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Vorbemerkung

Die 9. Welle der Erwachsenenbefragung des Nationalen Bildungspanels (NEPS),
Startkohorte 6 ,,Bildung im Erwachsenenalter und lebenslanges Lernen“ wurde von
August 2017 bis Marz 2018 von der infas Institut fiir angewandte Sozialwissen-
schaft GmbH im Auftrag des Leibniz-Instituts fiir Bildungsverldufe e.V. (LIfBi) an
der Otto-Friedrich-Universitat Bamberg durchgefiihrt. Ziel der NEPS-Studie ist es,
Langsschnittdaten zu Kompetenzentwicklungen, Bildungsprozessen, Bildungsent-
scheidungen und Bildungsrenditen in formalen, nicht formalen und informellen
Kontexten Uber die gesamte Lebensspanne zu erheben. Daher umfasst die NEPS-
Studie 6 Kohorten, die in unterschiedlichen Lebensphasen starten und jeweils liber
einen lingeren Zeitraum begleitet werden. *

Mit der Startkohorte 6 des Nationalen Bildungspanels werden Bildungs- und
Erwerbsverlaufe sowie die Kompetenzentwicklung lber den Lebensverlauf von
Erwachsenen erhoben und im Panel weiterverfolgt.’

Der vorliegende Methodenbericht dokumentiert die wesentlichen Schritte der
empirischen Umsetzung und Durchfihrung der 9. Welle. Anschreiben und Dank-
schreiben sind im Anhang dokumentiert.

infas Institut fiir angewandte Sozialwissenschaft GmbH

Bonn, Mai 2018

* Das Nationale Bildungspanel war von 2009 bis zum Ende des Jahres 2013 als Projekt am Institut fiir bildungswissen-
schaftliche Langsschnittforschung (INBIL) der Otto-Friedrich-Universitat Bamberg angesiedelt. Seit 2014 wird die NEPS-
Studie vom Leibniz-Institut fiir Bildungsverlaufe e.V. (LIfBi) in enger Kooperation mit einem deutschlandweiten Netz-
werk fortgefiihrt. LIfBi ist ein An-Institut der Otto-Friedrich-Universitdt Bamberg. Zum Berichtszeitpunkt wird das
Institut von einem Vorstand aus Prof. Dr. Sabine Weinert (Direktorin), Dr. Jutta von Maurice (wissenschaftlich-
koordinierende Geschaftsfiihrerin) und Dr. Robert Polgar (kaufmannischer Geschaftsfiihrer) geleitet.

% Im Folgenden wird aus Griinden der Texteffizienz und des Leseflusses generell das generische Maskulinum genutzt.
Selbstverstindlich sind damit immer beide Geschlechter gemeint. Im Einzelfall, etwa bei Uberschriften, kann durch
explizite Nennung beider geschlechtsspezifischer Formen hiervon abgewichen werden.
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Seite 8 NEPS-Startkohorte 6

Haupterhebung 9. Welle (B117)

infas

1 Design der Hauptstudie

Mit der Startkohorte 6 des Nationalen Bildungspanels werden Bildungs- und
Erwerbsverlaufe sowie die Kompetenzentwicklung im Lebensverlauf von
Erwachsenen der Geburtskohorten 1944 bis 1986 erhoben und im Panel weiter-
verfolgt. Die nachfolgende Abbildung zeigt die 9 NEPS-Erhebungswellen im
Uberblick.

Abbildung1  Die Erhebungswellen der Startkohorte 6°
B72 B67 B68 B69 B70
1. Welle 2. Welle 3. Welle 4. Welle 5. Welle
2009/2010 2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013
Aufstockung Panel Auffrischung || Panel Panel
Auffrischung Panel
ALWA-Panel
CATI-CAPI CATI-CAPI CATI-CAPI CATI-CAPI CATI-CAPI
Biografisches || Biografisches || Biografisches || Biografisches || Biografisches
Interview Interview Interview Interview Interview
und Test- und Test-
durchfihrung durchfiihrung
B97 B115 B116 B117
6. Welle 7. Welle 8. Welle 9. Welle
2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018
Panel Panel Panel Panel
CATI-CAPI CATI-CAPI CATI-CAPI CATI-CAPI
Biografisches || Biografisches || Biografisches || Biografisches
Interview Interview Interview Interview
und Test- und Test-
durchfiihrung durchfiihrung

Quelle: infas, eigene Darstellung

infas

Die Durchfiihrung der 9. Welle erfolgte im Methodenmix als telefonische Befra-
gung (CATI) oder als personlich-miindliche Face-to-Face-Befragung (CAPI). Da in
der 9. Welle der Erwachsenenbefragung keine Kompetenztestungen stattfanden,
war vorgesehen, dass die Befragungen moglichst in Form von telefonischen
CATI-Interviews realisiert werden. Nicht teilnahmebereite Zielpersonen (schwer
motivierbare Félle) im CATI-Feld wurden im Rahmen einer CATI-Konvertierung
nachbearbeitet. Nur tiirkisch- oder russischsprechende Zielpersonen waren tele-
fonisch zu befragen, fiir diese Fille war keine Konvertierungsstudie vorgesehen.

’ Die Zihlung der Wellen in diesem Methodenbericht beginnt mit der 1. Befragung im Rahmen des Nationalen
Bildungspanels. Fiir die panelbereiten Zielpersonen der IAB-ALWA-Studie, die in NEPS libergegangen sind, ist die 1. Welle
faktisch die 2. Befragung. Nur aus diesem Grund kann es bereits in der 1. Welle Panelbefragungen geben.
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Im Face-to-Face-Feld wurden die Adressen bearbeitet, fiir die zum Feldstart keine
Telefonnummern vorlagen oder die im CATI-Feld nicht (wieder) erreicht wurden.
Daneben wurden ebenfalls Personen kontaktiert, die im CATI-Feld den Wunsch
nach einer persénlichen Befragung gedufiert hatten.

Hinsichtlich der Incentivierung gab es seit der Teilstudie B97 (2014/2015) unter-
schiedliche Incentivezuordnungen (Prepaid-Incentivierung und Postpaid-
Incentivierung), die in der nachfolgenden Abbilung dargestellt werden.

Abbildung 2 Ubersicht Incentivierung

Incentivierung bis zur 5. Welle (B70)

50 % 20 € mit Dankschreiben 50 %
Postpaid-Incentive
B97
6. Welle 20 € mit Dankscheiben
2014/2015
B115 90 % 10 %

7. Welle - ~
2015/2016 Postpaid-Incentive

B116
8. Welle
201672017 Postpaid-Incentive

B117 100 %

=
2.0\1\{.'?"2‘%18

infas

Quelle: infas, eigene Darstellung

Auf Basis der Ergebnisse des Incentive-Experiments der vorangengangen Befra-
gungen wurde sich in der aktuellen Haupterhebung (B117) auf eine Prepaid-
Incentivierung fiir alle Teilnehmer verstandigt. Somit erhielten alle Zielperso-
nen, auch die fremdsprachigen Teilnehmer, bereits mit dem Anschreiben 10
Euro und weitere 10 Euro mit dem Dankschreiben im Anschluss an die Befra-

gung.
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Tabelle 1 Studiensynopse

Erhebungsmethode | Methodenmix: telefonische Befragung (CATI) und persénlich-mindliche Befragung (CAPI)

Durchfiihrungs- - CATI: 07.08.2017 bis 03.03.2018
zeitraum - CAPI: 16.01.2018 bis 18.03.2018
Stichprobe Gesamt 9.273, davon

- 8.569 realisierte Fille der 8. Welle (Wiederholer) und
- 704 tempordre Ausfalle der 8. Welle

Stichproben- - Aktualisierung der Kontaktdaten
aufbereitung - Versand Friihjahresbrief als Panelpflege vor Feldstart der 9. Welle im Mai 2017
Erhebungs- - Computerunterstiitzter Fragebogen
instrumente — CATI: deutsch, russisch und tiirkisch
- CAPI: deutsch
Interviewereinsatz - 190 CATI-Interviewer, davon 145 NEPS-erfahrene Interviewer und 45 NEPS-unerfahrene Inter-
viewer

- 68 NEPS-erfahrene CAPI-Interviewer

Interviewerschulung | Interviewerschulungen durch infas-Projektleitung und NEPS-Projektteam

- CATI: 5 vierstiindige Schulungen fiir NEPS-erfahrene Interviewer, eine zweitagige Schulung fiir
NEPS-unerfahrene Interviewer

- CAPI: 2 sechsstiindige Schulungen durch infas-Projektleitung fiir NEPS-erfahrene Interviewer

Interviewdauern* Gesamt @ 48,6 Minuten
- CATI@ 47,7 Minuten
- CAPI @ 61,1 Minuten

Realisierte Interviews | Interviews gesamt: 8.125 (87,6 Prozent)

und Wiederholer: 7.717 (90,1 Prozent)

Bruttorealisierung Tempordare Ausfalle: 408 (58,0 Prozent)
CATI-Interviews: 7.561
CAPI-Interviews: 564

Auswertbare Falle 8.125 Falle

- Wiederholer: 7.717 Falle
- Temporare Ausfalle: 408 Falle

Incentivierung - Prepaid-Variante: 10 Euro im Anschreiben und weitere 10 Euro im Dankschreiben bei Realisie-
rung
Panelpflege 9.273 Anschreiben mit Incentive (10 Euro)

Ergebnisbroschiire

Weitere Anschreibenversendungen im Feldverlauf*:

- 80 Konvertierungsschreiben an schwer motivierbare Zielpersonen im CATI

- 178 Konvertierungsschreiben fiir nicht (wieder) erreichte Zielpersonen im CATI
587 E-Mail-Versendungen an nicht (wieder) erreichte Zielpersonen im CATI

- 402 Anschreiben an Falle mit falscher Telefonnummer im CATI

8.123 Dankschreiben mit Adressaktualisierung und Incentive (10 Euro)®

Datenlieferung - 3 Zwischendatenlieferungen der Befragungsdaten mit reduzierten Methodendatensatzen

- Reportings im 2-Wochenrhythmus mit Kontaktverlaufsdaten

- Audiodateien von CATI- und CAPI-Mitschnitten (30 CATI-Mitschnitte und 10 CAPI-Mitschnitte)
Enddatenlieferung mit Kontaktverlaufsdaten und Methodendatensatz

* Basis: realisierte Interviews mit giiltiger Zeitangabe (n=8.123)
Quelle: infas, eigene Darstellung

“Die Anzahl der jeweiligen Anschreibenversendungen ist nicht mit dem tatsichlichen Einsatz bei Wechsel gleichzuset-
zen. In der Zeit zwischen Anschreibenversand und tatsachlichem Wechsel werden die Adressen im urspriinglichen Feld
weiterhin kontaktiert. Vor dem Wechsel werden die Adressen auf ihren letzten Bearbeitungsstatus gepriift. Zudem
werden auch Riickmeldungen liber die Hotline oder das NEPS-Online-Portal beriicksichtigt.

® Fiir n=2 Fille erfolgte kein Dankschreibenversand, da nach dem Interview eine Léschung der Adressdaten verlangt
wurde.
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2 Stichprobe

2.1 Beschreibung der Stichprobe

Die Basis der Einsatzstichprobe der 9. Welle (B117) ist der Panelbestand aus der
Vorwelle (B116), also alle panelbereiten Zielpersonen, die die Panelbereitschaft
zwischenzeitlich nicht widerrufen haben. Der Panelbestand setzt sich zusam-
men aus den Fillen der Geburtsjahrginge 1956 bis 1986 der IAB-ALWA-Studie,
aus der Auffrischungsstichprobe dieser Geburtsjahrginge fiir die 1. Welle, aus
der Aufstockungsstichprobe der 1. Welle der Geburtsjahrgidnge 1944 bis 1955
sowie der Auffrischungsstichprobe der 3. Welle der Geburtsjahrginge 1944 bis
1986.

Im Rahmen der 8. Welle (B116) hatte ein Teil der Personen die Panelbereitschaft
zuriickgezogen oder war aus anderen Griinden als Panelausfall zu betrachten
(zum Beispiel verstorben oder dauerhaft krank). Diese Gruppe war als endgiilti-
ger Ausfall zu werten und wird im Panel nicht weiterverfolgt. Ein anderer Teil
konnte oder wollte in der 8. Welle nicht befragt werden. Diese Personen verblei-
ben jedoch als temporire Ausfille weiterhin in der Panelstichprobe unter der
Voraussetzung, dass sie in der Teilstudie B115 an der Befragung teilgenommen
haben. Temporare Ausfille der Vorwelle (B116), die in der Teilstudie B115 eben-
falls nicht an der Befragung teilgenommen haben, werden im Panel nicht weiter
berticksichtigt. Die Personen, die in der direkten Vorwelle befragt werden konn-
ten, werden im Weiteren als Wiederholer bezeichnet.

Die Bruttostichprobe der 8. Welle ist damit die Ausgangsbasis fiir die 9. Welle
und umfasst 10.055 Zielpersonen. Dabei stammen 4.404 Félle urspriinglich aus
dem ALWA-Panel, 1.039 Fille aus der Auffrischung der 1. Welle und 1.602 Falle
aus der Aufstockung der 1. Welle. Aus der Auffrischungsstichprobe der 3. Welle
stammen 3.010 Fille. Im Folgenden wird dokumentiert, welche dieser 10.055
Falle zum Feldendstand der 8. Welle noch zur Einsatzstichprobe der 9. Welle ge-
horen. Differenziert werden dabei Wiederholer, temporire Ausfille, Widerrufe,
Félle, fiir welche die Zwei-Jahres-Regel greift, und sonstige (endgiiltige) Ausfille.
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Tabelle 2 Panelstichprobe: Stand Feldende 8. Welle nach Teilstichproben
Gesamt Panelbestand | Wiederholer | Temporire Widerrufe 2-Jahres-Regel | Sonst. endgiil-
gesamt Ausfille tige Ausfille
Spalten% abs. % abs. % abs. % abs. % abs. % abs. % abs. %
Gesamt 10.055| 100,0| 9.381| 100,0 8.662| 100,0 719 | 100,0 350 | 100,0 284 | 100,0 40| 100,0
Teilstichprobe
ALWA-Panel 4.404 43,8| 4.166 44,4| 3.835 44,3 331 46,0 127 36,3 100 35,2 11 27,5
Welle 1
. 1.039 10,3 958 10,2 871 10,1 87 12,1 34 9,7 42 14,8 5 12,5
Auffrischung
Welle 1
1.602 15,9| 1.503 16,0| 1.418 16,4 85 11,8 62 17,7 26 9,2 11 27,5
Aufstockung
Welle 3
. 3.010 29,9 2754 29,4 2.538 29,3 216 30,0 127 36,3 116 40,9 13 32,5
Auffrischung

Quelle: infas-Stichprobenverwaltung (iSMS)

In den nachfolgenden Tabellen sind die Verteilungen der Panelstichprobe nach
Individual- und Regionalmerkmalen zum Feldendstand der 8. Welle dargestellt.
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Tabelle 3 Panelstichprobe: Stand Feldende 8. Welle nach Individualmerkmalen

Gesamt Panelbestand | Wiederholer | Temporare Widerrufe 2-Jahres-Regel | Sonst. endgiil-

gesamt Ausfille tige Ausfille

Spalten% abs. % abs. % abs. % abs. % abs. % abs. % abs. %
Gesamt 10.055| 100,0| 9.381| 100,0| 8.662| 100,0 719| 100,0 350| 100,0 284 | 100,0 40| 100,0
Geschlecht
Mannlich 4952 49,2 | 4.616 49,2 | 4.257 49,1 359 49,9 172 49,1 142 50,0 22 55,0
Weiblich 5.103 50,8 | 4.765 50,8 | 4.405 50,9 360 50,1 178 50,9 142 50,0 18 45,0
Jahrgangsgruppe
1980-1986 1.103 11,0| 1.004 10,7 889 10,3 115 16,0 31 8,9 63 22,2 5 12,5
1970-1979 1.755 17,5| 1.626 17,3 | 1.482 17,1 144 20,0 48 13,7 77 27,1 4 10,0
1956-1969 4.763 47,4 | 4.477 47,7 | 4.149 47,9 328 45,6 167 47,7 105 37,0 14 35,0
1944-1955 2434 24,2 | 2.274 24,2 2.142 24,7 132 18,4 104 29,7 39 13,7 17 42,5
Staatsangehdrigkeit
Deutsch 9.765 97,1| 9.120 97,2 | 8.446 97,5 674 93,7 340 97,1 265 93,3 40| 100,0
Nicht deutsch 289 2,9 260 2,8 215 2,5 45 6,3 10 2,9 19 6,7 - -
Keine Angabe 1 0,0 1 0,0 1 0,0 - - - - - - - -
Bildung®
ISCED 1 100 1,0 87 0,9 74 0,9 13 1,8 2 0,6 10 3,5 1 2,5
ISCED 2 574 5,7 521 5,6 469 5,4 52 7,2 25 7,1 26 9,2 2 5,0
ISCED 3ca 411 4,1 379 4,0 342 3,9 37 51 13 3,7 17 6,0 2 5,0
ISCED 3b 4.087 40,6 | 3.767 40,2 | 3.450 39,8 317 44,1 170 48,6 129 45,4 21 52,5
ISCED 4ab 1.088 10,8 | 1.024 10,9 954 11,0 70 9,7 31 8,9 28 9,9 5 12,5
ISCED 5b 749 7,4 697 7,4 651 7,5 46 6,4 34 9,7 18 6,3 - -
ISCED 5a 2.788 27,7| 2.659 28,3 | 2.495 28,8 164 22,8 68 19,4 52 18,3 9 22,5
ISCED 6 258 2,6 247 2,6 227 2,6 20 2,8 7 2,0 4 1,4 - -

Quelle: infas-Stichprobenverwaltung (iSMS)

® Bildungsstand nach ISCED-97, auf Basis der Befragungsdaten der Vorwellen berechnet:

ISCED 1 (ohne allgemeinbildenden oder beruflichen Abschluss oder Abschluss nach hochstens 7 Jahren Schulbesuch),

ISCED 2 (Haupt-/Realschulabschluss ohne beruflichen Abschluss oder Haupt-/Realschulabschluss mit Anlernausbildung,
berufliches Praktikum oder Berufsvorbereitungsjahr oder ohne allgemeinbildenden Schulabschluss, aber mit Anlern-
ausbildung, berufliches Praktikum oder Berufsvorbereitungsjahr),

ISCED 3ca (Hoch-/Fachhochschulreife),
ISCED 3b (Lehrausbildung oder berufsqualifizierender Abschluss an einer Berufsfachschule, Kollegschule, 1-jahrige

Schule des Gesundheitswesens),

ISCED 4ab (Hoch-/Fachhochschulreife und Lehrausbildung/berufsqualifizierender Abschluss an einer Berufsfachschule,
Kollegschule, 1-jahrige Schule des Gesundheitswesens),

ISCED 5b (Meister-/Techniker- oder gleichwertiger Fachschulabschluss, Abschluss einer 2- oder 3-jdhrigen Schule des
Gesundheitswesens, Abschluss einer Fach- oder Berufsakademie oder Abschluss der Fachschule der ehemaligen DDR
oder Abschluss einer Verwaltungsfachhochschule),

ISCED 5a (Fachhochschule/Hochschule),

ISCED 6 (Promotion).
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Panelstichprobe: Stand Feldende 8. Welle nach Regionalmerkmalen |

Seite 14 NEPS-Startkohorte 6
Tabelle 4

Gesamt
Spalten% abs. %
Gesamt 10.055| 100,0
Bundesland
Schleswig-
Holstein 294 2,9
Hamburg 182 1,8
Niedersachsen 1.079 10,7
Bremen 70 0,7
Nordrhein-
Westfalen 2197 218
Hessen 770 7,7
Rheinland-Pfalz 472 4,7
Baden-
Wiirttemberg 1217 121
Bayern 1571| 15,6
Saarland 125 1,2
Berlin 389 3,9
Brandenburg 330 3,3
Mecklenburg- 168 17
Vorpommern
Sachsen 568 5,6
Sachsen-Anhalt 303 3,0
Thiringen 320 3,2

Quelle: infas-Stichprobenverwaltung (iSMS)

Widerrufe 2-Jahres-Regel | Sonst. endgiil-
tige Ausfille
abs. % abs. % abs. %

350 | 100,0 284 | 100,0 40| 100,0

12 3,4 9 3,2 2 5,0

5 1,4 3 1,1 3 7,5

48 13,7 35 12,3 4 10,0

1 0,3 3 1,1 - -

67 19,1 60 21,1 7 17,5

28 8,0 21 7,4 4 10,0

16 4,6 10 3,5 4 10,0

45 12,9 27 9,5 3 7,5

56 16,0 51 18,0 3 7,5

6 1,7 3 1,1 N .

10| 29 14| 49 1| 25

10 2,9 5 1,8 2 5,0

7 2,0 6 2,1 1 2,5

17 4,9 16 5,6 3 7,5

8 2,3 11 3,9 1 2,5

14 4,0 10 3,5 2 5,0
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Tabelle 5 Panelstichprobe: Stand Feldende 8. Welle nach Regionalmerkmalen Il

Gesamt Widerrufe 2-Jahres-Regel | Sonst. endgiil-
tige Ausfille

Spalten% abs. % abs. % abs. % abs. %
Gesamt 10.055| 100,0 350 | 100,0 284 | 100,0 40| 100,0
BIK-GemeindegroBenklasse
Unter 2.000 EW’ 215 2,1 7 2,0 2 0,7 2 5,0
2.000 bis u.
5.000 EW 243 2,4 4 1,1 11 3,9 2 5,0
5.000 bis u.
20.000 EW 793 7,9 35 10,0 22 7,7 5 12,5
20.000 bis u.
50.000 EW 1.186| 11,8 46 13,1 31 10,9 3 7,5
50.000 bis u.
100.000 884 8,8 30 8,6 31 10,9 6 15,0
EW STyp 2/3/4°
50.000 bis u.
100.000 204 2,0 6 1,7 8 2,8 1 2,5
EWSTyp 1
100.000 bis u.
500.000 1613 16,0 75 21,4 50 17,6 5 12,5
EW STyp 2/3/4
100.000 bis u.
500.000 1.599 15,9 52 14,9 43 15,1 7 17,5
EWSTyp1
500.000 und
mehr EW STyp 910 9,1 23 6,6 19 6,7 3 7,5
2/3/4
500.000 und
mehr EW STyp 1 2.408 239 72 20,6 67 23,6 6 15,0
Politische Gemeindegrofenklasse
Unter 2.000 EW 667 6,6 37 10,6 10 3,5 3 7,5
2.000 bis u.
5.000 EW 7041 70 25| 71| 26| 92 4| 100
5.000 bis u.
20.000 EW 2.836 28,2 114 32,6 93 32,7 11 27,5
20.000 bis u.
50.000 EW 1.953 19,4 54 15,4 45 15,8 8 20,0
50.000 bis u.
100.000 EW 829 82 24/ 69| 14| 49 3| 75
100.000 bis u.
500.000 EW 1.677 16,7 55 15,7 53 18,7 6 15,0
500.000 und
mehr EW 1.389 13,8 41 11,7 43 15,1 5 12,5

Quelle: infas-Stichprobenverwaltung (iISMS)

’ Die Abkiirzung EW steht fiir ,,Einwohner*, die Abkiirzung u. steht fiir ,unter”.

® STyp 1 bedeutet Kernbereich, STyp 2 Verdichtungsbereich, STyp 3 Ubergangsbereich und STyp 4 peripherer Bereich.
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Die Einsatzstichprobe der B117 setzt sich aus den Einsatzkennungen Wiederho-
ler und temporérer Ausfall zusammen. Nach Ende der 8. Welle stehen 9.381 Per-
sonen fiir die Befragung in Welle 9 zur Verfiigung, davon sind 8.662 Personen
Wiederholer, die in Welle 8 teilgenommen haben, und 719 Personen temporare
Ausfille ohne Teilnahme in Welle 8.

Zwischen Feldende der B116 und dem Feldstart der B117 (Datum der Stichpro-
benerstellung der B117 ist der 03.07.2017) haben von 9.381 Personen der Panel-
stichprobe insgesamt 108 Personen ihre Panelteilnahme tiber das Online-Portal
oder die Hotline beendet. Davon haben 90 Personen ihre Teilnahmebereitschaft
widerrufen und 18 Personen sind aus sonstigen Griinden endgiiltig ausgeschie-
den. Letztlich umfasst die Einsatzstichprobe der B117 somit noch 9.273 Fille,
davon 8.569 Wiederholer und 704 temporire Ausfille. Insgesamt 55 Zielperso-
nen waren fiir die Befragung in den Sprachen Russisch und Tiirkisch vorgesehen.

In den folgenden Tabellen ist die Einsatzstichprobe nach den zentralen Merkma-
len dargestellt:

Tabelle 6 Einsatzstichprobe 9. Welle nach Teilstichproben

Gesamt ALWA-Panel NEPS W1 NEPS W1 NEPS W3

Auffrischung Aufstockung Auffrischung

Spalten% abs. % abs. % abs. % abs. % abs. %

Gesamt 9.273 100,0 4.135 100,0 949 100,0 1.463 100,0 2.726 100,0

Panelstatus

Wiederholer 8.569 92,4 3.808 92,1 864 91,0 1.381 94,4 2.516 92,3

Temporare Ausfalle 704 7,6 327 79 85 9,0 82 5,6 210 7,7

Startmethode

CATI 9.154 98,7 4.133 99,9 926 97,6 1.438 98,3 2.657 97,5

CAPI 119 1,3 2 0,1 23 2,4 25 1,7 69 2,5

Startsprache

Deutsch 9.218 99,4 4.102 99,2 944 99,5 1.450 99,1 2.722 99,9

Russisch 46 0,5 30 0,7 3 0,3 11 0,8 2 0,1

Turkisch 9 0,1 3 0,1 2 0,2 2 0,1 2 0,1

Quelle: Methodendaten und infas-Stichprobenverwaltung (iSMS)
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Die Tabellen 7 und 8 dokumentieren die Individual- und Regionalmerkmale fiir
die Einsatzstichprobe der 9. Welle.

Tabelle 7 Einsatzstichprobe 9. Welle nach Individualmerkmalen

Gesamt Wiederholer Temporare Ausfille
Spalten% abs. % abs. % abs. %
Gesamt 9.273 100,0 8.569 100,0 704 100,0
Geschlecht
Maénnlich 4.557 49,1 4.203 49,1 354 50,3
Weiblich 4.716 50,9 4.366 51,0 350 49,7
Jahrgangsgruppen
1980-1986 1.001 10,8 887 10,4 114 16,2
1970-1979 1.619 17,5 1.475 17,2 144 20,5
1956-1969 4.435 47,8 4.114 48,0 321 45,6
1944-1955 2.218 239 2.093 24,4 125 17,8
Staatsangehdrigkeit
Deutsch 9.014 97,2 8.354 97,5 660 93,8
Nicht deutsch 258 2,8 214 2,5 44 6,3
Keine Angabe 1 0,0 1 0,0 - -
Bildung
ISCED 1 86 0,9 73 0,9 13 19
ISCED 2 519 5,6 467 5,5 52 7,4
ISCED 3ca 378 4,1 341 4,0 37 5,3
ISCED 3b 3.719 40,1 3.412 39,8 307 43,6
ISCED 4ab 1.017 11,0 949 111 68 9,7
ISCED 5b 684 7,4 639 7,5 45 6,4
ISCED 5a 2.628 28,3 2.466 28,8 162 23,0
ISCED 6 242 2,6 222 2,6 20 2,8

Quelle: Methodendaten und infas-Stichprobenverwaltung (iSMS)
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Tabelle 8 Einsatzstichprobe 9. Welle nach Regionalmerkmalen

Gesamt Wiederholer Tempordre Ausfille
Spalten% abs. % abs. % abs. %
Gesamt 9.273 100,0 8.569 100,0 704 100,0
Bundesland
Schleswig-Holstein 267 2,9 236 2,8 31 4.4
Hamburg 169 1,8 143 1,7 26 3,7
Niedersachsen 982 10,6 915 10,7 67 9,5
Bremen 64 0,7 62 0,7 2 0,3
Nordrhein-Westfalen 2.036 22,0 1.888 22,0 148 21,0
Hessen 708 7,6 650 7,6 58 8,2
Rheinland-Pfalz 437 4,7 405 47 32 46
Baden-Wiirttemberg 1.128 12,2 1.034 12,1 94 134
Bayern 1.446 15,6 1.338 15,6 108 15,3
Saarland 114 1,2 110 1,3 4 0,6
Berlin 364 3,9 335 3,9 29 4,1
Brandenburg 311 3,4 294 3,4 17 2,4
Mecklenburg-Vorpommern 154 1,7 143 17 11 16
Sachsen 525 5,7 484 5,7 41 5,8
Sachsen-Anhalt 278 3,0 260 3,0 18 2,6
Thiringen 290 3,1 272 3,2 18 2,6
BIK-GemeindegroRenklasse
Unter 2.000 EW 202 2,2 186 2,2 16 2,3
2.000 bis u. 5.000 EW 223 2,4 210 2,5 13 1,9
5.000 bis u. 20.000 EW 717 7,7 659 7,7 58 8,2
20.000 bis u. 50.000 EW 1.085 11,7 1.013 11,8 72 10,2
50.000 bis u. 100.000 EW STyp 2/3/4 809 8,7 748 8,7 61 8,7
50.000 bis u. 100.000 EW STyp 1 187 2,0 174 2,0 13 19
100.000 bis u. 500.000 EW STyp 2/3/4 1.468 15,8 1.362 15,9 106 15,1
100.000 bis u. 500.000 EW STyp 1 1.482 16,0 1.387 16,2 95 13,5
500.000 und mehr EW STyp 2/3/4 858 9,3 802 9,4 56 8,0
500.000 und mehr EW STyp 1 2.242 24,2 2.028 23,7 214 30,4
Politische GemeindegroBenklasse
Unter 2.000 EW 610 6,6 578 6,8 32 4,6
2.000 bis u. 5.000 EW 636 6,9 586 6,8 50 7,1
5.000 bis u. 20.000 EW 2.589 27,9 2.389 27,9 200 28,4
20.000 bis u. 50.000 EW 1.825 19,7 1.697 19,8 128 18,2
50.000 bis u. 100.000 EW 778 8,4 716 8,4 62 8,8
100.000 bis u. 500.000 EW 1.547 16,7 1426 16,6 121 17,2
500.000 und mehr EW 1.288 13,9 1177 13,7 111 15,8

Quelle: Methodendaten und infas-Stichprobenverwaltung (iSMS)
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Das Panel startete mit 250 Ziehungsgemeinden in der ALWA-Stichprobe und den
Aufstockungen und Auffrischungen im Rahmen von NEPS. Im Verlauf der Erhe-
bungswellen ist durch die Mobilitdt der Studienteilnehmer die Anzahl der Ge-
meinden erheblich angestiegen. In Welle 9 verteilen sich die Adressen auf 962
Gemeinden. Die breite Streuung der Einsatzadressen in der 9. Welle ist insbeson-
dere auf die hohe Anzahl von 484 Gemeinden mit nur einer einzigen zu bearbei-
tenden Adresse zuriickzufithren. In weiteren 158 Gemeinden waren 2 bis 3 Ein-
satzadressen zu bearbeiten, in 226 Gemeinden lag die Anzahl zu bearbeitender
Adressen zwischen 4 und 30. In den verbleibenden 94 Gemeinden waren 31 und
mehr Adressen zu bearbeiten.

Tabelle 9 Einsatzstichprobe: Anzahl Adressen je Gemeinde gruppiert

Gesamt Wiederholer Temporire Ausfille

Spalten% abs. % abs. % abs. %

Anzahl Gemeinden gesamt 962 100,0 692 100,0 270 100,0
Anzahl Adressen je Gemeinde

1 Adresse 484 50,3 371 53,6 113 419
2-3 Adressen 158 16,4 59 8,5 99 36,7
4-10 Adressen 64 6,7 11 16 53 19,6
11-30 Adressen 162 16,8 158 22,8 4 1,5
31 und mehr Adressen 94 9,8 93 13,4 1 0,4

Quelle: infas-Stichprobenverwaltung (iISMS)

Die nachfolgende Tabelle dokumentiert, dass durchschnittlich pro Gemeinde
12,8 Adressen zu bearbeiten waren. Das Maximum zu bearbeitender Adressen
fiir eine Gemeinde betrug 375.

Tabelle 10  Einsatzstichprobe: Anzahl Adressen je Gemeinde

VerteilungsmaRe Gesamt Wiederholer Temporare Ausfille

Mittel 12,8 12,4 2,6
Min. 1 1 1
Max. 375 344 31
Standardabweichung 22,54 21,02 2,91

Quelle: infas-Stichprobenverwaltung (iSMS)
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In der folgenden Tabelle ist dargestellt, wie viele Adressen sich zu Feldbeginn
(weiterhin) in den urspriinglichen Ziehungsgemeinden befanden und wie viele
Umziige es in andere Gemeinden gab. Mit 2.036 Fillen befanden sich rund 22
Prozent aller Einsatzadressen aufierhalb der Ursprungsgemeinden der Stichpro-
benziehung. 332 Fille zogen in eine der Ziehungsgemeinden um. Als zentraler
Faktor fiir die starke Streuung der Einsatzadressen kann die hohe Umzugsmobi-
litat von mehr als einem Fiinftel des Panelbestands identifiziert werden.

Tabelle 11  Einsatzstichprobe: Anzahl Adressen inner- und auBerhalb
der Ziehungsgemeinden

Gesamt Wiederholer Tempordre Ausfille
Spalten% abs. % abs. % abs. %
Gesamt 9.273 100,0 8.569 100,0 704 100,0
Kein Umzug aus Ziehungsgemeinde 6.905 74,5 6.397 74,7 508 72,2
Umzug in eine Ziehungsgemeinde 332 3,6 294 3,4 38 54
Umzug in eine neue Gemeinde 2.036 22,0 1.878 21,9 158 22,4

Quelle: infas-Stichprobenverwaltung

2.2 Einsatzstichprobe Face-to-Face

Die Einsatzstichprobe der Face-to-Face-Erhebung setzt sich zusammen aus:

- Adressen, fiir die keine Telefonnummer vorlag und die somit nicht im telefoni-
schen Feld (CATI) bearbeitet werden konnten,

— Adressen im CATI-Feld mit falschen Telefonnummern,

— Adressen, die im CATI-Feld mehr als 25 Mal kontaktiert wurden und nicht fiir
ein Interview erreicht werden konnten sowie schlieflich

- Fille mit Wechselwunsch vom CATI-Feld ins Face-to-Face-Feld.

In Tabelle 12 ist der letzte Bearbeitungsstatus (Rlicklaufcode) im CATI-Feld vor
Ubergabe in das Face-to-Face-Feld dokumentiert.
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Tabelle 12  Bearbeitungsstatus CATI vor Ubergabe in das CAPI-Feld

Spalten% abs. %

Gesamt 988 100,0
Startmethode CAPI

Adressen ohne Telefonnummer® 117 11,8
Bearbeitungsstatus CATI

Falsche Telefonnummer

Kein Anschluss 228 23,1
Falsche Telefonnummer/ZP unter Anschluss unbekannt 37 3,7
Unter Anschluss nur Fax/Modem 7 0,7
ZP/HH wohnt da nicht mehr/neue Anschrift unbekannt 8 0,8
Adressanderungen/neue Adresse (ohne Telefonnummer) 10 1,0

Wechselwunsch

Weiterbearbeitung in personlicher Befragung 74 7,5
Nicht Erreichte (mehr als 25 Kontaktversuche)

Nicht abgehoben 233 23,6
Anrufbeantworter 254 25,7
Besetzt/Anschluss voriibergehend nicht erreichbar 20 2,0

Quelle: infas-Stichprobenverwaltung (iSMS)

Insgesamt belief sich die Face-to-Face-Stichprobe somit auf 988 Adressen.

2.3 Konvertierungsstichprobe CATI

Die CATI-Konvertierung startete am 22.01.2018. Weiche Verweigerer aus dem
CATI-Feld wurden nach Priifung der Verweigerungsgriinde in der telefonischen
Konvertierungsstudie eingesetzt. Ziel war es, mit diesen schwer motivierbaren
Zielpersonen aus dem CATI-Feld durch eine erneute telefonische Kontaktierung
letztendlich doch ein Interview zu realisieren. Vor dem Einsatz in der Konvertie-
rungsstudie wurden die Zielpersonen mit einem Zeitabstand von mindestens
zwei Wochen zum Verweigerungskontakt im CATI-Feld erneut angeschrieben
und erhielten ein Konvertierungsschreiben. In der nachfolgenden Tabelle wird
der letzte Bearbeitungsstatus (Riicklaufcode) im CATI-Feld vor Ubergabe in die
CATI-Konvertierung dargestellt. Die Ubergabe erfolgte zu einem Termin; insge-
samt handelte es sich um 80 Adressen.

° Zwei CAPI-Einsatzadressen wurden nicht eingesetzt, da in beiden Fallen vorab ein Interview verweigert wurde.
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Tabelle 13  Bearbeitungsstatus CATI vor Ubergabe in die CATI-Konvertierung

Spalten% abs. %

Gesamt 80 100,0
Schwer motivierbare Zielpersonen (weiche Verweigerer)

ZP verweigert: keine Zeit/dauert zu lange/wird zu viel 15 18,8
ZP verweigert krank 3 3,8
ZP verweigert Start des Interviews 10 12,5
Abbruch im Fragebogen 2 2,5
Kein Zugang zu ZP/Zugang verhindert 14 17,5
Kontaktperson verweigert jegliche Auskunft 7 8,8
ZP verweigert: kein Interesse/Thema 16 20,0
ZP verweigert: Datenschutzgriinde/zu personlich 2 2,5
ZP verweigert: sonstige Griinde 11 13,8

Quelle: infas-Stichprobenverwaltung (iSMS)

2.4  Tracking zwischen den Wellen

Eines der zentralen Probleme bei der Durchfithrung von Panelstudien ist die
sogenannte Panelmortalitat. Hierunter versteht man den zeitweiligen oder dau-
erhaften Ausfall von Befragungspersonen. Ausfille von Adressen aufgrund
mangelhafter Adressqualitit oder aufgrund von Umziigen der Befragungsperso-
nen stellen einen von mehreren Ausfallgriinden dar. Das Tracking soll diesem
Ausfall von Befragungspersonen durch Adress- und Kontaktdatenprobleme ent-
gegenwirken.

Unter Tracking versteht man in der Regel das Ermitteln von Befragten, die an-
sonsten flr eine Befragung im Rahmen einer Panelstudie verloren wéren bezie-
hungsweise nicht interviewt werden kénnten. Trackingmafinahmen sind ein
zentrales Mittel, um Panelverluste zu reduzieren und die Ausschopfungsrate
uber mehrere Wellen hinweg konstant zu halten. Dariiber hinaus ist es wichtig,
auch Personen in der Stichprobe zu halten, die ihren Wohnsitz gewechselt ha-
ben, wenn Veranderungen in Langsschnittstudien gemessen werden sollen.

Ziel ist es, unabhingig davon, ob eine Person erreichbar ist oder nicht, eine un-
verzerrte Ausschopfung zu erreichen und Selektivitaten in einem Panel zu ver-
meiden sowie die befragten Personen in den Folgewellen wieder zu befragen,
unabhingig davon, wo sie aktuell wohnen. Dies bedeutet, dass Ausfille infolge
von Nichterreichbarkeit weitgehend minimiert werden miissen. Es bieten sich
unterschiedliche Strategien an, die von Fall zu Fall greifen. Sie reichen von der
Aufforderung an die Interviewer, weitere Kontakte zu versuchen, bis zur Bear-
beitung der Adressen durch andere Interviewer.
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Unter Selektivitatsgesichtspunkten ist es auch wichtig, Personen in der Stich-
probe zu halten, die ihren Wohnsitz gewechselt haben. Basis der Adressaktuali-
sierung beziehungsweise des Trackings ist immer der jeweils letzte Stand zum
Abschluss einer Welle. Alle Mafinahmen zur Adressaktualisierung dienen dem
Tracking der Personen. Alle Informationen, die aus der Kontaktierung der Perso-
nen resultieren, sind in einer Kontaktdatei zu dokumentieren. Kontaktdateien
dienen nicht nur dem Monitoring der Stichproben und dem Feldeinsatz, sondern
auch der Adressverwaltung. Ziel einer optimalen Adressverwaltung ist es, Selek-
tivitaten zu vermeiden. Dafiir ist eine Adressaktualisierung sowohl vor Feldstart
beziehungsweise zwischen den Wellen als auch im laufenden Feld erforderlich.
Im Nationalen Bildungspanel werden startkohortentibergreifende Tracking-
maflinahmen auf allen Ebenen ergriffen, die in der folgenden Abbildung den
proaktiven, zentralen und im Feld eingesetzten Strategien zugeordnet und an-
schlief3end beschrieben werden.

Tabelle 14  Trackingstrategien

Proaktive Strategien

Versand von Materialien Anschreibenversand vor Studienstart ggf. mit Incentive-Ankiindigung
an Befragte - Dankschreibenversand ggf. mit Incentive-Zusendung

Nutzung der Informationen aus Postriicklaufen (Adressbenachrichti-
gungskarten, Riicklauf unzustellbarer Anschreiben, Versendungen)
Aktive Riickmeldungen der Studienteilnehmer tiber die Hotline/die
eingerichtete Studien-E-Mail-Adresse/das Online-Adressportal

Adressaktualisierungen am Aufnahme von Adresskorrekturen, -erganzungen
Ende des Interviews

Aufnahme von Kontaktinforma- | In Abhdngigkeit von datenschutzrechtlichen Bestimmungen
tionen von weiteren Personen

Informationen zu Umzugs- Im Interview Aufnahme von Umzugsplanen

planen, weiteren Wohnsitzen

Kontakt mit Befragungs- - Schriftliche Panelpflege, GruRkarten (zum Beispiel Versand Neujahrs-
personen zwischen den karte Januar 2017, Versand Frithjahrsbrief Mai 2017)

Wellen halten - Kostenfreie Hotline

- Studienspezifische E-Mail-Adresse/Studienwebseite/
Online-Adressportal

Zentrale TrackingmaBnahmen

Verfligbare Datenbanken nach |- Recherche bei Einwohnermelderegistern

Befragungsperson durchsuchen |- Recherche bei der Addressfactory der Deutschen Post AG

- Telefonnummernrecherche (elektronische Verzeichnisse,
Telefonauskunft)

Feld-/Interviewertracking im Feld

Kontaktierung durch den - Beim ersten und jedem weiteren Kontakt méglichst viele Kontaktin-
Interviewer formationen aufnehmen
- Adressinformationen vor Ort in Erfahrung bringen (nur CAPI-Feld)
- Nutzung unterschiedlicher Kontaktstrategien
(Varianz von Uhrzeit, Wochentag und Kontaktart)
- Alle verfiigbaren Telefonnummern ausprobieren

Befragungsperson postalisch - Adressaktualisierungskarte

nach neuen Kontaktdaten - Erneute Anschreiben fiir nicht erreichte Zielpersonen (studien-
fragen spezifisch)

Wechsel der Einsatzmethode - Telefonisch nicht erreichte Personen durch CAPI-Interviewer kontak-
(studienspezifisch) tieren lassen

- Adressen mit falschen Telefonnummern im CAPI-Feld bearbeiten

Quelle: infas, eigene Darstellung
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Proaktiv wurden verschiedene Trackingmaflnahmen eingesetzt, deren Haupt-
augenmerk auf der Kontaktaufnahme vorab und auf der Information tiber die
Studie lag. Ziel dieser Strategien war es auf der einen Seite, die Befragten zur
Teilnahme an der Studie zu motivieren beziehungsweise ihre Bereitschaft auf-
rechtzuerhalten. Auf der anderen Seite ergaben sich durch diese Strategien wich-
tige Hinweise iiber den Verbleib der Befragten und fiir mogliche Adressaktuali-
sierungen. Es wurden bei infas folgende Mafinahmen zentral eingesetzt:

- Versand Neujahrskarte Januar 2017,
- Versand Frithjahrsbrief Mai 2017,
- Versand eines Ankiindigungsschreibens mit Ubermittlung Prepaid-Incentive,

- Versand von Dankschreiben inklusive Ubermittlung des restlichen Incentives
sowie Adressaktualisierungsblatt und

- Riuckmeldungen durch Zielpersonen oder Postriicklaufe.

Alle Zielpersonen wurden vor Feldbeginn iiber den Start der Studie informiert
und es wurde auf eine Kontaktaufnahme durch die Interviewer hingewiesen. In
den Anschreiben wurde eine individuelle Ansprache fiir alle Zielgruppen sicher-
gestellt, um eine mdglichst hohe Akzeptanz und Teilnahmebereitschaft fiir das
Panel zu erreichen. Dem Ankiindigungsschreiben lag das Vorabincentive in Ho-
he von 10 Euro in bar bei. Zudem wurde das (weitere) Incentive nach erfolgrei-
cher Teilnahme angekiindigt.

Alle Teilnehmer erhielten nach dem Interviewgesprach ein persénlich adressier-
tes Dankschreiben mit dem Incentive in Hohe von 10 Euro in bar. Alle Zielperso-
nen wurden auf die Folgebefragung hingewiesen. Im Dankschreiben wurden
erneut alle Kontaktmoglichkeiten fiir die Befragten aufgefiihrt. Der Dankschrei-
benversand erfolgte alle ein bis zwei Wochen, damit das Incentive moglichst
zeitnah zum Interview eintraf.

Die Trackingmafinahmen zwischen den Wellen beziehen sich auf den Zeitraum
vom Feldende der B116 bis zum Versand des Frithjahrsbriefs im Vorfeld der
B117. Berucksichtigt sind alle Riickmeldungen aus dem Online-Portal und aus
den beiden Versandaktionen der Neujahrskarte und des Frithjahresbriefs 2017.
Insgesamt gab es 233 neue Adressinformationen, darunter 159 neue Postan-
schriften und 74 neue Telefonnummern.

Tabelle 15  Ergebnisse der zentralen TrackingmaBnahmen vor Feldbeginn

Spalten% abs. %

Gesamt 9.273 100,0
Alte Adressdaten bestétigt 9.040 97,5
Neue Adressdaten zuriick 233 2,5

Neue Adressdaten zuriick, davon (Mehrfachnennung)

Mit neuer Telefonnummer 74 31,8
Mit neuer Anschrift 159 68,2
Mit neuer E-Mail-Adresse 13 5,6

Quelle: infas-Stichprobenverwaltung (iSMS)
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3 Erhebungsinstrument

3.1 Uberblick und Ablauf des Interviews

Im Rahmen der 9. Welle der Befragung der Erwachsenen war keine Kompetenz-
messung vorgesehen, so dass sowohl in der telefonischen als auch in der person-
lichen Befragung vor Ort ein identisches Befragungsprogramm eingesetzt wur-
de. In dieser Panelwelle lag der Schwerpunkt auf der Fortschreibung der Biogra-
fie im Lebensverlaufsinterview und auf zuséatzlichen inhaltlichen Themenblo-
cken in der Befragung, die auf den folgenden Seiten kurz vorgestellt werden.

Abbildung 3  Ablauf des Interviews

Einstieg ins Interview
Querschnittfragen

v

Lebensverlaufsinterview

Fragen zum biografischen Langsschnitt
(Fortschreibung der Biografie

Querschnittfragen - 5
(zwischen den Modulen und seit dem letzten Interview)
blockweise zu Beginn und Ende) v

Priif- und Ergdnzungsmodul

v

Abschluss des Interviews
Adressaktualisierung, Verabschiedung,
Interviewerfragen

Quelle: infas, eigene Darstellung

Das Erhebungsprogramm wird im Folgenden im Hinblick auf die Besonderheiten
der aktuellen Welle dargestellt. Alle wellentibergreifenden Informationen zum
Instrument sind im Anhang enthalten. In der nachfolgenden Fragebogeniiber-
sicht sind die wellenspezifischen Module des Panelinstruments der 9. Welle
dunkel hinterlegt.
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Tabelle 16  Fragenprogramm im Uberblick

infas

Modul | Thema
20a Intro, Zufriedenheit, Risikobereitschaft Querschnitt
20c Update Wohnort, Update Staatsangehérigkeit, subjektive Sprachkenntnisse Querschnitt
21 Wohnortgeschichte (nur ALWA) Langsschnitt
22 Ausbildung - Schule Langsschnitt
23 Berufsvorbereitung Langsschnitt
24 Ausbildung - Berufsausbildung Langsschnitt
24c Sozialkapital, Einstellung zu Karriere und Weiterbildung Langsschnitt
25 Wehrdienst Langsschnitt
26 Erwerbstatigkeit Prifung/
Langsschnitt
26¢ Betriebsklima, Interaktionssprache Kollegen, Interaktionssprache Langsschnitt
Vorgesetzter, beruflicher Wechsel/Wandel
27/27a | Arbeitslosigkeit und Arbeitsmarktressourcen Langsschnitt
28/28a | Partner, Erwartung Partner, Interaktionssprache Partner Langsschnitt/
Querschnitt
29/29a | Kinder und Erziehungszeiten und Interaktionssprache Kinder Langsschnitt/
Querschnitt
50 Lickenmodul Langsschnitt
35 Kursmodul Langschnitt
30 Prifmodul Prifung/
Langsschnitt
38 Befragte tiber 55 Jahre Querschnitt
31/31a | Weiterbildung und Weiterbildungsressourcen, Sprache Mediennutzung, Querschnitt
Deutschkurse
80h/80e | Ziele/Zielverfolgungsstrategien, ehrenamtliches Engagement Querschnitt
32/42 Fragen zum Haushalt, zu sozialer und politischer Partizipation, Sprache mit Querschnitt
Freunden, Positionsgenerator, Gesundheit, Integration, Zugehorigkeitsgefiihl,
Schlussfragen
33 Interviewerfragen Querschnitt

Quelle: infas, eigene Darstellung

In der 9. Erhebungswelle gab es zwei umfangreiche Schwerpunktthemen:

- Sozialkapital und
- ehrenamtliches Engagement/soziale Partizipation (Teilhabe).

Sozialkapital

Sozialkapital bietet fiir die Individuen einen Zugang zu den Ressourcen des sozi-
alen und gesellschaftlichen Lebens wie Unterstiitzung, Hilfeleistung, Anerken-
nung, Wissen und Verbindungen bis hin zum Finden von Arbeits- und Ausbil-
dungsplitzen. Verschiedene Aspekte des Sozialkapitals wurden im Rahmen des
Interviews innerhalb der unterschiedlichen Module erhoben:



Seite 27 NEPS-Startkohorte 6 mfas
Haupterhebung 9. Welle 2017 (B117)

Fragen zum Selbstwertgefiihl im Ausbildungsmodul

Alle Befragten wurden gefragt, wie wichtig es ihnen ist, beruflich ganz weit
nach vorne zu kommen und immer wieder etwas Neues zu lernen.

Betriebsklima im Erwerbsmodul

Hier wurden Fragen zu den Arbeitskollegen und Vorgesetzen der Befragten ge-
stellt. Diese Fragen gingen nur an Personen, die seit dem letzten Interview er-
werbstitig waren. Falls die Befragten aktuell mehrfach beschéaftigt waren, soll-
ten sie die Angaben fiir die wichtigere Tatigkeit geben.

Unterstiitzungen bei der Stellensuche im Arbeitslosigkeitsmodul

Hier ging es darum, ob die Zielpersonen in ihrem persénlichen Umfeld Personen
kennen, die sie bei der Suche nach einer Arbeitsstelle unterstiitzen kénnen, zum
Beispiel durch Weitergabe von Informationen iiber eine neue Tatigkeit. Es wur-
den Informationen zu Migrationshintergrund, Geschlecht und Bildungsniveau
dieser dritten Personen erfragt.

Erwartungen der Partner im Partnermodul

Hatte die Zielperson zum Interviewzeitpunkt eine Partnerin oder einen Partner,
wurde gefragt, welche Erwartungen diese Partnerin/dieser Partner an die Ziel-
person im Beruf hat.

Informationen zu Weiterbildungen aus dem Umfeld im Weiterbildungsmodul

Die Befragten wurden gefragt, ob sie in ihrem persénlichen Umfeld Personen
kennen, die ihnen Informationen zu Weiterbildungsangeboten geben kénnen.
Zu dieser Person wurden anschlieflend Fragen zu Bildung, Migrationshinter-
grund und Geschlecht gestellt.

Erwartungen von Freunden

In diesem Fragenblock bekamen die Zielpersonen Fragen zu ihren Freunden und
ihrem personlichen Umfeld gestellt. Es wurde gefragt, welche Erwartungen die
Freunde an die Zielperson im Beruf haben. Zudem wurde ermittelt, ob die Be-
fragten in ihrem personlichen Umfeld Personen kennen, die unterschiedliche
Berufe (beispielsweise Krankenschwester, Polizist oder Verkaufer) ausiiben.

Ehrenamtliches Engagement/soziale und politische Partizipation

Ehrenamtliches Engagement umfasst viele Aktivitaten, die Personen in ihrer
Freizeit ausiiben. Im Interview wurden dabei alle Arten von Tétigkeiten, von der
Mitarbeit in einer Partei oder einer Biirgerinitiative, aber auch die Vorstandsar-
beit in einem Verein oder auch das Sporttreiben in einem Sportverein, aufge-
nommen. Im Rahmen des Moduls wurden ehrenamtliche Tatigkeiten, die die
befragte Person ausiibt, erfasst und verschiedene Informationen tiber diese T&-
tigkeiten erfragt. Auch einmalige kurze Aktivititen sollten hier erfasst werden,
wenn die Befragten sie nannten.
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AbschliefSend wurden Fragen zum zukiinftigen Engagement gestellt.

Im Anschluss an die Erfassung der ehrenamtlichen Aktivititen wurden Fragen
zu sozialer Teilhabe an der Gesellschaft, politischer Partizipation und politi-
schem Interesse der Befragten gestellt.

Rente und Altersteilzeit

Dieses Modul war nur fiir Zielpersonen vorgesehen, die zum Interviewzeitpunkt
mindestens 55 Jahre alt waren oder in der Biografie bereits einmal angegeben
hatten, sich in Rente zu befinden.

Es wurde zum einen erfasst, ob Befragte in Rente sind und welche Rentenzah-
lungen sie erhalten haben und zum anderen, ob sie in Altersteilzeit waren be-
ziehungsweise derzeit sind.

Bei Personen, die bereits zum letzten Interview in Rente gewesen waren, wird
die Art der Rentenzahlung aktualisiert. Diejenigen, die in Altersteilzeit waren,
werden nach dem Ubertritt in die passive Phase der Altersteilzeit beziehungs-
weise dem Beginn der Rente gefragt. Daneben wurden einige Informationen zur
individuellen Wahrnehmung des Ubergangs in den Ruhestand sowie zur Zufrie-
denheit im Ruhestand erhoben.

Die folgenden Themen wurden in bereits vorhandene Module integriert:
Berufliche Verdanderung

Bei den beruflichen Verdnderungen wurde in dieser Erthebung nur die Frage zum
Arbeitsplatzverlust eingesetzt. Konkret sollten die Befragten angeben, wie wahr-
scheinlich es ist, dass sie innerhalb der néchsten zwei Jahre ihren Arbeitsplatz
verlieren.

Einschatzung der eigenen Sprachkenntnisse

Zielpersonen mit einer nicht deutschen Herkunftssprache wurden zur Beherr-
schung dieser Sprache befragt. Dabei wurde gefragt, wie gut die Zielperson ihre
Herkunftssprache und die deutsche Sprache sprechen und schreiben.

Interaktionssprachen

In diesem Modul wurden ebenfalls Befragte nicht deutscher Herkunft gefragt, in
welcher Sprache sie mit Kollegen und Vorgesetzten, ihren Partnern, Kindern
oder Freunden sprechen. Die entsprechenden Fragen wurden im Anschluss an
das Erwerbstatigkeitsmodul, das Partnermodul, das Kindermodul und das Wei-
terbildungsmodul gestellt.

Sprache der Mediennutzung
Weiterhin wurden diese Zielpersonen im Anschluss an das Weiterbildungsmo-

dul gefragt, in welcher Sprache sie verschiedene Medien nutzen. Dabei ging es
insbesondere darum, in welcher Sprache Biicher und Zeitungen gelesen, im In-
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ternet gesurft, SMS und E-Mails geschrieben und Sendungen im Fernsehen ange-
schaut werden.

Motivation und Personlichkeit - Zielverfolgungsstrategien

In diesem Modul wurden die Befragten gebeten, ihr wichtigstes Ziel im Bereich
Arbeit bzw. Beruf in den ndchsten fiinf Jahren offen anzugeben. Daran anschlie-
Rend wurden der Zielperson zwolf Fragen zu moglichen Zielverfolgungsstrate-
gien mit Bezug auf das eben benannte Ziel gestellt. Abschlief3end wurden die
Befragten um eine Einschétzung in ihrem Privatleben gebeten, ob es in den
kommenden fiinf Jahren ein wichtigeres Ziel als das genannte berufliche bzw.
arbeitsbezogene gebe.

Befragte, die sich bereits im Ruhestand befinden, wurden anstelle des berufli-
chen Ziels nach ihrem gesundheitlichen Ziel in den nichsten fiinf Jahren gefragt
und erhielten dazu die Nachfragen.

3.2 Fragen zur Interviewersituation

Mit ausgewaihlten Interviewerfragen zum Abschluss des Interviews sollte die
Kontextsituation, in der das Interview stattgefunden hat, festgehalten werden.
Ziel war es, zu jedem Interview eine Einschitzung des Gespréachsverlaufs und
gegebenenfalls weitere Hinweise fiir die Beurteilung der Datenqualitét zu erhal-
ten.

Es wurden zunichst allgemeine Fragen zum Interview insgesamt gestellt. Neben
der Kooperationsbereitschaft der Zielperson wurde die Zuverldssigkeit der im
Interview gemachten Angaben von den Interviewern beurteilt. Weitere Inter-
viewerfragen richteten sich gezielt auf Verstdndnisprobleme und die Ermiidung
der Zielperson. Kommentare der Interviewer zu Besonderheiten der Interviewsi-
tuation wurden offen erfasst.

Tabelle 17  Uberblick der Interviewerfragen

Frage Inhalt

33101/33102 | Stoérungen im Interview
(hier auch Erfassung aller Kommentare zu Interview und Fragebogen)

33113 Verstandnisprobleme bei einzelnen Fragen

33111 Zuverlassigkeit der Angaben

33112 Kooperationsbereitschaft: Bereitschaft der Zielperson, die Fragen zu beantworten
33114 Ermiidung der Zielperson

Quelle: infas, eigene Darstellung

3.3 Interviewdauer

Die in der nachfolgenden Tabelle angegebenen durchschnittlichen Interview-
dauern beziehen sich auf die Dauer des Fragebogens ohne Zeiten fiir Kontakt-
aufnahme und Nachbearbeitung.
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Im Folgenden wird die Interviewdauer nach Erhebungssprache und Realisie-
rungsmethode ausgewiesen. Zudem wird zwischen Wiederholern und tempora-
ren Ausfillen differenziert.

Die Dauern lagen bei 47,7 Minuten fiir das CATI-Interview und 61,1 Minuten fir
das Face-to-Face-Interview. Geplant war eine Interviewdauer von etwa 60 Minu-
ten.

Die Interviewdauer in der Erhebungssprache Tiirkisch lag mit 55,5 Minuten und
in der Erhebungssprache Russisch mit rund 52 Minuten tiber der deutschspra-
chigen Durchfiihrung des CATI-Interviews (rund 48 Minuten).

Wie in den Vorwellen lag die Interviewdauer fiir die Einsatzadressen aus der
Gruppe der temporidren Ausfille tiber der Dauer der Wiederholer. In dieser Welle
war sie im Mittel rund 6 Minuten linger. Die Ursache hierfiir kann im grofleren
Zeitraum seit dem letzten Interview gesehen werden, fiir den die Biografie zu
aktualisieren war.

Tabelle 18 Interviewdauer in Minuten

Anzahl Fille | Mittel Min. Max. Standard-
abweichung

Gesamt 8.123 48,6 13 141 13,08
Stichprobe

Wiederholer 7.716 48,3 13 141 12,91
Tempordare Ausfalle 407 53,9 24 105 15,02
Erhebungsmethode

CATI 7.561 47,7 13 135 12,19
Face-to-Face 562 61,1 23 141 17,58

Erhebungssprache nach Erhebungsmethode

Deutsch (CAPI) 562 61,1 23 141 17,58
Deutsch (CATI) 7.514 47,7 13 135 12,18
Russisch (CATI) 40 52,0 36 79 10,55
Tiirkisch (CATI) 7 55,5 33 80 17,79

Basis: giiltig realisierte Interviews mit giiltiger Zeitangabe/Quelle: Methodendaten
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4 Durchfihrung der Erhebung

Die Durchfithrung der 9. Welle erfolgte als telefonische (CATI) oder Face-to-Face-
Befragung (CAPI). Da in der 9. Welle der Erwachsenenbefragung keine Kompe-
tenztestungen stattfanden, war vorgesehen, dass die Interviews moglichst in
Form von telefonischen Befragungen realisiert werden.

Konnten Zielpersonen telefonisch nicht erreicht oder wollten sie persénlich be-
fragt werden, so erfolgte ein Ubergang in das nachgelagerte Face-to-Face-Feld.
Umgekehrt konnten diejenigen Zielpersonen, die im Rahmen der Face-to-Face-
Kontaktierung den Wunsch duflerten, lieber an einem telefonischen Interview
teilzunehmen, ins CATI-Feld iibergeben werden. Voraussetzung fur die Ubergabe
von Fillen in das CATI-Feld war das Vorliegen einer Telefonnummer.

Zielpersonen konnten wihrend des gesamten Feldverlaufs zwischen den Erhe-
bungsmethoden wechseln. Das Interview erfolgte in beiden Erhebungsmetho-
den auf Grundlage eines identischen Frageprogramms. Die Anlage als Metho-
denmix von Telefoninterviews und computerunterstiitzten personlich-
miindlichen Interviews dient letztlich dem Ziel der Reduktion von Unit-
Nonresponse in Folge von Nichterreichbarkeit oder Verweigerungen.

Fiir Zielpersonen, die in einer Fremdsprache (Tiirkisch oder Russisch) befragt
werden sollten, erfolgte ausschliefRlich eine telefonische Befragung.

Die nachfolgende Abbildung zeigt das Erhebungsdesign im Uberblick.

Abbildung4  Erhebungsdesign

Einsatzstichprobe

Telefonnummer bekannt Telefonnummer unbekannt

nicht erreichbar
will nur telefonisches
Interview

will nur personliches
Interview

Interview:
identisches Fragenprogramm, gemeinsamer Datensatz

Quelle: infas, eigene Darstellung
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Zusatzlich zum Methodenswitch wurden schwer motivierbare Zielpersonen
(weiche Verweigerer) im CATI-Feld im Rahmen einer CATI-Konvertierung nach-
bearbeitet. Adressen der beiden Fremdsprachen wurden im Rahmen der CATI-
Konvertierung nicht eingesetzt. Dabei wurden die Adressen mit einem Zeitab-
stand von mindestens zwei Wochen zum Verweigerungskontakt angeschrieben
und erneut eingesetzt. Diese Konvertierungsstudie wurde von besonders erfah-
renen und erfolgreichen Interviewern durchgefiihrt, die speziell auf den Um-
gang mit Verweigerern geschult sind.

4.1 Ablauf der Feldarbeit

Die Feldphase der 9. Welle begann am 07.08.2017 mit dem CATI-Feldstart und
endete am 18.03.2018. Die nachfolgende Tabelle fasst die Feldzeiten der Erhe-
bungsphasen zusammen.

Tabelle 19  Feldzeit im Uberblick

Feldstart Feldende
CATI-Erhebung deutsch 07.08.2017 03.03.2018
Face-to-Face-Erhebung (deutsch) 16.01.2018 18.03.2018
CATI-Konvertierung 22.01.2018 03.03.2018
CATI-Erhebung russisch 22.01.2018 03.03.2018
CATI-Erhebung tiirkisch 22.01.2018 03.03.2018

Quelle: infas, eigene Darstellung

In der 9. Welle wurden insgesamt 8.125 Interviews realisiert, davon konnten
7.561 im CATI-Feld und 564 im Face-to-Face-Feld durchgefiihrt werden. Die Feld-
zeit der 9. Welle belief sich auf insgesamt 33 Kalenderwochen. Die nachfolgende
Abbildung zeigt die Realisierung der Interviews im Feldverlauf nach Kalender-
wochen. Es ist dargestellt, wie sich die Gesamtzahl der Interviews iiber den Feld-
verlauf entwickelt hat. Je steiler der Anstieg, desto grofer der Zuwachs an reali-
sierten Interviews. Die realisierten Fille im CATI-Feld sind dunkelblau darge-
stellt. Mit Start des Face-to-Face-Feldes in der 3. Kalenderwoche 2018 kommen
die hellblau dargestellten Face-to-Face-Félle hinzu.
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Abbildung 5 Die Entwicklung der Interviewrealisierung im Feldverlauf
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4.2 Tracking in der Feldphase

Um mobilititsbedingte Ausfille zu vermeiden und die Panelstichprobe maximal
auszuschopfen, wurden im Verlauf der Feldzeit verschiedene Trackingmafinah-
men ergriffen. Zundchst hatten die Zielpersonen die Moglichkeit, Adressénde-
rungen selbst zu melden, die anschliefiend in die Adressdatenbank eingetragen
und im Feld eingesetzt wurden.

Weiterhin wurden unterschiedliche Trackingmafinahmen im Verlauf der Feld-
zeit fiir diejenigen Personen ergriffen, die unbekannt verzogen waren. Dabei
wurde zunichst eine Recherche iiber die Addressfactory-Datenbank der Deut-
schen Post AG durchgefiihrt. Im Anschluss daran wurden Einzelanfragen zu den
Umzugsadressen bei den Einwohnermeldedmtern gestellt. Diese Mafinahmen
wurden in monatlichen Abstanden durchgefiihrt. Zudem teilten Zielpersonen im
Verlauf der Feldzeit ihre neue Adresse mit und schliefSlich wurden tiber die Tele-
fonauskunft Telefonnummern recherchiert. Weiterhin erfolgte auch durch die
Interviewer im Feld eine Aktualisierung von Adressen. Das Tracking erfolgte
uber die gesamte Feldzeit und dariiber hinaus. Da fiir eine Adresse mehrere
Mafinahmen erfolgen konnten, kommen Mehrfachnennungen in Bezug auf die
Maflnahmen vor. In den folgenden Tabellen sind die Ergebnisse dieser Tra-
ckingmafinahmen aus der Feldphase aufgefiihrt.
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Tabelle 20  Zentrale TrackingmaBnahmen in der Feldphase

Zentrale
TrackingmaBnahmen
Gesamt Addressfactory- | EWO- ZP-Riick- Tracking Sonstiges™’
Recherche Recherche | meldung durch
Interviewer

Spalten% abs. | % abs. % abs. | % abs. | % abs. | % abs. | %
Anzahl Adres- 823/100,0] 533| 100,0| 359|100,0] 312| 100,0| 69|100,0 507|100,
sen gesamt
Verstorben 17 2,1 - - 1 0,3 10 3,2 4 5,8 - -
Ins Ausland 10 1,2 2 04| 1| 03 9 2,9 5| 72 y .
verzogen
Keine Auskunft |, ¢ 6| 111|173 a82] - -1 o] -] s02] 99,0
moglich
Alte Adressda- | 531 5501 353| 62| 141| 393 11| 35| 3 43| - ;
ten bestatigt
NeueAdressda- | o5 | g3l 172| 323| 43| 120] 282 904| 57 826/ 5 10
ten zurtick
Ergebnis fiir Fille mit neuen Adressdaten (Mehrfachnennung)
Neue Adressda- | ¢ q11000]  172| 100,0| 43|1000] 282| 1000| 57|1000 5/100,0
ten zurtick
Neue Telefon- | 50,1 249] 120| e98| - | 228| 09| 51| 895 5(100,0
nummer
Neue Anschrift | 316| 59,7] 172| 100,0| 43|100,0] 81| 287| 27| 474 5(100,0
Neue E-Mail- 56| 106 - - A 42| 149 14| 246 - -
Adresse

Quelle: infas-Stichprobenverwaltung (iISMS)

Insgesamt wurden wahrend der Feldphase fiir 823 Zielpersonen (8,2 Prozent der
Einsatzstichprobe) Trackingmafinahmen durchgefithrt. Hinsichtlich des Ge-
samtergebnisses konnte bei 64,3 Prozent der angefragten Fille liber eine der
Mafinahmen (mindestens) eine neue Adressangabe ermittelt werden, bei rund
32 Prozent der Fille wurde die alte Angabe bestitigt. Die neu ermittelten Adres-
sen wurden kontinuierlich im laufenden Feld eingesetzt. Weitere Adressaktuali-
sierungen erfolgten durch die Interviewer. Allein durch das Tracking der Inter-
viewer konnte fiir 57 Fille eine neue Adresse ermittelt werden.

*° Die TrackingmaBnahme ,Sonstiges” umfasst auch Riickmeldungen der Zielpersonen iiber das Online-Portal.
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infas

Die folgenden Tabellen zeigen das Gesamtergebnis nach Individual- und Regio-
nalmerkmalen. Dabei wird jeweils zundchst das Trackingergebnis insgesamt

dokumentiert, dann folgt die Art der ermittelten Adressinformationen.

Tabelle 21  TrackingmaBnahmen nach Individualmerkmalen
Gesamt Verstorben Ins Ausland | Keine Alte Neue
verzogen Auskunft Adressdaten | Adressdaten
moéglich bestatigt zuriick
Zeilen% abs. | % abs. | % abs. | % abs. | % abs. | % abs. | %
Gesamt 823 100,0 17 2,1 10 1,2 4 0,5 263| 32,0 529 | 64,3
Geschlecht
Maénnlich 417 | 100,0 12 2,9 5 1,2 1 0,2 134, 321 265| 63,5
Weiblich 406 | 100,0 5 1,2 5 1,2 3 0,7 129| 31,8 264 | 65,0
Jahrgangsgruppen
1980-1986 149 | 100,0 - - 2 1,3 - - 49| 329 98| 65,8
1970-1979 161| 100,0 1 0,6 - - 2 1,2 66| 41,0 92| 57,1
1956-1969 358 | 100,0 5 1,4 3 0,8 2 0,6 104| 29,1 244 | 68,2
1944-1955 155| 100,0 11 7,1 5 3,2 - - 44| 284 95| 61,3
Staatsangehdrigkeit
Deutsch 792 100,0 16 2,0 5 0,6 4 0,5 249, 31,4 518 | 65,4
Nicht deutsch 31| 100,0 1 3,2 5/ 16,1 - - 14| 45,2 11| 35,5
Bildung
ISCED 1 10| 100,0 - - - - - - 5| 50,0 5| 50,0
ISCED 2 76| 100,0 5 6,6 2 2,6 - - 25| 32,9 44| 579
ISCED 3ca 43| 100,0 1 2,3 1 2,3 1 2,3 13| 30,2 27| 62,8
ISCED 3b 337 100,0 7 2,1 3 0,9 2 0,6 122| 36,2 203| 60,2
ISCED 4ab 78| 100,0 - - 1 1,3 - - 16| 20,5 61| 78,2
ISCED 5b 47| 100,0 - - - - - - 24| 511 23| 48,9
ISCED 5a 218 100,0 4 1,8 3 1,4 1 0,5 53| 24,3 157| 72,0
ISCED 6 14| 100,0 - - - - - - 5| 357 9| 64,3

Quelle: infas-Stichprobenverwaltung (iSMS)
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Tabelle 22  TrackingmaBnahmen nach Individualmerkmalen:
Art der ermittelten Informationen (Mehrfachnennung maglich)
Gesamt Neue Neue Neue
Telefonnummer Anschrift E-Mail-Adresse
Zeilen% abs. % abs. % abs. % abs. %
Gesamt 529 100,0 392 74,1 316 59,7 56 10,6
Geschlecht
Ménnlich 265 100,0 190 71,7 154 58,1 24 9,1
Weiblich 264| 100,0 202 76,5 162 61,4 32 12,1
Jahrgangsgruppen
1980-1986 98| 100,0 59 60,2 64 65,3 18 18,4
1970-1979 92 100,0 59 64,1 57 62,0 6 6,5
1956-1969 244|  100,0 195 79,9 151 61,9 21 8,6
1944-1955 95 100,0 79 83,2 44 46,3 11 11,6
Staatsangehdrigkeit
Deutsch 518| 100,0 385 74,3 307 59,3 56 10,8
Nicht deutsch 11| 1000 7 63,6 9 81,8 - -
Bildung
ISCED 1 5 100,0 2 40,0 5| 1000 - -
ISCED 2 44|  100,0 32 72,7 26 59,1 5 11,4
ISCED 3a 27|  100,0 17 63,0 13 48,1 3 11,1
ISCED 3b 203 100,0 157 77,3 128 63,1 15 7,4
ISCED 4ab 61| 100,0 38 62,3 40 65,6 9 14,8
ISCED 5b 23 100,0 17 73,9 16 69,6 2 8,7
ISCED 5a 157|  100,0 123 78,3 83 52,9 22 14,0
ISCED 6 9 100,0 6 66,7 5 55,6 - -

Quelle: infas-Stichprobenverwaltung (iISMS)
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Tabelle 23  TrackingmaBnahmen nach Regionalmerkmalen
Gesamt Verstorben | Ins Keine Alte Neue

Ausland | Auskunft | Adressdaten | Adressdaten

verzogen | moglich bestatigt zuriick
Zeilen% abs. | % abs. | % abs. | % abs. | % abs. | % abs. | %
Gesamt 823|100,0 17| 21| 10| 1,2 41 05| 263| 32,0| 529| 64,3
Bundesland
Schleswig-Holstein 27/100,0 - - - - 1| 37 5| 18,5 21| 77,8
Hamburg 13/100,0 3]231 - - - - 6| 46,2 4| 30,8
Niedersachsen 94/100,0 1] 11 1] 11 - - 32| 34,0 60| 63,8
Bremen 5/100,0 - - - - - - 1| 20,0 4| 80,0
Nordrhein-Westfalen 158 |100,0 4| 2,5 21 13 21 1,3 50| 31,6/ 100| 63,3
Hessen 591100,0 - - 1| 1,7 1 17 12| 20,3 45| 76,3
Rheinland-Pfalz 38 100,0 - - 1] 2,6 - - 14| 36,8 23| 60,5
Baden-Wiirttemberg 98/100,0 2| 20 1] 10 - - 23| 235 72| 73,5
Bayern 110|100,0 - - 3| 2,7 - - 29| 264 78| 70,9
Saarland 91100,0 1111 - - - - 4| 444 4| 444
Berlin 33/100,0 2| 61 - - - - 14| 42,4 17| 51,5
Brandenburg 21/100,0 1| 48 - - - - 5| 23,8 15| 71,4
Mecklenburg-Vorpommern 221100,0 - - - - - - 10| 45,5 12| 54,5
Sachsen 69 |100,0 3| 43 1| 14 - - 27| 39,1 38| 55,1
Sachsen-Anhalt 431100,0 - - - - - - 21| 48,8 22| 51,2
Thiringen 24/100,0 - - - - - -| 10| 417 14| 58,3
BIK-RegionsgroRenklasse
Unter 2.000 EW 33/100,0 2| 61 - - - - 18| 54,5 13| 394
2.000 bis u. 5.000 EW 19 |100,0 - - - - - - 7| 36,8 12| 63,2
5.000 bis u. 20.000 EW 48 |100,0 - - - - - - 16| 33,3 32| 66,7
20.000 bis u. 50.000 EW 86 |100,0 1 1,2 2| 23 1| 1,2 19| 221 63| 73,3
50.000 bis u. 100.000 EW
STyp 2/3/4 67 |100,0 - - 1| 1,5 - - 23| 343 43| 64,2
50.000 bis u.100.000 EW STyp 1 25(100,0 - - - - - - 10| 40,0 15| 60,0
é%?pog/%?f u- 500.000 EW 119 |100,0 2| 1,7 2| 17 1 08 31| 26,1 83| 69,7
100.000 bis u. 500.000 EW STyp 1 | 138|100,0 1, 07 1| 0,7 - - 40| 29,0 96| 69,6
500.000 und mehr EW STyp 2/3/4 75(100,0 2| 27 1) 1,3 - - 22| 29,3 50| 66,7
500.000 und mehr EW STyp 1 213|100,0 9| 4,2 3| 14 2| 09 77| 36,2 122| 57,3
Politische GemeindegroRenklasse (Einwohner)
Unter 2.000 67(100,0 2| 30 1] 15 - - 30| 44,8 34| 50,7
2.000 bis u. 5.000 481100,0 - - - - 1| 21 15| 31,3 32| 66,7
5.000 bis u. 20.000 208 |100,0 4| 19 5| 2,4 1| 05 54| 26,0 144| 69,2
20.000 bis u. 50.000 162 |100,0 20 1.2 - - - - 56| 34,6| 104| 64,2
50.000 bis u. 100.000 65(100,0 - - - - - - 21| 32,3 44| 67,7
100.000 bis u. 500.000 157 |100,0 1| 0,6 21 13 1/ 0,6 43| 27,4| 110| 70,1
500.000 und mehr 116 |100,0 8| 69 2| 17 1| 09 44| 37,9 61| 52,6

Quelle: infas-Stichprobenverwaltung (iISMS)
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Tabelle 24  Trackingergebnis nach Regionalmerkmalen I:
Art der ermittelten Informationen (Mehrfachangaben méglich)

Gesamt Neue Telefon- Neue Anschrift Neue E-Mail-
nummer Adresse

Zeilen% abs. % abs. % abs. % abs. %
Gesamt 529 100,0 392 74,1 316 59,7 56 10,6
Bundesland

Schleswig-Holstein 21 100,0 15 71,4 12 57,1 -
Hamburg 4 100,0 2 50,0 4 100,0 1 25,0
Niedersachsen 60 100,0 45 75,0 37 61,7 5 8,3
Bremen 4 100,0 3 75,0 2 50,0 1 25,0
Nordrhein-Westfalen 100 100,0 71 71,0 55 55,0 9 9,0
Hessen 45 100,0 32 71,1 26 57,8 10 22,2
Rheinland-Pfalz 23 100,0 18 78,3 14 60,9 2 8,7
Baden-Wiirttemberg 72 100,0 53 73,6 43 59,7 10 13,9
Bayern 78 100,0 56 71,8 53 67,9 6 7,7
Saarland 4 100,0 4 100,0 - - - -
Berlin 17 100,0 12 70,6 7 41,2 1 5,9
Brandenburg 15 100,0 12 80,0 10 66,7 1 6,7
\’\/"O‘i;'ﬂfr’]‘rtr’]:rrﬁ 12| 1000 9| 750 8| 667 2] 167
Sachsen 38 100,0 31 81,6 22 57,9 4 10,5
Sachsen-Anhalt 22 100,0 17 77,3 13 59,1 2 9,1
Thiringen 14 100,0 12 85,7 10 71,4 2 14,3

Quelle: infas-Stichprobenverwaltung (iSMS)
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Tabelle 25  Trackingergebnis nach Regionalmerkmalen Ii:
Art der ermittelten Informationen (Mehrfachangaben méglich)

Gesamt Neue Neue Anschrift Neue
Telefonnummer E-Mail-Adresse

Zeilen% abs. % abs. % abs. % abs. %
Gesamt 529 100,0 392 74,1 316 59,7 56 10,6
BIK-RegionsgroRenklasse
Unter 2.000 EW 13 100,0 9 69,2 7 53,8 - -
2.000 bis u. 5.000 EW 12 100,0 10 83,3 9 75,0 2 16,7
5.000 bis u. 20.000 EW 32 100,0 24 75,0 17 53,1 4 12,5
20.000 bis u. 50.000 EW 63 100,0 50 79,4 43 68,3 7 11,1
50.000 bis u. 100.000 EW
STyp 2/3/4 43 100,0 35 81,4 28 65,1 5 11,6
50.000 bis u. 100.000 EW 15 100,0 12 80,0 6 40,0 2 133
STyp1l
100.000 bis u. 500.000
EW STyp 2/3/4 83 100,0 65 78,3 47 56,6 7 8,4
100.000 bis u. 500.000
EW STyp 1 96 100,0 60 62,5 63 65,6 13 13,5
500.000 und mehr EW
STyp 2/3/4 50 100,0 39 78,0 26 52,0 4 8,0
500.000 und mehr EW 122| 100,0 88| 721 70 57,4 12 9,8
STyp1l
Politische GemeindegroRenklasse (Einwohner)
Unter 2.000 34 100,0 28 82,4 22 64,7 3 8,8
2.000 bis u. 5.000 32 100,0 24 75,0 25 78,1 3 9,4
5.000 bis u. 20.000 144 100,0 113 78,5 85 59,0 12 8,3
20.000 bis u. 50.000 104 100,0 79 76,0 57 54,8 14 13,5
50.000 bis u. 100.000 44 100,0 35 79,5 21 47,7 2 4,5
100.000 bis u. 500.000 110 100,0 68 61,8 73 66,4 15 13,6
500.000 und mehr 61 100,0 45 73,8 33 54,1 7 11,5

Quelle: infas-Stichprobenverwaltung (iSMS)

4.3 Ankundigungsschreiben und Dankschreiben

Alle Zielpersonen erhielten vorab ein personliches Anschreiben mit Erlauterun-
gen zur Befragung, zum Incentive, zur datenschutzrechtlichen Grundlage und
zur Freiwilligkeit der Teilnahme an der Befragung. In der diesjahrigen Befragung
wurden allen Zielpersonen 10 Euro bereits im Anschreiben und die restlichen 10
Euro im Dankschreiben tibermittelt.

In den Anschreiben erfolgte die Ankiindigung der Kontaktaufnahme durch In-
terviewer von infas. Fiir Riickfragen wurde eine Ansprechpartnerin in der Pro-
jektleitung mit Angabe einer kostenfreien Telefonnummer benannt. Es wurde
zudem auf eine studienspezifische Homepage im Internet verwiesen. Die An-
schreiben wurden jeweils zeitnah vor Bearbeitungsstart der beiden Felder ver-
schickt. Damit sollte sichergestellt werden, dass die Kontaktaufnahme durch die
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Interviewer moglichst ohne grofieren Zeitverzug zum Anschreibenversand er-
folgen konnte.

Neben der Ankiindigung der Befragung und der Vorbereitung der Kontaktauf-
nahme durch die Interviewer diente das Anschreiben auch immer schon dem
Tracking einer Zielperson. Durch den Versand in einem Briefumschlag mit dem
Aufdruck ,Wenn unzustellbar, zuriick! Bei Unzustellbarkeit Anschriftenberichti-
gungskarte!“ konnten diese Informationen dann zeitnah fiir die Adresstiberpri-
fung genutzt und den Interviewern noch vor der ersten Kontaktaufnahme sofort
rickgemeldet werden.

Ebenfalls wurden infolge des Versands der Anschreiben Riickmeldungen der
Zielpersonen, die iiber die studienspezifische E-Mail-Adresse, die kostenfreie
Hotline oder iiber das Online-Adressportal eingingen, zentral in der Riicklaufbe-
arbeitung verbucht und weiterverarbeitet.

Fir die 9. Befragungswelle wurde eine Broschiire erstellt, in der Ergebnisse aus
vorhergehenden Erhebungswellen berichtet wurden. Im Rahmen der CATI-
Bearbeitung der Adressen wurde die Broschiire mit dem Anschreiben postalisch
versandt.'' Im Face-to-Face-Feld wurde die Broschiire von den Interviewern per-
sonlich an die Zielpersonen tibergeben.

Zielpersonen, die im Rahmen der CATI-Befragung nicht erreicht werden konn-
ten, wurden in das Face-to-Face-Feld tiberfiihrt. Bevor diese Adressen in das Face-
to-Face-Feld iibergeben wurden, wurden sie erneut angeschrieben. Nicht erreich-
te Zielpersonen mit vorhandener E-Mail-Adresse erhielten ihr Anschreiben per E-
Mail.

Umgekehrt wurden Zielpersonen, die im Rahmen der Face-to-Face-Befragung
nicht erreicht werden konnten (mindestens 10 Kontakte), in das CATI-Feld uber-
fithrt. Je nach Vorliegen einer Telefonnummer erhielten die Zielpersonen ein
entsprechendes Anschreiben, in dem sie zur Teilnahme motiviert und gegebe-
nenfalls um Ubermittlung ihrer Telefonnummer gebeten wurden. Nicht erreich-
te Zielpersonen mit vorhandener E-Mail-Adresse erhielten ihr Anschreiben eben-
falls per E-Mail.

Nicht teilnahmebereite Zielpersonen (schwer Motivierbare und weiche Verwei-
gerer) im CATI- und Face-to-Face-Feld wurden in einer CATI-Konvertierungs-
studie nachbearbeitet. Je nach Vorliegen einer Telefonnummer erhielten die
Zielpersonen ein entsprechendes Konvertierungsschreiben, in dem sie zur Teil-
nahme motiviert und gegebenenfalls um Ubermittlung ihrer Telefonnummer
gebeten wurden.

** Die Broschiire im DIN-A5-Format bestand aus 12 Seiten. Sie wurde den tiirkisch- und russischsprachigen Anschreiben
ebenfalls beigelegt.
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infas

Zur Ubermittlung der Telefonnummer oder neuer Adressinformationen wurde
in allen Anschreiben und in den E-Mails auf das Online-Portal, die studienspezi-
fische E-Mail-Adresse sowie die kostenfreie Hotline hingewiesen.

Alle Teilnehmer erhielten nach dem Interview ein personlich adressiertes Dank-
schreiben, mit dem das weitere Incentive in Hohe von 10 Euro in bar iibermittelt
wurde.

Tabelle 26  Ubersicht iiber Anschreibenvarianten

Anschreibenart

Studientitel

Varianten

Anschreiben

,Bildung im Erwachsenenalter und
lebenslanges Lernen® oder
»Arbeiten und Lernen im Wandel“

Deutsch CAPI Prepaid,
10 Euro im Anschreiben

,Bildung im Erwachsenenalter und
lebenslanges Lernen® oder
,Arbeiten und Lernen im Wandel“

Deutsch CATI, Prepaid,
10 Euro im Anschreiben

Russisch CATI, Prepaid
10 Euro im Anschreiben

Turkisch CATI, Prepaid
10 Euro im Anschreiben

Konvertierungsschreiben
fiir Falle mit Telefon-
nummer

,Bildung im Erwachsenenalter und
lebenslanges Lernen® oder
,Arbeiten und Lernen im Wandel“

Falle mit Telefonnummer, Prepaid

Konvertierungsschreiben
fiir Falle ohne Telefon-
nummer

,Bildung im Erwachsenenalter und
lebenslanges Lernen® oder
,Arbeiten und Lernen im Wandel“

Falle ohne Telefonnummer, Prepaid

Erinnerungsschreiben an
Nichterreichte

,Bildung im Erwachsenenalter und
lebenslanges Lernen® oder
LArbeiten und Lernen im Wandel*

Falle mit Telefonnummer, Prepaid

Erinnerungs-E-Mail-
Versand

,Bildung im Erwachsenenalter und
lebenslanges Lernen® oder
Arbeiten und Lernen im Wande

|

Erinnerungs-E-Mail, Prepaid

Dankschreiben

Universalvariante

Deutsch, Prepaid,
10 Euro im Dankschreiben

Turkisch, Prepaid,
10 Euro im Dankschreiben

Russisch, Prepaid,
10 Euro im Dankschreiben

Quelle: infas, eigene Darstellung

In der Tabelle zum Anschreibenversand sind die Termine und die Fallzahlen der
Anschreibenversendungen differenziert nach Wiederholern und temporédren
Ausfillen dokumentiert.
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Tabelle 27  Anschreibenversand

Prepaid: 10 Euro im Anschreiben

Gesamt Wiederholer Temporare Ausfalle
Spalten% abs. % abs. % abs. %
Gesamt 9.273 100,0 8.569 100,0 704 100,0
18.07.2017 4.550 49,1 4.206 49,1 344 48,9
23.08.2017 4.549 49,1 4.215 49,2 334 47,4
10.01.2018 174 1,9 148 1,7 26 3,7

Quelle: infas-Stichprobenverwaltung (iSMS)

Auch in der Tabelle zum Dankschreibenversand sind die Termine und Fallzahlen

differenziert nach Wiederholern und temporiren Ausféllen dokumentiert.

Tabelle 28  Dankschreibenversand
Prepaid: 10 Euro im Dankschreiben
Gesamt Wiederholer Temporare Ausfalle

Spalten% abs. % abs. % abs. %

Gesamt* 8.123 100,0 7.716 100,0 407 100,0
16.08.2017 380 4,7 365 4,7 15 3,7
25.08.2017 461 5,7 441 5,7 20 49
06.09.2017 598 7,4 578 7,5 20 4,9
13.09.2017 532 6,5 517 6,7 15 3,7
22.09.2017 738 9,1 715 9,3 23 5,7
02.10.2017 664 8,2 639 8,3 25 6,1
12.10.2017 850 10,5 822 10,7 28 6,9
24.10.2017 461 5,7 446 5,8 15 3,7
07.11.2017 636 7,8 614 8,0 22 5,4
20.11.2017 326 4,0 317 4,1 9 2,2
04.12.2017 418 51 406 5,3 12 29
12.12.2017 277 3,4 265 3,4 12 2,9
02.01.2018 360 4,4 337 4,4 23 5,7
15.01.2018 375 4,6 342 4,4 33 8,1
29.01.2018 355 4,4 316 4,1 39 9,6
30.01.2018 31 0,4 26 0,3 5 1,2
07.02.2018 10 0,1 9 0,1 1 0,2
13.02.2018 357 4,4 311 4,0 46 11,3
26.02.2018 176 2,2 150 1,9 26 6,4
06.03.2018 77 0,9 65 0,8 12 2,9
14.03.2018 24 0,3 20 0,3 4 1,0
21.03.2018 16 0,2 14 0,2 2 0,5
16.04.2018 1 0,0 1 0,0 - -

*Fiir n=2 realisierte Interviews erfolgte kein Dankschreibenversand, da nach dem Interview eine Léschung der Adressda-
ten verlangt wurde. Quelle: infas-Stichprobenverwaltung (iSMS)
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4.4 Auswahl und Einsatz der Interviewer

infas

Fiir die Durchfiihrung der 9. Welle wurden 190 Telefoninterviewer und 68 Face-
to-Face-Interviewer mit den Besonderheiten des Interviews vertraut gemacht.
Diese ausgewaihlten Interviewer verfiigten schon iiber intensive Erfahrungen in
der Durchfithrung von Interviews mit retrospektiven Lingsschnittdesigns. Die
Merkmale der eingesetzten Interviewer mit mindestens einem realisierten In-

terview sind im Folgenden dokumentiert.

Tabelle 29  Merkmale der eingesetzten Interviewer

Gesamt CATI Face-to-Face
Spalten% abs. % abs. % abs. %
Gesamt 258 100,0 190 100,0 68 100,0
Interviewer: Geschlecht
Mannlich 129 50,0 86 45,3 43 63,2
Weiblich 129 50,0 104 54,7 25 36,8
Interviewer: Alter gruppiert
Bis 29 Jahre 58 22,5 57 30,0 1 1,5
30-49 Jahre 54 20,9 51 26,8 3 4,4
50-65 Jahre 109 42,2 68 35,8 41 60,3
Alter als 65 Jahre 37 14,3 14 7,4 23 33,8
Einsatz als Interviewer
Bis zu 1 Jahr 55 21,3 36 18,9 19 27,9
2-3 Jahre 57 22,1 39 20,5 18 26,5
4-5 Jahre 40 15,5 34 17,9 6 8,8
6 Jahre und langer 103 39,9 78 411 25 36,8
Keine Angaben 3 1,2 3 16 - -
Interviewer: Hochster Schulabschluss
Hauptschule/Volksschulabschluss/POS 22 8,5 8 4,2 14 20,6
Mittlere Reife/Fachoberschulreife 50 19,4 42 22,1 8 11,8
Fachhochschulreife 34 13,2 22 11,6 12 17,6
Abitur/Hochschulreife 150 58,1 116 61,1 34 50,0
Sonstiger Abschluss 1 0,4 1 0,5 - -
Noch keinen Schulabschluss 1 0,4 1 0,5 - -

Basis: Eingesetze Interviewer mit mindestens einem realisiertem Interview. Quelle: infas-Interviewerstammdatei

Die 190 CATI-Interviewer haben insgesamt 7.561 telefonische Interviews durch-
gefiihrt. Der Durchschnitt liegt bei etwa 39,8 Interviews, maximal wurden 109
Falle von einem Interviewer realisiert. Im Face-to-Face-Feld verteilen sich die 564
personlich-miindlichen Interviews auf 68 Interviewer, die im Durchschnitt etwa
8,3 Falle realisierten. Das Maximum liegt hier bei 38 Interviews.
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Tabelle 30  Anzahl Interviews je Interviewer und Erhebungsmethode

Anzahl Interviewer | Anzahl Fille | Mittel |Min. Max. Standardabweichung
Gesamt 258 8.125 31,5 1 109 28,71
CATI-Feld 190 7.561 39,8 1 109 29,04
CAPI-Feld 68 564 8,3 1 38 6,43

Quelle: Methodendaten

4.5 Interviewerschulung

Die Erhebung von retrospektiven Liangsschnittdaten stellt sehr hohe Anforde-
rungen an die durchfiihrenden Interviewer. Dies erforderte neben einer sorgfal-
tigen Auswahl auch eine intensive miindliche Schulung und eine begleitende
Supervision. Die Konzeption und Durchfiihrung der Schulungen erfolgte ge-
meinsam durch die infas-Projektleitung und infas-Einsatzleitung sowie das
NEPS-Projektteam.

Die insgesamt acht personlichen Schulungen der CATI- und Face-to-Face-
Interviewer fanden bei infas in Bonn statt. Im CATI-Feld erfolgten die vierstiin-
digen Schulungen der erfahrenen CATI-Interviewer im Juli und August 2017 an
je vier Schulungsterminen und im September an einem Schulungstermin. Fir
NEPS-unerfahrene CATI-Interviewer wurde im Oktober 2017 eine zweitdgige
Schulung durchgefiihrt. Im Face-to-Face-Feld wurden nur NEPS-erfahrene Inter-
viewer eingesetzt. Zwei sechsstiindige Interviewerschulungen fiir 68 Face-to-
Face-Interviewer wurden im Januar 2018 durch die infas-Projektleitung und
infas-Feldeinsatzleitung durchgefiihrt.

Fiir die CATI-Interviewer und Face-to-Face-Interviewer wurden unterschiedliche
Schulungskonzepte entwickelt, die jeweils die bisherigen Erfahrungen in Lings-
schnitterhebungen im Rahmen von NEPS berticksichtigten. Das Schulungspro-
gramm umfasste alle wesentlichen Elemente der Erthebung. Im Anschluss an die
Vermittlung von Schulungsinhalten im Plenum wurden bei der Schulung der
unerfahrenen Interviewer jeweils praktische Ubungen in zwei Arbeitsgruppen
durchgefiihrt. In den Schulungen der erfahrenen Interviewer erfolgte eine
Ubung zum Umgang mit Kommentaren in Interviewerfragen und zu speziellen
Problemen bei der Erfassung der Biografie.

Zusatzlich zur mindlichen Schulung erhielt jeder eingesetzte Interviewer eine
teilstudienspezifische Ergdnzung zum umfangreichen Interviewerhandbuch, das
gemeinsam von der infas-Projektleitung und dem NEPS-Projektteam erstellt
worden war. Darliber hinaus erfolgten im Feldverlauf eine kontinuierliche Su-
pervision und gegebenenfalls die Nachschulung einzelner Interviewer.

Die nachfolgenden Abbildungen dokumentieren die Schulungsablaufe der CATI-
und Face-to-Face-Schulungen.
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Abbildung 6  Schulungsablauf CATI-Erfahrenenschulung

B117 NEPS-Etappe 8, Hauptstudie: CATI-Schulungsablauf,
NEPS-E8-erfahrene Interviewer
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> Beantwortung der Question Cards

10:50 11:00 Block II: Kontaktierung und Episodenfortschreibung

0:10

> Kontaktierung

> Biografische Ereignisse aus Welle B116
> Fortschreibung biografischer Ereignisse
> Umgang mit Widerspriichen

11:00 11:15 Pause

0:15

11:15 12:20 Block lll: Fragenprogramm im Uberblick Teil 1

1:05

> Fragebogenmodule bis einschlief3lich Prifmodul

12:20 12:35 Pause

0:15

12:35 13:10 Block lll: Fragenprogramm im Uberblick Teil 2

0:35

> Fragenmodule nach Prifmodul
> Offene Texte und Restkategorien

13:10 14:00 Block IV: Besonderheiten der Interviewdurchfiihrung

0:50

> Ubung zu Interviewerkommentaren/Interviewsituationen
> Standardisieren und Flexibilisieren
> \lerabschiedung

Quelle: infas, eigene Darstellung
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Abbildung 7  Schulungsablauf CATI-Unerfahrenenschulung
B117 NEPS-Etappe 8, Hauptstudie: CATI-Schulungsablauf, 2-tdgig
NEPS-E8-unerfahrene Interviewer
Beginn | Ende | Inhalte | Raum |Dauer
Tag 1
10:00 11:00 Block I: Basisinformationen zu Studie Plenum 1:00
> BegriiBung
> Vorstellung NEPS und Etappe 8
> Erhebungsdesign
> Beantwortung Question Cards
11:00 11:25 Block II: Besonderheiten der Interviewfiihrung Plenum 0:25
> Allgemeine Regeln der Interviewfiihrung
> Fragen zu Zeitangaben
> Standardisieren und Felxibilisieren
> Fortschreibung biografischer Ereignisse
11:25 11:40 Pause 0:15
11:40 13:220  |Block Ill: Fragebogenmodule Teil 1 Plenum/ | 445
Gruppen
> Fragebogenmodule: Einstieg bis Ausbildung
> 1. praktische Ubung
13:20 13:50 Mittagspause 0:30
13:50 15:30  |Block IV: Fragebogenmodule Teil 2 Plenum/ | 44
Gruppen
> Fragebogenmodule: Erwerbstatigkeit bis Kinder
> 2. praktische Ubung
15:30 15:45 Pause 0:15
15:45 17:00  |Block V: Fragebogenmodule Teil 3 Plenum/ | 4 1o
Gruppen
> Priifmodul
> 3. praktische Ubung
> Beantwortung Question Cards
Ende Tag 1
Tag 2
Beginn Ende Inhalte Raum |Dauer
09:00 10:00 Block I: Wiederholung Priifmodul Gruppen 1:00
> 1. praktische Ubung Priifmodul
10:00 1145  |Block Il: Fragebogenmodule Teil 4 Plenum/ | 45
Gruppen
> Fragebogenmodule: Module im Anschluss an das Prifmodul
> Interviewerfragen
> 2. praktische Ubung
11:45 12:00 Pause 0:15
12:00 12:30 Block lll: Bearbeitungscodes, offene Texte & Kontaktierung Plenum 0:30
> Bearbeitungscodes
> Offene Texte
> Kontaktphase und Motivation
12:30 13:00 Mittagspause 0:30
13:00 14:30 Block IV: Ubung Interviewersituation Gruppen 1:30
14:30 14:45 Pause 0:15
14:45 15:45 Block V: Ergebnisse der Erwachsenenbefragung Plenum 1:00
15:45 16:00 AbschlieRende Feedbackrunde und Verabschiedung 0:15

Quelle: infas, eigene Darstellung
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Abbildung 8  Schulungsablauf CAPI-Erfahrenenschulung
B117 NEPS-Etappe 8, Hauptstudie: CAPI-Schulungsablauf,
NEPS-E8-erfahrene Interviewer
Beginn Ende Inhalte Raum Dauer
11:00 11:55 Block I: BegriiBung, Basisinformationen zu Studie Plenum 0:55
> BegriiBung, Vorstellung des Schulungsablaufs
> Erhebungsdesign Plenum
> Ergebnisbroschiire Erwachsenenbefragung
> Beantwortung der Question Cards
11:55 12:15 Block lI: Kontaktierung und Episodenfortschreibung Plenum 0:20
> Kontaktierung
> Biografische Ereignisse aus Welle B116 Plenum
> Fortschreibung biografischer Ereignisse
> Umgang mit Widerspriichen
12:15 12:45 Pause 0:30
12:45 14:00 Block lll: Fragenprogramm im Uberblick Teil 1: Plenum 1:15
> Fragebogenmodule bis einschlief3lich Priifmodul Plenum
14:00 14:15 ([Pause 0:15
14:15 15:05 Block IV: Fragenprogramm im Uberblick Teil 2: Plenum 0:50
> Fragenmodule nach Priifmodul Plenum
> Offene Texte und Restkategorien
15:05 15:20 Pause 0:15
15:20 16:30 Block V: Besonderheiten der Interviewdurchfiihrung Plenum 1:10
> Ubung zu Interviewerkommentaren/Interviewsituationen
L S Plenum/
> Standardisieren und Flexibilisieren Gruppen
> Verabschiedung PP
16:30 17:00 Feldabteilung, organisatorische Fragen Plenum 0:30

Quelle: infas, eigene Darstellung
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5 Ergebnisse

5.1 Bruttoausschopfung

Insgesamt konnten in der 9. Welle auf der Basis von 9.273 Einsatzadressen 8.125
Interviews realisiert werden. Damit wurde eine Bruttorealisierung von insge-
samt 87,6 Prozent erreicht. Fiir die in der Vorwelle realisierten Fille (Wiederho-
ler) konnte eine Realisierung von 90,1 Prozent erreicht werden. Aus der Gruppe
der temporédren Ausfille konnten 58,0 Prozent wieder zur Teilnahme motiviert
werden.

Insgesamt verweigerten 651 Zielpersonen (7,0 Prozent) eine erneute Teilnahme,
was im Folgenden differenziert betrachtet wird:

- Ganz grundsétzlich verweigerten 184 Zielpersonen (2,0 Prozent der Einsatz-
stichprobe) und haben damit ihre Panelteilnahme widerrufen. Bezogen auf al-
le Verweigerungen entspricht dies 28,3 Prozent.

- Weitere 2,4 Prozent entfallen auf 224 Personen, die sich entschieden haben, in
der aktuellen Welle auszusetzen. Bezogen auf alle Verweigerer ist dies der hdu-
figste Verweigerungsgrund (34,4 Prozent).

- Als weitere Verweigerungsgriinde werden vor allem der zeitliche Umfang der
Befragung und die generelle Anforderung durch zu viele Umfragen (0,3 Pro-
zent) sowie ein mangelndes Interesse am Thema der Studie (0,2 Prozent) be-
nannt. In 113 Fallen (1,2 Prozent) wurde sofort aufgelegt.

- Der Anteil der Verweigerungen in der Gruppe der temporaren Ausfélle betrigt
22,3 Prozent und liegt damit um ein Vielfaches hoher als bei den Wiederholern
(5,8 Prozent). Die grundsétzlichen Verweigerer, und somit Panelausstiege, be-
laufen sich bei den temporédren Ausféllen auf 8,1 Prozent, bei den Wiederho-
lern auf 1,5 Prozent.

- Der Anteil der Zielpersonen, die in dieser Welle aussetzen wollen, ist bei den
temporiren Ausfillen mit 8,5 Prozent deutlich héher als bei den Wiederholern
(1,9 Prozent).

Der Anteil nicht (wieder) erreichter Zielpersonen insgesamt ist mit 0,5 Prozent
als sehr gering einzuschétzen. Insgesamt 44 Personen konnten in der Feldzeit
weder im CATI-Feld noch im nachgelagerten Face-to-Face-Feld (wieder) erreicht
werden. Mit 2,6 Prozent insgesamt liegt der Anteil der nicht Erreichten bei den
temporaren Ausfillen deutlich iiber dem der Wiederholer (0,3 Prozent).

Mit 370 Zielpersonen der Einsatzstichprobe (3,9 Prozent) konnte in der Feldzeit
kein Termin vereinbart werden, in 2 Fallen war wegen fehlender Sprachkennt-
nisse der Kontaktperson kein Zugang zur Zielperson moglich.
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Eine geringere Realisierung aufgrund groferer Verweigerungsanteile und
schlechter Erreichbarkeit war bei den temporédren Ausfillen zu erwarten. Mit
rund 58 Prozent konnte fiir diese Gruppe gegeniiber den letzten Befragungswel-
len eine deutlich gestiegene Realisierung erreicht werden. Die Realisierung bei
den temporaren Ausféllen der letzten Befragungswelle betrug 53,4 Prozent.

Tabelle 31  Bruttoausschopfung

Gesamt Wiederholer Temporire
Ausfille

Spalten% abs. % abs. % abs. %

Einsatzstichprobe 9.273| 100,0 8.569| 100,0 704 | 100,0
Nicht Zielgruppe 42 0,5 27 0,3 15 2,1
ZP verstorben 24 0,3 19 0,2 5 0,7
Bereits befragt 1 0,0 1 0,0 - -
ZP ins Ausland verzogen 17 0,2 7 0,1 10 1,4
Nonresponse - nicht erreicht 44 0,5 26 0,3 18 2,6
Nicht abgehoben/nicht erreicht 14 0,2 9 0,1 5 0,7
Anrufbeantworter 1 0,0 - - 1 0,1
Kein Anschluss 3 0,0 1 0,0 2 0,3
ZP/HH wohnt da nicht mehr/neue Anschrift unbekannt 26 0,3 16 0,2 10 1,4
Nonresponse - nicht befragbar 6 0,1 5 0,1 1 0,1
ZP nicht befragbar: dauerhaft krank oder behindert 6 0,1 5 0,1 1 0,1
Nonresponse - Verweigerung 651 7,0 494 5,8 157 22,3
Verweigerung: grundsatzlich 184 2,0 127 1,5 57 8,1
Verweigerung: keine Zeit, Interviewldnge, wird zu viel 29 0,3 18 0,2 11 16
ZP verweigert: krank 3 0,0 2 0,0 1 0,1
ZP verweigert: Start des Interviews 7 0,1 7 0,1 - -
ZP verweigert: neue Anschrift 7 0,1 7 0,1 - -
Kontaktperson verweigert neue Anschrift 2 0,0 2 0,0 - -
Abbruch im Fragebogen 14 0,2 12 0,1 2 0,3
Legt sofort auf 113 1,2 96 11 17 2,4
Adresse l6schen 3 0,0 3 0,0 - -
Kein Zugang zu ZP/Zugang zu ZP verhindert/Teilnahme untersagt 1 0,0 1 0,0 - -
Kontaktperson verweigert jegliche Auskunft 5 0,1 5 0,1 - -
Verweigerung: kein Interesse/Thema 16 0,2 14 0,2 2 0,3
Verweigerung: sonstige Griinde 43 0,5 36 0,4 7 1,0
Verweigerung: nicht in dieser Welle (temporarer Ausfall) 224 2,4 164 1,9 60 8,5
Nonresponse - Sonstiges 403 4,3 299 3,5 104 14,8
Termin in Feldzeit nicht moglich 370 3,9 273 3,1 97 13,7
Keine Verstandigung mogl./KP spricht nicht ausreichend deutsch 2 0,0 1 0,0 1 0,1
Weiterverarbeitung in telefonischer Befragung 30 0,3 24 0,3 6 0,9
Weiterverarbeitung in personlicher Befragung 1 0,0 1 0,0 - -
Interview 8.125 87,6 | 7.717 90,1 408 58,0
Interview unterbrochen - wird fortgesetzt 2 0,0 1 0,0 1 0,1

Quelle: Methodendaten
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Die Verteilung der realisierten Fille nach Erhebungsmethode und Erhebungs-
sprache zeigt die folgende Tabelle. Von den 8.125 realisierten Interviews wurden
7.561 (93,1 Prozent) im CATI-Feld realisiert und 564 (6,9 Prozent) im Face-to-Face-
Feld. Alle Interviews wurden giiltig realisiert. Im CATI-Feld konnten zum Ende
der Feldzeit 40 russische Interviews und 7 tirkische Interviews realisiert wer-
den.

Tabelle 32  Erhebungsmethode und Erhebungssprache der realisierten Interviews

Gesamt Wiederholer Tempordre Ausfille
Spalten% abs. % abs. % abs. %
Interview realisiert gesamt 8.125 100,0 7.717 100,0 408 100,0
Erhebungsmethode
CATI 7.561 93,1 7.239 93,8 322 78,9
Face-to-Face 564 6,9 478 6,2 86 21,1
Erhebungssprache
Deutsch 8.078 99,4 7.676 99,5 402 98,5
Russisch 40 0,5 37 0,5 3 0,7
Tirkisch 7 0,1 4 0,1 3 0,7
Interviews auswertbar
Auswertbare Interviews gesamt ‘ 8.125 ‘ 100,0 ‘ 7.717 ‘ 100,0 ‘ 408 ‘ 100,0

Quelle: Methodendaten

In den folgenden Tabellen wird die gruppierte Bruttoausschépfung nach Indivi-
dual- und Regionalmerkmalen dokumentiert. Betrachtet man die Realisierung
nach Individualmerkmalen, so ergeben sich sehr deutliche Unterschiede, die in
dhnlicher Weise auch in den Vorwellen zu finden waren:

- Auffillig ist ein Anstieg der Teilnahme mit zunehmendem Alter. In der jings-
ten Jahrgangsgruppe der 1980 bis 1986 Geborenen liegt die Bruttorealisierung
10,4 Prozentpunkte unter der der Jahrgangsgruppe der 1944 bis 1955 Gebore-
nen.

- Mit Blick auf den Bildungsstand der Befragten zeigt sich ein Anstieg der Teil-
nahme mit zunehmendem Bildungsgrad. Die Varianz zwischen den Gruppen
ist betrachtlich. So variiert die Realisierungsquote zwischen 75,6 Prozent bei
Personen ohne Schul- und Ausbildungsabschluss (ISCED 1) und 90,1 Prozent bei
Personen mit einer Hochschulausbildung (ISCED 5a).
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Tabelle 33  Bruttoausschopfung nach Individualmerkmalen
Gesamt Nicht Nonresponse | Nonresponse |Nonresponse | Nonresponse |Interview Interview
Zielgruppe nicht erreicht | nicht Verweige- Sonstiges unvollstiandig
befragbar rung

Zeilen% abs. | % abs. | % abs. | % abs. | % abs. | % abs. | % abs. | % abs. | %
Gesamt 9.273 | 100,0 42 0,5 44 0,5 6 0,1 651 7,0 403 4,3| 8.125| 87,6 2 0,0
Geschlecht
Mannlich 4.557| 100,0 27 0,6 25 0,5 1 0,0 316 6,9 213 4,7 | 3.975| 87,2 - -
Weiblich 4.716 | 100,0 15 0,3 19 0,4 5 0,1 335 7,1 190 4,0 4150 88,0 2 0,0
Jahrgangsgruppen
1980-1986 | 1.001| 100,0 6 0,6 11 1,1 - - 79 79 104| 104 801, 80,0 - -
1970-1979 | 1.619| 100,0 3 0,2 9 0,6 - - 145 9,0 97 6,0| 1.364| 84,2 1 0,1
1956-1969 | 4.435| 100,0 15 0,3 19 0,4 1 0,0 293 6,6 153 3,4| 3.954| 89,2 - -
1944-1955 | 2.218| 100,0 18 0,8 5 0,2 5 0,2 134 6,0 49 2,2| 2.006| 90,4 1 0,0
Staatsangehdrigkeit
Deutsch 9.014 | 100,0 35 0,4 42 0,5 6 0,1 626 6,9 387 4,3| 7916| 87,8 2 0,0
Nicht 258 100,0 7 2,7 2 0,8 - - 25 9,7 16 6,2 208 | 80,6 - -
deutsch
Keine 1) 100,0 - - - - - - - - - - 1| 100,0 - -
Angabe
Bildung
ISCED 1 86| 100,0 1 1,2 1 1,2 1 1,2 12| 14,0 6 7,0 65| 75,6 - -
ISCED 2 519 100,0 5 1,0 4 0,8 1 0,2 38 7,3 31 6,0 440| 84,8 - -
ISCED 3ca 378 | 100,0 6 1,6 9 2,4 - - 16 4,2 13 3,4 334| 884 - -
ISCED 3b 3.719| 100,0 16 0,4 22 0,6 3 0,1 300 8,1 172 4,6 | 3.205| 86,2 1 0,0
ISCED 4ab 1.017| 100,0 2 0,2 5 0,5 - - 73 7,2 44 4,3 892 877 1 0,1
ISCED 5b 684 | 100,0 1 0,1 - - 1 0,1 47 6,9 27 3,9 608 | 889 - -
ISCED 5a 2.628 | 100,0 10 0,4 3 0,1 - - 152 5,8 96 3,7| 2367 | 90,1 - -
ISCED 6 242 | 100,0 1 0,4 - - - - 13 5,4 14 5,8 214 884 - -

Quelle: Methodendaten und infas-Stichprobenverwaltung (iSMS)
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Tabelle 34  Bruttoausschopfung nach Regionalmerkmalen |
Gesamt Nicht Nonresponse | Nonresponse |Nonresponse | Nonresponse |Interview Interview
Zielgruppe nicht erreicht | nicht Verweige- Sonstiges unvollstiandig
befragbar rung

Zeilen% abs. | % abs. | % abs. | % abs. | % abs. | % abs. | % abs. | % abs. | %
Gesamt 9.273| 100,0 42 0,5 44 0,5 6 0,1 651 7,0 403 43| 8.125| 87,6 2 0,0
Bundesland
schleswig= | 5671 100,0 - 4311 - - aal s2| 11| 41| 239 895 - -
Holstein
Hamburg 169 | 100,0 2 1,2 1 0,6 - - 13 7,7 6 3,6 147| 87,0 - -
Nieder- 982 | 100,0 5| 05 4| 04 1| 01| 74| 75| 44| 45| 854| 87,0 - -
sachsen
Bremen 64| 100,0 - - - - - - 2 3,1 2 3,1 60| 93,8 - -
NRW 2.036| 100,0 8 0,4 8 0,4 1 0,1 144 7,1 920 4,41 1.785| 87,7 - -
Hessen 708 | 100,0 2 0,3 3 0,4 - - 54 7,6 26 3,7 622| 879 1 0,1
Rheinland- 437 | 100,0 1 0,2 2 0,5 - - 32 7,3 26 5,9 376 | 86,0 - -
Pfalz
Baden-
Wiirttem- 1.128| 100,0 5 0,4 1 0,1 1 0,1 96 8,5 57 51 968 | 85,8 - -
berg
Bayern 1.446| 100,0 7 0,5 9 0,6 2 0,1 103 7,1 40 2,8 1.285| 88,9 - -
Saarland 114| 100,0 2 1,8 1 0,9 - - 8 7,0 8 7,0 95| 83,3 - -
Berlin 364 | 100,0 2 0,5 1 0,3 - - 14 3,8 17 4,7 329| 90,4 1 0,3
Branden-
burg 311| 100,0 1 0,3 - - 1 0,0 14 4,5 8 2,6 287 | 92,3 - -
Mecklenb.-
Vorpom- 154 | 100,0 1 0,6 1 0,6 - - 5 3,2 13 8,4 134| 87,0 - -
mern
Sachsen 525| 100,0 5 1,0 - - - - 43 8,2 26 5,0 451 | 85,9 - -
sachsen- 278 100,0 - - 5/ 18 - -l 16| 58| 17| 61| 240 863 - -
Anhalt
Thiringen 290 100,0 1 0,3 5 1,7 - - 19 6,6 12 4,1 253 | 87,2 - -

Quelle: Methodendaten und infas-Stichprobenverwaltung (iSMS)
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Tabelle 35  Bruttoausschopfung nach Regionalmerkmalen II

Gesamt Nicht Nonresponse | Nonresponse | Nonresponse | Nonresponse | Interview Interview

Zielgruppe nicht erreicht | nicht Verweige- Sonstiges unvoll-
befragbar rung stindig

Zeilen% abs. |% abs. | % abs. |% abs. | % abs. | % abs. |% abs. | % abs. | %
Gesamt 9.273| 100,0 42 0,5 44 0,5 6 0,1 651 7,0 403 4,3| 8.125| 87,6 2 0,0
BIK RegionsgroRenklasse
Unter
5.000 EW 202 | 100,0 1 0,5 1 0,5 - 15 7,4 22| 10,9 163 | 80,7 - -
2.000 bis u.
5 000 EW 223 100,0 - - - - - 14 6,3 7 3,1 202 | 90,6 - -
5.000 bis u.
20.000 EW 717 100,0 4 0,6 1 0,1 1 0,1 52 7,3 35 49| 624| 87,0 - R
20.000 bis u.
50.000 EW 1.085| 100,0 4 0,4 5 0,5 1 0,1 91 8,4 41 3,8 943 | 86,9 - -
50.000 bis u.
100.000 EW 809 | 100,0 5 0,6 5 0,6 - 61 7,5 36 4.4 702 | 86,8 - -
STyp 2/3/4
50.000 bis u.
100.000 EW 187 | 100,0 - - 3 1,6 - 10 53 12 6,4 162 | 86,6 - -
STyp1l
100.000 bis u.
500.000 EW 1.468 | 100,0 4 0,3 7 0,5 2 0,1 110 7,5 59 4,0| 1.286| 87,6 - -
STyp 2/3/4
100.000 bis u.
500.000 EW 1.482 | 100,0 7 0,5 9 0,6 1 0,1 99 6,7 61 41| 1.304| 88,0 1 0,1
STyp1l
500.000 und
mehr EW 858 | 100,0 4 0,5 3 0,3 1 0,1 52 6,1 29 3,4 769 | 89,6 - -
STyp 2/3/4
500.000 und
mehr EW 2.242 | 100,0 13 0,6 10 0,4 - 147 6,6 101 4511970 87,9 1 0,0
STyp1l
Politische GemeindegroBenklasse (EW)
Unter 2.000 610 | 100,0 2 0,3 3 0,5 - 44 7,2 39 6,4 522 | 85,6 - -
2.000 bis u. 636 | 100,0 - - 6| 09 .| se| 88| 17| 27| 557| 876 - -
5.000
gé)ggoblsu. 2589|1000| 17| 07| 11| 04 3| 01| 193] 75| 113| 442252 87,0 - -
20.000bisu. | 4 gy5| 1009 4l 02 4| 02 1| 01| 122| 67| 75| 41| 1619 887 - -
50.000
50.000 bis u.
100.000 778 | 100,0 2 0,3 5 0,6 1 0,1 49 6,3 33 4,2 688 | 88,4 - -
100.000bisu. | 4 5,71 1909 8| 05 8| o5 1| 01| 115| 74| 68| 44 1346 87,0 1| 01
500.000
>00.000 1.288 | 100,0 9 0,7 7 0,5 - 72 5,6 58 45]1.141| 88,6 1 0,1
und mehr

Quelle: Methodendaten und infas-Stichprobenverwaltung (iSMS)
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5.2 Kontaktversuche

Durchschnittlich erfolgten im CATI- und Face-to-Face-Feld fiir eine Adresse 17,0
Kontaktversuche mit einem Maximum von 153 Kontaktversuchen. Bei den tem-
pordren Ausfillen waren deutlich mehr Kontaktversuche erforderlich, hier liegt
das Mittel bei 31,9 Kontaktversuchen gegeniiber 15,8 bei den Wiederholern.

Tabelle 36  Durchschnittliche Anzahl an Kontakten

Gesamt Wiederholer Tempordre Ausfille
Anzahl Falle 9.273 8.569 704
Mittel 17,0 15,8 31,9
Min. 1 1 1
Max. 153 153 152
Standardabweichung 24,20 22,69 34,80

Quelle: Methodendaten

Mit Blick auf die gruppierten Kontaktversuche zeigt sich, dass bei den Wiederho-
lern bei 36,4 Prozent aller Einsatzadressen mehr als 10 Kontakte erfolgten, bei
den temporiren Ausfillen war dies noch haufiger der Fall (57,6 Prozent).

Tabelle 37  Kontaktversuche gruppiert

Gesamt Wiederholer Tempordre Ausfille

Spalten% abs. % abs. % abs. %

Gesamt 9.273 100,0 8.569 100,0 704 100,0
1-2 1.463 15,8 1.382 16,1 81 11,5
3-5 2.366 25,5 2.258 26,4 108 15,3
6-10 1.926 20,8 1.816 21,2 110 15,6
11-20 1.510 16,3 1411 16,5 99 14,1
21-50 1.142 12,3 1.011 11,8 131 18,6
51 und mehr 866 9,3 691 8,1 175 24,9

Quelle: Methodendaten

Bei den nicht erreichten Zielpersonen erfolgten durchschnittlich 38,4 Kontakt-
versuche, maximal wurden 102 Kontaktversuche unternommen.

Tabelle 38  Durchschnittliche Anzahl an Kontakten: Nonresponse - nicht erreicht

Gesamt Wiederholer Temporare Ausfille
Anzahl Falle 44 26 18
Mittel 38,4 52,7 17,7
Min. 1 3 1
Max. 102 102 94
Standardabweichung 39,15 39,65 28,27

Quelle: Methodendaten



Seite 55 NEPS-Startkohorte 6

Haupterhebung 9. Welle 2017 (B117)

infas

Betrachtet man die gruppierten Kontaktversuche der nicht erreichten Zielperso-
nen insgesamt, so erfolgten bei 59,1 Prozent mehr als 10 Kontaktversuche. Bei
den tempordren Ausfillen erfolgten mehr als 10 Kontaktversuche fir
33,4 Prozent und bei den Wiederholern wurden fiir 76,8 Prozent mehr als
10 Kontaktversuche unternommen.

Tabelle 39  Kontaktversuche gruppiert: Nonresponse - nicht erreicht
Gesamt Wiederholer Temporire Ausfille

Spalten% abs. % abs. % abs. %

Gesamt 44 100,0 26 100,0 18 100,0
1-2 3 6,8 - - 3 16,7
3-5 5 11,4 2 7,7 3 16,7
6-10 10 22,7 4 15,4 6 33,3
11-20 6 13,6 3 11,5 3 16,7
21-50 4 91 3 11,5 1 5,6
51 und mehr 16 36,4 14 53,8 2 11,1

Quelle: Methodendaten

Mit Blick auf das CATI-Feld zeigt sich, dass die durchschnittliche Anzahl an
Kontakten bis zur Realisierung bei 11,1 Kontakten mit einem Maximum von
112 Kontaktversuchen liegt. Die tempordren Ausfille weisen mit einem Mittel
von 16,2 Kontaktversuchen gegeniiber 10,8 bei den Wiederholern eine hohere
Kontaktanzahl auf.

Tabelle 40  Durchschnittliche Kontaktanzahl: realisierte Falle CATI
Gesamt Wiederholer Temporire Ausfille

Anzahl Félle 7.561 7.239 322
Mittel 11,1 10,8 16,2
Min. 1 1 1
Max. 112 106 112
Standardabweichung 13,37 13,09 17,93
Quelle: Methodendaten
Tabelle 41  Kontaktversuche gruppiert: realisierte Falle CATI

Gesamt Wiederholer Temporire Ausfille
Spalten% abs. % abs. % abs. %
Gesamt 7.561 100,0 7.239 100,0 322 100,0
1-2 1.310 17,3 1.261 17,4 49 15,2
3-5 2.173 28,7 2.103 29,1 70 21,7
6-10 1.697 22,4 1.639 22,6 58 18,0
11-20 1.302 17,2 1.248 17,2 54 16,8
21-50 878 11,6 806 11,1 72 22,4
51 und mehr 201 2,7 182 2,5 19 5,9

Quelle: Methodendaten
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Demgegnuber erfolgte im Face-to-Face-Feld die Realisierung nach durchschnitt-
lich 46,4 Kontakten mit einem Maximum von 134 Kontaktversuchen. Die Wie-
derholer weisen mit 45,4 Kontaktversuchen gegeniiber 52,3 bei den temporaren
Ausfillen eine geringere durchschnittliche Kontaktanzahl auf.

Tabelle 42 Durchschnittliche Kontaktanzahl: realisierte Fille Face-to-Face

Gesamt Wiederholer Temporire Ausfille
Anzahl Fille 564 478 86
Mittel 46,4 45,4 52,3
Min. 1 1 2
Max. 134 134 106
Standardabweichung 40,30 40,37 39,61

Quelle: Methodendaten

Tabelle 43  Kontaktversuche gruppiert: realisierte Fille Face-to-Face

Gesamt Wiederholer Temporire Ausfille

Spalten% abs. % abs. % abs. %

Gesamt 564 100,0 478 100,0 86 100,0
1-2 31 5,5 28 5,9 3 3,5
3-5 96 17,0 85 17,8 11 12,8
6-10 77 13,7 64 13,4 13 15,1
11-20 57 10,1 51 10,7 6 7,0
21-50 49 8,7 42 8,8 7 8,1
51 und mehr 254 45,0 208 43,5 46 53,5

Quelle: Methodendaten

5.3  Zuspielungsbereitschaft

Die Frage nach dem Einverstidndnis zur Zuspielung von Daten mit dem Ziel ver-
tiefter Auswertungen wurde allen Befragten bereits im Erstinterview gestellt.
Bei nicht erteiltem Einverstindnis wurde in nachfolgenden Erhebungswellen
erneut darum gebeten. In der aktuellen 9. Befragungswelle wurde die Frage
nicht gestellt. Die nachfolgende Tabelle dokumentiert die vorliegenden Zustim-
mungsanteile fiir die 8.125 giiltig realisierten Fille nach Individualmerkmalen.
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Tabelle 44  Zuspielungsbereitschaft nach Individualmerkmalen

Gesamt Wiederholer Tempordre Ausfille

Giiltig realisierte Fille gesamt 8.125 7.717 408
Zustimmung gesamt abs. 7.937 7.548 389
Zustimmung gesamt % 97,7 97,8 95,3
Geschlecht
Mannlich 97,7 97,8 95,6
Weiblich 97,7 97,8 95,0
Jahrgangsgruppen
1980-1986 97,8 97,7 98,3
1970-1979 97,1 97,2 95,0
1956-1969 98,0 98,1 94,9
1944-1955 97,6 97,7 94,5
Staatsangehdrigkeit
Deutsch 97,8 97,9 95,4
Nicht deutsch 95,2 95,2 94,7
Keine Angabe 100,0 100,0 -
Bildung
ISCED 1 98,5 100,0 80,0
ISCED 2 97,7 97,8 95,8
ISCED 3a 96,7 96,8 95,0
ISCED 3b 97,9 98,0 95,3
ISCED 4ab 97,4 97,5 94,3
ISCED 5b 98,5 98,4 100,0
ISCED 5a 97,5 97,6 94,4
ISCED 6 97,2 97,0 100,0

Quelle: Methodendaten und infas-Stichprobenverwaltung (iSMS)

5.4 Realisierung nach Erhebung

54.1

Realisierung im CATI-Feld

Die nachfolgende Tabelle weist den letzten Bearbeitungsstand fiir alle im CATI-
Feld bearbeiteten Adressen aus. Dabei handelt es sich nicht um den endgiiltigen
Bearbeitungsstatus (Final Outcome). Dieser wird fiir alle Adressen im CATI- und
Face-to-Face-Feld im Rahmen des Methodenmixes in Abschnitt 5.1 in Tabelle 31
berichtet.

Insgesamt konnten aus den im CATI-Feld bearbeiteten Adressen 7.561 Inter-
views telefonisch realisiert werden (82,9 Prozent). Gut 10 Prozent aller CATI-
Einsatzadressen im Telefonfeld wurden nicht (wieder) erreicht. Der Anteil der
Verweigerungen zum Ende des CATI-Feldes liegt bei 4,8 Prozent. In 72 Fillen
wurde der Wunsch nach einem Wechsel vom CATI-Feld in das Face-to-Face-Feld
geduflert.
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Tabelle 45 Letzter Bearbeitungsstand im Telefonfeld

infas

Gesamt Wiederholer | Tempordre
Ausfille

Spalten% abs. % abs. % abs. %

CATI-Einsatzadressen gesamt 9.118 | 100,0 | 8.441| 100,0 677 | 100,0
Nicht Zielgruppe 16 0,2 14 0,1 2 0,3
ZP verstorben 11 0,1 10 0,1 1 0,1
ZP ins Ausland verzogen 5 0,1 4 0,0 1 0,1
Nonresponse - nicht erreicht 934| 10,2 693 8,2 241 | 35,6
Nicht abgehoben/nicht erreicht 261 2,9 197 2,3 64 9,5
Anrufbeantworter 340 3,7 256 3,0 84| 124
Besetzt/Anschluss voriibergehend nicht erreichbar 19 0,2 16 0,2 3 0,4
Kein Anschluss 243 2,7 168 2,0 75 111
Falsche Telefonnummer/ZP unter Anschluss unbekannt 38 0,4 26 0,3 12 1,8
Unter Anschluss nur Fax/Modem 10 0,1 10 0,1 - -
ZP/HH wohnt da nicht mehr/neue Anschrift unbekannt 15 0,2 13 0,2 2 0,3
Adressanderungen/neue Adresse 8 0,1 7 0,1 1 0,1
Nonresponse - nicht befragbar 15 0,2 11 0,1 4 0,6
ZP nicht befragbar: dauerhaft krank oder behindert 15 0,2 11 0,1 4 0,6
Nonresponse - Verweigerung 441 4,8 345 4,1 9| 14,2
ZP verweigert: krank 13 0,1 9 0,1 4 0,6
Verweigerung: grundsatzlich 34 0,4 23 0,3 11 1,6
ZP verweigert: keine Zeit/dauert zu lange/wird zu viel 15 0,2 8 0,1 7 1,0
ZP verweigert: Start des Interviews 7 0,1 7 0,1 - -
ZP verweigert: neue Anschrift 7 0,1 7 0,1 - -
Kontaktperson verweigert neue Anschrift 6 0,1 5 0,1 1 0,1
Abbruch im Fragebogen 17 0,2 15 0,2 2 0,3
Legt sofort auf 114 1,3 96 1,1 18 2,7
1Igsiilr;]gltljaaenﬁnzttérZSF‘;/thugang zu ZP verhindert/ 3 01 6 01 ) 03
Kontaktperson verweigert jegliche Auskunft 3 0,0 3 0,0 - -
ZP verweigert: kein Interesse/Thema 18 0,2 15 0,2 3 0,4
ZP verweigert: sonstige Griinde 46 0,5 39 0,5 7 1,0
ZP verweigert: nicht in dieser Welle (temporéarer Ausfall) | 153 1,7| 112 13 41 6,1
Nonresponse - Sonstige 150 1,6 139 1,6 11 1,6
Termin in Feldzeit nicht moglich 75 0,8 66 0,8 9 13
Keine Verstandigung méglich 3 0,0 2 0,0 1 0,1
Weiterbearbeitung in personlicher Befragung 72 0,8 71 0,8 1 0,1
Interview 7.561| 82,9| 7.239| 85,8 322 47,6
Interview unterbrochen - wird fortgesetzt 1 0,0 - - 1 0,0

Quelle: Methodendatensatz und infas-Stichprobenverwaltung (iISMS)
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5.4.2 Realisierung in CATI-Konvertierung

infas

Die folgende Tabelle weist den letzten Bearbeitungsstand aller im CATI-
Konvertierungsfeld eingesetzten Adressen aus. Dabei handelt es sich nicht um
den endgiiltigen Bearbeitungsstatus (Final Outcome). Im Rahmen der CATI-
Konvertierung wurden 80 Adressen von schwer motivierbaren Zielpersonen im
CATI-Feld erneut in einer Konvertierungsstudie telefonisch bearbeitet. Es konn-
ten dabei 21 Interviews realisiert werden (26,3 Prozent). Knapp 39 Prozent haben
in der Konvertierung die Verweigerung bestatigt. In 31,3 Prozent der Falle wur-

den die Zielpersonen nicht (wieder) erreicht.

Tabelle 46  Letzter Bearbeitungsstand im Telefonfeld Konvertierung

Gesamt Wiederholer | Tempordre
Ausfille

Spalten% abs. | % abs. | % abs. | %
CATI-Einsatzadressen gesamt 80| 100,0 61| 100,0 19 | 100,0
Nonresponse - nicht erreicht 25| 31,3 18| 29,5 7| 36,8
Nicht abgehoben/nicht erreicht 12| 15,0 9| 14,8 15,8
Anrufbeantworter 9| 11,3 5 8,2 4] 21,1
Besetzt/Anschluss voriibergehend nicht erreichbar 3 3,8 3 49 - -
ZP/HH wohnt da nicht mehr /neue Anschrift unbekannt 1 1,3 1 1,6 - -
Nonresponse - nicht befragbar 1 1,3 - 1, 5,3
ZP nicht befragbar: dauerhaft krank oder behindert 1 1,3 - - 1 5,3
Nonresponse - Verweigerung 31| 38,8 22| 36,1 9 47,4
Verweigerung: grundsatzlich 6 7,5 6 9,8 - -
ZP verweigert: keine Zeit/dauert zu lange/wird zu viel 1 1,3 1 1,6 - -
Kontaktperson verweigert neue Anschrift 1 1,3 1 16 - -
ZP verweigert Start des Interviews 1 1,3 1 16 - -
Legt sofort auf 1 1,3 1 16 - -
Kein Zugang zu ZP/Zugang zu ZP verhindert/ 1 1,3 1 16 - -
Teilnahme untersagt

Kontaktperson verweigert jegliche Auskunft 2 2,5 2 3,3 - -
ZP verweigert: kein Interesse/Thema 5 6,3 5 8,2 - -
ZP verweigert: nicht in dieser Welle (temporéarer Ausfall) 13| 16,3 4| 66 9| 474
Nonresponse - Sonstige 2 2,6 2 3,3 - -
Weiterbearbeitung in personlicher Befragung 1 1,3 1 16 - -
Termin in Feldzeit nicht moglich 1 1,3 1 16 - -
Interview 21| 26,3| 19| 31,1 2| 10,5

Quelle: Methodendatensatz und infas-Stichprobenverwaltung (iSMS)
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5.4.3 Realisierung im Face-to-Face-Feld

infas

Der letzte Bearbeitungsstand fiir alle im Face-to-Face-Feld eingesetzten Adressen
wird in der folgenden Tabelle dokumentiert. Auch hier handelt es sich nicht um
den endgiiltigen Bearbeitungsstatus (Final Outcome). Von den 988 im Face-to-
Face-Feld eingesetzten Adressen konnte mit 564 Interviews ein Anteil von 57,1

Prozent realisiert werden.

Tabelle 47  Letzter Bearbeitungsstand im Face-to-Face-Feld

Gesamt Wiederholer Tempordre
Ausfille

Spalten% abs. % abs. % abs. %
Face-to-Face-Einsatzadressen gesamt 988 100,0 762 100,0 226 100,0
Nicht Zielgruppe 9 0,9 5 0,6 4 1,7
ZP verstorben 4 0,4 3 0,4 1 0,4
Bereits befragt 1 0,1 1 0,1 - -
ZP ins Ausland verzogen 4 0,4 1 0,1 3 1,3
Nonresponse - nicht erreicht 127 12,9 77 10,1 50 22,1
Nicht abgehoben/nicht erreicht 61 6,2 38 5,0 23 10,2
ZP/HH wohnt da nicht mehr/neue Anschrift unbekannt 60 6,1 36 4,7 24 10,6
Adressanderungen/neue Adresse 6 0,6 3 0,4 3 1,3
Nonresponse - nicht befragbar 1 0,1 - - 1 0,4
ZP (It. Auskunft) nicht befragbar/dauerhaft krank oder behindert 1 0,1 - - 1 0,4
Nonresponse - Verweigerung 172 17,4 117 15,4 55 24,2
Verweigerung: grundsatzlich 62 6,3 35 4,6 27 11,9
ZP verweigert: keine Zeit/dauert zu lange/wird zu viel 16 1,6 13 1,7 3 1,3
ZP verweigert: krank 11 11 10 13 1 0,4
Kontaktperson verweigert neue Anschrift 3 0,3 3 0,4 - -
Kein Zugang zu ZP/Zugang zu ZP verhindert/Teilnahme untersagt 5 0,5 4 0,5 1 04
ZP verweigert: kein Interesse/Thema 2 0,2 2 0,3 - -
ZP verweigert: sonstige Griinde 8 0,8 3 0,4 5 2,2
ZP verweigert: nicht in dieser Welle (temporéarer Ausfall) 65 6,6 47 6,2 18 8,0
Nonresponse - Sonstige 115 11,6 85 11,2 30 13,3
Termin in Feldzeit nicht moglich 51 51 35 4,6 16 71
Weiterbearbeitung in telefonischer Befragung 64 6,5 50 6,6 14 6,2
Interview 564 57,1 478 62,7 86 38,1
Quelle: Methodendaten und infas-Stichprobenverwaltung (iSMS)
Tabelle 48  Realisierung nach Gruppen

Gesamt Startmethode Falsche Tel.-Nr. o. | In CATI nicht Wechsel auf

Face-to-Face Adressdanderung | erreichte ZP Wunsch

Zeilen% abs. % abs. % abs. % abs. %
Face-to-Face-Einsatz- 988 100,0 117 11,8 295 29,9 502 50,8 74 7,5
adressen gesamt
Interview 564 100,0 88 15,6 154 27,3 255 45,2 67 119

Quelle: infas-Stichprobenverwaltung (iSMS)
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infas

Aus den Einsatzadressen ohne Telefonnummer (Startmethode Face-to-Face)
wurden 88 Interviews (15,6 Prozent aller Interviews) realisiert.

295 Falle im CATI-Feld mit falscher Telefonnummer wurden im gesamten Feld-
verlauf ins Face-to-Face-Feld iibergeben. Aus diesen Adressen konnten 154 In-
terviews (27,3 Prozent aller Interviews) realisiert werden.

Gut 45 Prozent der Adressen, die aufgrund von Nichterreichbarkeit im CATI-Feld
ins Face-to-Face-Feld iibergeben wurden, konnten anschlief3end realisiert wer-
den (255 Interviews).

Im CATI-Feld hatten 74 Zielpersonen angegeben, dass sie nicht telefonisch, son-
dern lieber personlich befragt werden mochten (Wechsel auf Wunsch). Aus die-
sen Einsatzadressen wurden 67 Interviews (11,9 Prozent aller Interviews) reali-
siert.

5.5 Interview- und Kontextsituation

5.5.1 Einschdtzung der Interviewer

Im Anschluss an die Befragung wurden die Interviewerfragen durch die Inter-
viewer bearbeitet. Diese Angaben sind die Grundlage fiir die folgenden Ausfih-
rungen. Zu 8.125 Interviews liegen Angaben aus dem Interviewerfragebogen
vor.

Die Interviewer wurden gebeten, den Grad der Ermiidung der Zielpersonen auf
einer Skala von 1 (,iiberhaupt nicht ermiidet”) bis 10 (,sehr stark ermiidet”) zu
bewerten. Insgesamt sind die Mittelwerte von 1,8 in der CATI-Erhebung und 1,7
in der Face-to-Face-Erhebung als recht niedrig zu bezeichnen.

Tabelle 49  Ermiidung durch das Interview nach Erhebungsmethoden

Gesamt CATI Face-to-Face
Anzahl Falle 8.117 7.554 563
Mittel 18 18 17
Standardabweichung 1,48 1,48 1,40

Basis: giiltig realisierte Falle mit gliltigen Angaben/Angaben ,verweigert“ und ,weifl nicht“ unberiicksichtigt (n=8 Falle)
Quelle: Befragungsdaten

Bei der Bereitschaft zur Beantwortung des Lebensverlaufsinterviews zeigt sich
insgesamt eine durchgingig gute Bereitschaft (96,6 Prozent). Betrachtet man die
Erhebungsmethoden, so zeigt sich in beiden Erhebungsmethoden eine durchge-
hend gute Kooperationsbereitschaft (rund 96 Prozent im Face-to-Face-Feld und
96,7 Prozent im CATI-Feld).
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Tabelle 50 Kooperationsbereitschaft der Zielperson nach Erhebungsmethoden

Gesamt CATI Face-to-Face

Spalten% abs. % abs. % abs. %

Gesamt 8.125 100,0 7.561 100,0 564 100,0
Anfangs gut, spater schlechter 186 2,3 166 2,2 20 3,5
Anfangs schlecht, 58 0,7 57 0,8 1 0,2
spater besser

Die ganze Zeit gut 7.849 96,6 7.308 96,7 541 95,9
Die ganze Zeit schlecht 25 0,3 23 0,3 2 0,4
Weil nicht 7 0,1 7 0,1 - -

Basis: giiltig realisierte Falle/Quelle: Befragungsdaten

Auch die Interviewereinschitzungen zu Verstandnisproblemen und zur Zuver-
lassigkeit der Angaben zeigen ein sehr positives Bild. Nie oder nur selten Ver-
stdndnisprobleme gab es bei 96,3 Prozent der Befragten.

Tabelle 51  Verstandnisprobleme der Zielperson nach Erhebungsmethoden

Gesamt CATI Face-to-Face

Spalten% abs. % abs. % abs. %

Gesamt 8.125| 100,0| 7.561| 100,0 564 | 100,0
Praktisch nie, hat Fragen sehr gut verstanden 6.682| 82,2| 6.240| 825 442| 78,4
Selten, hat Fragen eher gut verstanden 1142| 14,1| 1.054| 139 88| 15,6
Manchmal, hat Fragen mittelmaRig verstanden 240 3,0 216 2,9 24 43
Haufig, hat Fragen eher schlecht 35 0,4 33 0,4 2 0,4
Sehr haufig, hat Fragen sehr schlecht verstanden 15 0,2 9 0,1 6 1,1
Praktisch immer, hat Fragen gar nicht verstanden 5 0,1 3 0,0 2 0,4
Weild nicht 6 0,1 6 0,1 - -

Basis: giiltig realisierte Félle/Quelle: Befragungsdaten

Die von den Zielpersonen gemachten Angaben wurden fiir fast alle Interviews
(rund 98 Prozent) als insgesamt zuverldssig beurteilt.

Tabelle 52  Zuverlassigkeit der Angaben nach Erhebungsmethoden

Gesamt CATI Face-to-Face
Spalten% abs. % abs. % abs. %
Gesamt 8.125| 100,0| 7.561| 100,0 564 | 100,0
Insgesamt zuverlassig 7.961 98,0| 7.418 98,1 543 96,3
Insgesamt weniger zuverlassig 67 0,8 53 0,7 14 2,5
Bei einigen Fragen weniger zuverldssig 91 11 84 11 7 1,2
Weil? nicht 6 0,1 6 0,1 - -

Basis: giiltig realisierte Félle/Quelle: Befragungsdaten
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5.5.2 Einschdtzungen der Zielpersonen

Mit dem Dankschreiben wurde allen Zielpersonen, die ein personliches Inter-
view, und rund 20 Prozent der Zielpersonen, die ein telefonisches Interview ge-
geben hatten, ein schriftlicher Riickmeldebogen zur Einschitzung des Interviews
zugesandt, der in einem portofreien Riickumschlag zuriickgeschickt werden
konnte. Im Riickmeldebogen wurden Informationen zur Durchfiihrung des In-
terviews, zur Einschitzung der Befragungsinhalte sowie eine Bewertung des
Interviewers erfragt. Insgesamt erfolgte der Versand von 2.092 Riickmeldebdgen
mit dem jeweiligen Dankschreiben. Davon wurden 901 (43,1 Prozent) ausgefiillt
an infas zuriickgesandt.

Mit Blick auf die Individualmerkmale Geschlecht und Alter in Tabelle 53 zeigt
sich, dass Médnner eher den Riickmeldebogen beantworten als Frauen (43,8 Pro-
zent gegeniiber 42,4 Prozent)'’. Auffillig ist auch der Anstieg der Riickmeldun-
gen mit zunehmendem Alter. In der jiingsten Jahrgangsgruppe der 1980 bis 1986
Geborenen waren es nur 23,4 Prozent gegeniiber rund 56 Prozent bei den 1944
bis 1955 Geborenen.

Tabelle 53  Riicklauf der Riickmeldebégen nach Individualmerkmalen

Versandte Zuriickgesandte Nicht zuriickgesandte
Riickmeldebdgen Riickmeldebégen Riickmeldebdgen
Zeilen% abs. % abs. % abs. %
Gesamt 2.092 100,0 901 43,1 1191 56,9
Geschlecht
Mannlich 1.026 100,0 449 43,8 577 56,2
Weiblich 1.066 100,0 452 42,4 614 57,6
Jahrgangsgruppen
1980-1986 235 100,0 55 23,4 180 76,6
1970-1979 389 100,0 130 334 259 66,6
1956-1969 984 100,0 445 45,2 539 54,8
1944-1955 484 100,0 271 56,0 213 44,0

Quelle: Riickmeldebogen und infas-Stichprobenverwaltung (iSMS)

Im Ergebnis der Riickmeldungen der Zielpersonen zeigt sich, dass es keine Hin-
weise darauf gibt, dass Interviews nicht ordnungsgeméf} durchgefiihrt worden
sind. Die Fragen zur Bewertung von Interviewgespriach und Interviewer weisen
auf eine sehr gute Durchfithrung und Akzeptanz der Befragung hin. Dies wird im
Folgenden im Detail ausgefiihrt.

Auf die Frage zur Zufriedenheit mit dem Interviewgesprdch (Wie hat Ihnen das
Interview gefallen?) ergeben die positiven Bewertungen ,sehr gut” und ,gut”

2 n den Teilstudien B115 und B116 lag der Anteil an beantworteten Riickmeldebdgen bei den Frauen hoher.



Seite 64 NEPS-Startkohorte 6 mfas
Haupterhebung 9. Welle 2017 (B117)

zusammen einen Anteil von 85,4 Prozent. Negative Bewertungen (,eher
schlecht” und ,schlecht”) gibt es lediglich bei 2,1 Prozent. Im Blick auf die Jahr-
gangsgruppen fallt auf, dass die 1944 bis 1955 geborenen Zielpersonen mit 84,5
Prozent (Antwortkategorien ,sehr gut” und ,gut” zusammengenommen) das
Interviewgesprach etwas weniger gut bewerteten als die Jahrgangsgruppe der
1980 bis 1986 Geborenen mit gut 89 Prozent.

Dies konnte dahingehend interpretiert werden, dass die Inhalte des Interviews
fiir Jingere ansprechender sind.

Tabelle 54 Bewertung des Interviewgesprachs nach Individualmerkmalen

Gesamt Sehr gut Gut Teils/teils | Eher Schlecht | Keine
Schlecht Angabe
Zeilen% abs. % abs. | % abs. | % abs. | % abs. |% |abs. |% abs. | %
Gesamt 901 | 100,0| 424| 47,1| 345| 38,3| 107 | 11,9 18| 2,0 1| 01 6| 0,7
Geschlecht
Maénnlich 449| 100,0| 222| 49,4 172| 38,3 42 9,4 10| 2,2 - - 3| 0,7
Weiblich 452| 100,0| 202 | 44,7| 173| 383| 65| 14,4 8| 18 1| 0,2 3| 0,7
Jahrgangsgruppen
1980-1986 55| 100,0 30| 54,5| 19| 345 5/ 91 1/ 18 - - - -
1970-1979 130| 100,0 63| 48,5 52| 40,0 15| 11,5 - - - - - -
1956-1969 445| 100,0| 204 | 458 | 172| 38,7 50| 11,2 14| 3,1 - - 5/ 11
1944-1955 271| 100,0| 127| 46,9| 102| 37,6 37| 13,7 3111 1| 04 1| 04

Quelle: Riickmeldebdgen und infas-Stichprobenverwaltung (iISMS)

Auf die Frage zur Zufriedenheit mit den Interviewern ergeben die positiven Be-
wertungen ,sehr zufrieden” und ,zufrieden” zusammen einen Anteil von rund
92 Prozent.

Tabelle 55 Zufriedenheit mit den Interviewern

Gesamt Sehr Zufrieden | Teils/teils | Eher Unzufrieden | Keine
zufrieden unzufrieden Angabe

Zeilen% abs. | % abs. | % abs. | % abs. | % abs. | % abs. % abs. | %

Gesamt 901 | 100,0 | 597| 66,3 | 228| 25,3 2| 50| 24 2,7 5| 0,6 2| 0,2
Geschlecht

Mannlich 449|100,0| 302 | 67,3| 118 | 26,3 14| 3,1| 12 2,7 2| 04 1| 0,2
Weiblich 452|100,0| 295| 65,3| 110| 24,3 31| 69| 12 2,7 3| 0,7 1| 0,2
Jahrgangsgruppen

1980-1986 55| 100,0 38| 69,1 12| 21,8 2| 3,6 3 5,5 - - - -

1970-1979 130(100,0| 91| 70,0 30| 231 6| 4,6 3 2,3 - - - -

1956-1969 445|100,0| 284 | 63,8| 121 | 27,2 20| 45| 14 3,1 5/ 11 1| 0,2

1944-1955 271|100,0| 184| 67,9| 65| 24,0 17| 6,3 4 1,5 - - 1| 04

Quelle: Riickmeldebdgen und infas-Stichprobenverwaltung (iISMS)
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6 Soll-Ist-Vergleich

Die folgenden Tabellen zeigen die Abweichungen zwischen giiltig realisierter
Nettostichprobe und eingesetzter Bruttostichprobe. Uber alle Merkmale betrach-
tet, gibt es im Verteilungsvergleich kaum Unterschiede. Bei der Betrachtung des
Bildungsniveaus gemaf3 ISCED fillt die Tendenz auf, dass hohere Bildungsgrade
besser realisiert werden konnen als niedrigere Bildungsgrade. Vor allem Perso-
nen aus der Gruppe ISCED 5a, also mit (Fach-) Hochschulabschluss, sind in der
Nettostichprobe stirker vertreten (plus 0,8 Prozentpunkte).

Bei den Regionalmerkmalen sind keine bedeutenden Abweichungen zu berich-
ten.

Tabelle 56  Soll-Ist-Vergleich: Individualmerkmale

Soll-Verteilung Ist-Verteilung Differenz in

Bruttostichprobe Nettostichprobe %-Punkten
Spalten% abs. % abs. % Prozentpunkte
Gesamt 9.273 100,0 8.125 100,0 -
Geschlecht
Mannlich 4.557 49,1 3.975 48,9 -0,2
Weiblich 4.716 50,9 4.150 51,1 0,2
Jahrgangsgruppe
1980-1986 1.001 10,8 801 9,9 -0,9
1970-1979 1.619 17,5 1.364 16,8 -0,7
1956-1969 4.435 47,8 3.954 48,7 0,9
1944-1955 2.218 239 2.006 24,7 0,8
Staatsangehdrigkeit
Deutsch 9.014 97,2 7.916 97,4 0,2
Nicht deutsch 258 2,8 208 2,6 -0,2
Keine Angabe 1 0,0 1 0,0 -
Bildung ISCED
ISCED 1 86 0,9 65 0,8 -0,1
ISCED 2 519 5,6 440 54 -0,2
ISCED 3ca 378 4,1 334 41 -
ISCED 3b 3.719 40,1 3.205 39,4 -0,7
ISCED 4ab 1.017 11,0 8.92 11,0 -
ISCED 5b 684 7,4 608 7,5 0,1
ISCED 5a 2.628 28,3 2.367 29,1 0,8
ISCED 6 242 2,6 214 2,6 -

Quelle: Befragungsdaten, Methodendaten und infas-Stichprobenverwaltung (iSMS)
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Tabelle 57  Soll-Ist-Vergleich: Regionalmerkmale |
Soll-Verteilung Ist-Verteilung Differenz in
Bruttostichprobe Nettostichprobe %-Punkten
Spalten% abs. % abs. % Prozentpunkte
Gesamt 9.273 100,0 8.125 100,0
Bundesland
Schleswig-Holstein 267 2,9 239 2,9
Hamburg 169 1,8 147 1,8
Niedersachsen 982 10,6 854 10,5 -0,1
Bremen 64 0,7 60 0,7
Nordrhein-Westfalen 2.036 22,0 1.785 22,0
Hessen 708 7,6 622 7,7 0,1
Rheinland-Pfalz 437 47 376 4,6 -0,1
Baden-Wiirttemberg 1.128 12,2 968 11,9 -0,3
Bayern 1.446 15,6 1.285 15,8 0,2
Saarland 114 1,2 95 1,2
Berlin 364 3,9 329 4,0 0,1
Brandenburg 311 3,4 287 3,5 0,1
Mecklenburg-Vorpommern 154 1,7 134 1,6 -0,1
Sachsen 525 5,7 451 5,6 -0,1
Sachsen-Anhalt 278 3,0 240 3,0
Thiiringen 290 3,1 253 3,1

Quelle: Befragungsdaten, Methodendaten und infas-Stichprobenverwaltung (iSMS)
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Tabelle 58  Soll-Ist-Vergleich: Regionalmerkmale Il

Soll-Verteilung Ist-Verteilung Differenz in

Bruttostichprobe Nettostichprobe %-Punkten
Spalten% abs. % abs. % Prozentpunkte
Gesamt 9.273 100,0 8.125 100,0 -
BIK-RegionsgroBenklasse
Unter 2.000 EW 202 2,2 163 2,0 -0,2
2.000 bis u. 5.000 EW 223 2,4 202 2,5 0,1
5.000 bis u. 20.000 EW 717 7,7 624 7,7 -
20.000 bis u. 50.000 EW 1.085 11,7 943 11,6 -0,1
50.000 bis u. 100.000 EW STyp 2/3/4 809 8,7 702 8,6 -0,1
50.000 bis u. 100.000 EW STyp 1 187 2,0 162 2,0 -
100.000 bis u. 500.000 EW STyp 2/3/4 1.468 15,8 1.286 15,8 -
100.000 bis u. 500.000 EW STyp 1 1.482 16,0 1.304 16,0 -
500.000 und mehr EW STyp 2/3/4 858 9,3 769 9,5 0,2
500.000 und mehr EW STyp 1 2.242 24,2 1.970 24,2 -
Politische GemeindegroRenklasse
Unter 2.000 Einwohner 610 6,6 522 6,4 -0,2
2.000 bis unter 5.000 Einwohner 636 6,9 557 6,9 -
5.000 bis unter 20.000 Einwohner 2.589 27,9 2.252 27,7 -0,2
20.000 bis unter 50.000 Einwohner 1.825 19,7 1.619 19,9 0,2
50.000 bis unter 100.000 Einwohner 778 8,4 688 8,5 0,1
100.000 bis unter 500.000 Einwohner 1.547 16,7 1.346 16,6 -0,1
500.000 und mehr Einwohner 1.288 13,9 1.141 14,0 0,1

Quelle: Befragungsdaten, Methodendaten und infas-Stichprobenverwaltung (iSMS)
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7 Datenaufbereitung

Die Befragungsdaten wurden als Langs- und Querschnittdatensitze aufbereitet
und im Stata-Datenformat an das Forschungsdatenzentrum des Leibniz-Instituts
fir Bildungsverldaufe e.V. {ibergeben. Die Dateinamen, Variablennamen und
Variablenbezeichnungen sowie die Wertelabel orientieren sich an der Fragebo-
genvorlage. Dariiber hinaus wurden Audiodateien von Interviewmitschnitten
ubergeben.

Die Preload-Daten zur Durchfithrung der Panelbefragung wurden durch den
Auftraggeber erstellt, einige Variablen wurden von infas ergdnzt. Die Aufberei-
tung der Preload-Datensétze fiir den Feldeinsatz erfolgte durch infas.

Im Feldverlauf der Face-to-Face-Erhebung und der CATI-Erhebung waren Audio-
mitschnitte von jeweils unterschiedlichen Interviewern aufzuzeichnen. Das
Mitschneiden eines Interviews erfolgte grundsatzlich nur nach vorheriger Ein-
verstandniserklarung durch die Zielperson. Es wurden 30 Mitschnitte der CATI-
Erhebung und 10 Audiomitschnitte der Face-to-Face-Erhebung iibermittelt.

Die Ubergabe der Befragungs- und Methodendaten sowie der Audiodateien der
Tonaufzeichnungen erfolgte iiber einen sicheren Austauschserver.
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8 Anhang

Wellenubergreifende Informationen zum Erhebungsinstrument
Das Erhebungsinstrument der Etappe 8 im Uberblick

Der Fragebogen ist als kombiniertes Querschnitt- und biografisches Liangs-
schnittinstrument angelegt. Um zu gewahrleisten, dass der gesamte Bildungs-
und Erwerbsverlauf im Zuge einer retrospektiven Befragung moglichst prézise
und liickenlos erfasst werden kann, ist das Erhebungsinstrument thematisch
angelegt. Daraus resultiert ein modularer Aufbau des Fragenprogramms, indem
fiir die verschiedenen Lebensbereiche jeweils eigene Lingsschnittmodule konzi-
piert sind. Ergdnzend dazu gibt es ein sogenanntes Priif- und Ergdnzungsmodul.

Fir die Auffrischungsstichproben wird in der Erstbefragung die gesamte Biogra-
fie seit dem Eintritt in die allgemeinbildende Schule erfragt.

In der Panelbefragung hingegen wird der Lebensverlauf einer Person seit dem
Zeitpunkt des letzten Interviews fortgeschrieben. Weiterhin werden biografische
Episoden aufgenommen, die seit dem letzten Interview neu hinzugekommen
sind. Die Panelbefragung erfolgt daher als ,Dependent Interviewing®, das heif3t
zur Steuerung des Fragebogens in der aktuellen Erhebungswelle wird auf Daten
aus vorherigen Interviews zuriickgegriffen. Das ,,Dependent Interviewing” redu-
ziert den Erhebungsumfang in den Folgewellen, allerdings kann es vorkommen,
dass Angaben aus Vorwellen widersprochen wird. So werden zum Beispiel in
den einzelnen thematischen Lingsschnittmodulen jeweils die Episoden einge-
spielt, die zum Zeitpunkt des letzten Interviews andauerten, um diese ,fortzu-
schreiben”. Dabei besteht fiir die Befragten jeweils die Moglichkeit, diesen An-
gaben aus dem letzten Interview zu widersprechen. Wenn nicht widersprochen
wird, gibt es weitere Nachfragen zu diesem Ereignis und die Episode wird fortge-
schrieben. Im Anschluss an die Fortschreibung werden wiederum alle Ereignisse
im Modul aufgenommen, die seit dem letzten Interview begonnen haben (und
moglicherweise auch schon wieder beendet wurden). In der Panelbefragung
setzt die Zeitprifung von Liicken und Uberschneidungen im Prif- und Ergén-
zungsmodul am Datum des letzten Interviews auf.

Die Besonderheit des ,Dependent Interviewing“ hat nicht nur Konsequenzen fiir
die Konzeption, sondern bedingt auch eine hohe Komplexitat bei der Program-
mierung der Erhebungsinstrumente. Die Daten aus der Vorwelle beziehungs-
weise letzten Befragung werden als sogenannte Preload-Daten in einer geson-
derten Datenbank zur Verfiigung gestellt und sind im Interview hinterlegt. Die
Informationen aus dem Preload werden zum Zweck der Einblendungen einzel-
ner Angaben oder Textbestandteile innerhalb einer Fragestellung oder auch zur
Filtersteuerung herangezogen. Die Erstellung der Preload-Daten erfolgt auf Basis
der Befragungsdaten der vorherigen Wellen. Die Erstellung und Endabnahme
erfolgt in enger Abstimmung zwischen infas und dem NEPS-Projektteam am
Institut fiir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung der Bundesagentur fiur Arbeit
(IAB).



Seite 70 NEPS-Startkohorte 6 mfas
Haupterhebung 9. Welle 2017 (B117)

Fremdsprachige Instrumente

Die fremdsprachigen Instrumente werden auf Basis der deutschsprachigen
Programmierungen erstellt. In die abgestimmten deutschen Instrumentenversi-
onen werden die fremdsprachigen Texte nach einem aufwendigen Revisions-
prozess implementiert. Die Ubersetzungen erfolgen durch das NEPS in Bamberg.

Nach der Implementierung in die Programmiervorlage findet in einem letzten
Schritt sowohl eine inhaltliche als auch eine funktionale Begutachtung der pro-
grammierten fremdsprachigen Instrumente statt. Dazu werden Testldufe des
Befragungsprogramms unter Einsatz muttersprachlicher Interviewer durchge-
fithrt, die auch fiir die fremdsprachigen Interviews vorgesehen sind. Diese Inter-
viewer verfiigen Uber vielfdltige Erfahrungen mit Befragungen vergleichbarer
Zielgruppen oder Themenstellungen aus vorangegangenen Studien. Bevor die
fremdsprachigen Instrumente zum Einsatz kommen, werden auch alle Hinweise
aus diesem letzten Revisionsschritt im Fragenprogramm berticksichtigt.

Fragebogenmodule

Das Erhebungsprogramm besteht welleniibergreifend aus den folgenden
Fragenblocken. Diese sind entsprechend ihrer hauptsichlichen Ausrichtung als
Querschnitt, biografischer Langsschnitt oder Priifmodul typisiert. Die biografi-
schen Langsschnitte enthalten teilweise auch noch Blécke mit Querschnittfra-
gen.

Tabelle 59  Welleniibergreifende Fragenblocke im Instrument

Fragenblock Modul Typ
1. Querschnitt Allgemeines zur Person Querschnitt
Wohngeschichte Wohngeschichte (nur ALWA-Panel) Langsschnitt
Ausbildung und Erwerbsle- | Schulgeschichte Langsschnitt
ben
Berufsvorbereitung Langsschnitt
Aus- und Weiterbildung Langsschnitt
Wehr-/Zivildienst Langsschnitt
Erwerbstatigkeiten Langsschnitt
Arbeitslosigkeiten Langsschnitt
Familie Partnerschaften Langsschnitt
Kinder Langsschnitt
Erganzungs-/Priifmodul Erwerbsverlaufspriifung, Liickenereignisse Prifung/
Langsschnitt
Kursschleife Kurse, die aus den Verlaufsmodulen Wehr-/Zivildienst, | Querschnitt
Erwerbstatigkeiten, Arbeitslosigkeiten, Kinder und den
Liickenereignissen heraus aufgenommen werden.
Weiterbildung Kurse Querschnitt
2. Querschnitt Haushalt, Personlichkeitseigenschaften, Schulabschluss | Querschnitt
Interviewerfragen Interviewerfragen Querschnitt
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Das Priif- und Ergdnzungsmodul

Im moduliibergreifenden Prif- und Ergdnzungsmodul am Ende des Langs-
schnitts werden die modular erfassten biografischen Episoden bereits im Inter-
view im Hinblick auf chronologische Konsistenz und Plausibilitat gepriift. In die
Prifung einbezogen werden Episoden aus den einzelnen Liangsschnittmodulen.
Partnerschaftsepisoden und Phasen, in denen Zielpersonen mit Kindern zusam-
mengelebt haben, werden in der Prifung nicht beriicksichtigt. Erziehungszeiten
beziehungsweise Elternzeiten werden jedoch fiir die Prifung herangezogen.

Das Priifmodul dient dem Ziel der moglichst liickenlosen Erfassung des Lebens-
verlaufs. Um die zeitliche Konsistenz der Ereignisse iiber alle Module hinweg
prifen zu kénnen, erfolgt hier eine Gesamtschau iiber alle Ereignisarten hinweg.
Hierzu werden im Prifmodul zunichst alle aufgenommenen biografischen
Episoden tabellarisch dargestellt. Um zeitliche Konsistenzen zu prifen, werden
die Angaben einer Zielperson im Hinblick auf Liicken oder Uberschneidungen
durch das Programm zunéachst geprift. Beim Auftreten von Liicken oder Inkon-
sistenzen werden diese bei der Zielperson nachgefragt.

Es konnen Korrekturen der Zeitangaben vorgenommen und neue Episoden auf-
genommen werden. Ergibt sich aus der Priifung, dass Ereignisse vergessen oder
noch nicht aufgenommen wurden (zum Beispiel eine Erwerbstatigkeitsphase),
kénnen die entsprechenden Module aufgerufen werden, um die neuen Ereignis-
se noch zu erginzen. Dariiber hinaus kénnen im Rahmen der sog. Liicken-
priifung auch solche Ereignisse erfasst werden, die in den Modulen nicht explizit
erfragt werden (Liickenereignisse, wie zum Beispiel Zeiten als Hausfrau/-mann,
Rentner/-in).

Zeitliche Uberschneidungen von Ereignissen werden den Befragten zur Bestéti-
gung oder Korrektur vorgelegt. Grundséatzlich konnen die Interviewer auch initi-
ativ Korrekturen vornehmen, wenn sich beispielsweise aus zusitzlichen Infor-
mationen einer Befragungsperson Hinweise dazu ergeben. Entscheidend sind
jedoch die durch das Programm gesteuerten Priifschritte, mit denen die Auflo-
sung von Inkonsistenzen standardisiert angeleitet wird und mit deren Hilfe In-
terviewer und Befragte gemeinsam an der Aufnahme einer vollstdandigen und
liickenlosen Biografie arbeiten.

Modul Weiterbildung

Da der Schwerpunkt der Etappe 8 des Nationalen Bildungspanels auf dem The-
ma Weiterbildung und lebenslanges Lernen liegt, kommt den Weiterbildungsak-
tivititen eine besondere Bedeutung zu. Zu diesem Zweck wurde ein eigenes Mo-
dul (Kursschleife) konzipiert, das aus der Episodenaufnahme heraus direkt ange-
steuert wird. Hier wird dann die Teilnahme an Kursen und Fortbildungsmaf3-
nahmen, zum Beispiel im Rahmen von Erwerbstatigkeiten, Wehr- und Zivil-
diensten, Arbeitslosigkeiten und Elternzeiten, erfasst. Diese Einbindung der Auf-
nahme von Weiterbildungsaktivititen wie Kurse und Lehrgidnge in den zeitli-
chen und thematischen Rahmen bietet eine wichtige Erinnerungshilfe fir die
Befragten. Diese Struktur soll sicherstellen, dass Weiterbildungsaktivitaten mog-
lichst vollstindig und luckenlos erfasst werden. Ergdnzend kénnen dann im
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Modul Weiterbildung weitere Fort- und Weiterbildungsaktivitdten aufgenom-
men werden.

Weitere vertiefende Nachfragen zu Kursen und Lehrgdngen erfolgen immer
dann, wenn es sich um Kurse und Lehrginge handelt, an denen eine Zielperson
in den letzten 12 Monaten (beziehungsweise im Panel seit dem letzten Inter-
view) teilgenommen hat. Diese Nachfragen, die entweder ankniipfend an die
Episoden im Rahmen der Kursschleife oder im Weiterbildungsmodul gestellt
werden, beziehen sich auf Anzahl und Gesamtdauer von Weiterbildungsaktivi-
titen. Fur jede dieser Weiterbildungsaktivititen werden dann Inhalt und Dauer
erfragt. Bei abgeschlossenen Kursen und Lehrgangen wird erfasst, ob diese vor-
zeitig abgebrochen oder bis zum Ende durchgefiihrt wurden. Im Modul Weiter-
bildung erfolgt im Anschluss eine Zufallsauswahl von zwei abgeschlossenen
Kursen und Lehrgingen, fur die dann weitere spezifische Nachfragen zu Motiva-
tion, entstandenen Kosten, Kursanbietern, zum Lernklima im Kurs usw. gestellt
werden. Personen mit Migrationshintergrund werden zuséatzlich gezielt nach
Deutschkursen gefragt.
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Kindergartenkinder
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Erwachsene

infas, Postfach 240101, 53154 Bann

6117/Lfd
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Anschrift
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Arbeiten und Lernen im Wandel

Sehr geehrte Frau, sehr geehrter Herr ...,

Bildungsverlaufe in Deutschland

| wesTuon am

L'fgi

| wosmiz msmrur eon
BILBURGSVERLALFE &V

infas Institut fiir angewandte
Sozialwissenschaft GmbH
Postfach 24 01 01

53154 Bonn

Tel. 0BOO/B6 47 436
NEP5Erwachsene@infas.de
www.neps-studie.de

infas 1AB

Bonn, Monat 2017

wir danken lhnen herzlich fiir lhre Teilnahme an unserer wissenschaftlichen Befragung ,Arbeiten und

Lernen im Wandel”, die Teil der NEPS-Studie ,Bildungsverldufe in Deutschland” ist.

In der

beiliegenden Broschire haben wir fiir Sie zusammengestellt, wie vielfiltig die wissenschaftliche
Verwendung der NEPS-Daten inzwischen ist - und wie wertvoll fir die Gesellschaft.

In diesem Jahr geht es in der telefonischen Befragung vor allem um die Vervollstindigung lhres
Lebenslaufs seit dem letzten Interview. Dabei werden auch die Themen Beruf, Weiterbildung,
Herkunft und Gesundheit erfragt. Diese Befragung hat zudem drei besondere Schwerpunkte: Wir
fragen, wie sehr Sie von lhren Freunden, Bekannten oder Arbeitskollegen in bestimmten privaten
und beruflichen Lebenslagen unterstiitzt werden. Zudem interessiert uns, ob Sie sich in Vereinen,
Organisationen oder auch in Ihrer Nachbarschaft engagieren. AuBerdem geht es um Ihre Meinung

zur deutschen Politik.

Als Dankeschéin iibermitteln wir lhnen anbei bereits jetzt 10 Euro. Nach der Teilnahme am
persdnlichen Interview erhalten Sie weitere 10 Euro zum Dank!

In den nachsten Wochen wird eine Mitarbeiterin oder ein Mitarbeiter von infas mit Ihnen Kontakt
aufnehmen, um einen fiir Sie passenden Termin fiir das telefonische Interview zu vereinbaren.
Selbstverstandlich ist lhre Teilnahme wieder freiwillig und es werden alle gesetzlichen Bestimmungen

des Datenschutzes eingehalten.

Fir Rickfragen oder zum Mitteilen von Kontaktinformationen wie zum Beispiel einer neuen
Telefonnummer steht |hnen Frau Dr. Angela Prussog-Wagner von infas unter der kostenfreien
Telefonnummer 0800/664 74 36 zu den Ublichen Biirozeiten gerne zur Verfiigung. Bitte nutzen Sie

auch die

E-Mail-Adresse NEPSErwachsene@infas.de oder

das

MEPS-Online-Portal  unter

www.neps.infas.de mit lhrem personlichen Zugangscode: EINBLENDUNG. Wir werden dann

umgehend lhre Fragen beantworten.

Weitere Informationen zur Studie finden Sie auch unter www.infas.de/NEPSErwachsene oder unter

www.neps-studie.de,

Wir bedanken uns schon heute herzlich fur lhre weitere Mitwirkung.

Mit freundlichen GriiRen

Prof. Dr. Sandra Buchholz
Leiterin der NEPS-Studie
Direktorin des Leibniz-Instituts fur
Bildungsverliufe, Bamberg

Doris Hess

Bereichsleiterin Sozialforschung
infas Institut fiir angewandte
Sozialwissenschaft GmbH, Bonn

Prof. Dr. Corinna Kleinert
Projektleiterin Institut flir
Arbeitsmarkt-und Berufsforschung
{IAB), Nirnberg

6117/B117/2017/An_ALWA_pre
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Russischsprachiges Anschreiben CATI , Arbeiten und Lernen im Wande
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Erwachsene | Ewesuoean
<> Lif3
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infas, Postfach 240101, 53154 Bann
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Name 53154 Bonn
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BoHH, AHBapL 2018

PaboTa u obyyeHHe B YCNOBUMAX NepemeH

Ypamaeman rocnoma..., yeamaemolii rocnoguH ...!

Mbi cepgeuso Bnarogapum Bac sa yyacTue 8 Hawem HayyHom onpoce «Pabota wu obyuexue B
YCNOBWAX NepemeHy B pamkax uccnegosadma NEPS «OBpasoeatencHele npoueccsl 8 Flepmanduuy. B
npunaraemoi Gpowtope Bbl HaWgeTe wHdopmaumio ofo Bcem mHorooBpasumm chep HaydHoro
npUMeHeHuA AaHHbix uccneposardma NEPS u o Tom, Kak ueHHo 3to gna obuiecrsa.

B stom ropgy B xoAe TenedoHHOrO ONpoca Mbl, NPEMAE BCEro, XOTMM AONOAHUTL Baww
buorpaduyeckne faHHble co BpEMEHW NocneaHero MHTepsbio. Mbl Take Byaem 3afasaTb BONPOC!
no Temam, CBA33HHLIM C npodeccuen, NOBbIWEHWEM KBaAWPWUKALMKM, MNPOMCXOMOEHUEM W
3popoBeem. B gaHHOM onpoce mbl yaenwau ocoBoe BHUMaHue TPEM MNYHKTam: Hac WHTEpECYeT,
Hackonbko Bac noppepsuealoT Baww ApysbA, 3HAKOMbIE WAK KONNETW B ONPefeneHHbIX NHYHbIX 1
NpogeccMoHanbHbiX MHU3HEHHbIX oBcToATeNbCTBaX. K TOMY e Mbl NOWHTEPECYEMCA, NPUHUMAETE K
Bbl aKTMBHOE Y4acTWe B Kakux-nubo obwecTeax, OPraHW3auMAX WAM WHWLMWATMBAX MO MecTy
wMTenscTea. Kpome Toro, Mbl norosopum o Bawmx B3rnagax Ha NonMTUKY FepmaHuu,

B kauectBe GnaropapHocT mbl gapum Bam yxe ceiduac 10 espo. Nocne Bawero yyactva B Hawem
onpoce bl nony4MTe ewe 10 eBpo AONONHUTENBHO.

B TeueHmne nocneqylowmx HeAeNb COTPYAHWLE MK coTpyaHuk Mudac ceameTca ¢ Bamu, utobbl
Aorosoputbea 06 yaobHom ana Bac spemenn nposeaenna TenedorHoro onpoca. Pasymeetca, Bawe
Y4acTMe CHOBa NPOXOAMT Ha A0BPOBONBHOW OCHOBE, U 3alKTa Balwnx NepcoHanbHbIX AaHHbIX
rapaHTUpYeTCA B COOTBETCTBMM € 3aHOHOM.

Ecnu y Bac Bo3HMKAM Bonpockl, uau Bel xotenu Bbl coobLymTs Ham 06 M3MEHEHUW BAWKWX KOHTAKTHBIX
OaHHBIX, HANPUMep, © HOBoM Homepe TenedoHa, Bel MoMeTe CBA3aTBCA € coTpygHUUeR MHdac w
OOKTOPOM Hayk r-#oW AHrenoci Mpyccor-Barvep no BecnnatHomy Tenedody 0800 - 66 47 436 &
pabouyee  spema.  Bbl  TakMe  MOMETe  BOCMOAL30BATLCA  INEHTPOHHLIM  aapecom
MNEPSErwachsene@infas.de wam ownnaiin-noptanom NEPS no cceinke www.neps.infas.de ¢ Bawwum
NUYHBIM Kogom paoctyna: EINBLENDUNG. Mel nocTapaemca Kak moxHo BbiCTpee OTBETWTL Ha Bee
Baww Bonpocsl.

JononHutensHyo MHdGopmauwio Bel HaligeTe no cobinke www.infas.de/NEPSErwachsene uau e Ha
caiTe www.neps-studie.de.

Mbi 3apaHee cepaeqHo Bnarogapum Bac sa ganbHeiwee cogencTamne.

C yBameHnemM,

Prof. Dr. Sandra Buchholz Doris Hess Prof. Dr. Corinna Kleinert
PYHOBOAWTENE MCCNegoBaHuid NEPS, P oTaena o PYHOBOAWTENE NpoeKTa B MHCTHTYTE
Aupextop Mucturyta off Mo 8 000 e MHCTATYT MEL. PhiHKA TPYA3 W
npougeccos um. J1 E P c Wrpacs, Bonk npodeccuid (IAB), Hioprbepr
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Degisimde olan galisma ve 6grenme

Sayin ..., Sayin ...

NEPS-Calismasinin ,Almanya’da Egitim Akislan” isimli anketin bir pargasi olan “Degisimde olan calisma ve
agrenme” adh ¢alismamiza katiiminiz igin tesekkiir ederiz. Ekteki brostrde, NEPS verilerinin bilimsel olarak nasil
kullamldigini = ve toplum i¢in ne kadar degerli oldugunu sizler igin Gzetledik.

Bu yil yapilacak olan telefon anketinde her seyden énce hedefimiz son gdrismemizden bu yana dzgecmisinizin
tamamlanmasidir. Bunun igcin Meslek, mesleki egitim gelistirme, koéken wve saghk gibi konular da
sorugturulacaktir.

Bu ankette ayrica (¢ 6zel odaklanma vardir: Ozel ve mesleki yasam ortamlaninda arkadaslaniniz, tamidiklariniz
veya is arkadaslanniz tarafindan ne kadar desteklendiginizi soruyoruz.

Aynica dernekler, Grgitler veya komsulukta angaje olup olmadiginiz gibi konularda da ilgileniyoruz. Ayni
zamanda Alman siyaseti hakkindaki diistncelerinizle ilgileniyoruz.

Ankete katildiginizdan dolay: size tesekkiir etmek igin, size simdiden ek olarak 10 Euro hediye ediyoruz.
Gariigmeye katildiktan sonra, size tesekkiir etmek igin tekrar 10 Euro hediye edilecektir!

Onilimiizdeki haftalarda bir infaz calisani, sizin icin uygun olan telefon gériismesi igin bir randevu ayarlamak igin
sizinle iletisime gegecektir.

Katiiminiz elbette yine géndllllik esasina dayalidir ve veri korumayla ilgili blitiin yasal talimatlara uyulacaktir.
Eger sorulariniz varsa veya yeni bir telefon numarasi gibi iletisim bilgilerini iletmek igin, bunlar muhatabiniz
Bayan Dr. Angela Prussog-Wagner'i (cretsiz telefon numaramiz olan 0800 - 664 74 36"y arayarak her zamanki
calisma saatlerinde iletebilirsiniz.

Litfen ayrica NEPSErwachsene@infas.de e-posta adresini veya www.neps.infas.de adresindeki NEPS gevrimigi
portah kisisel erisim kodunuzla EINBLENDUNG kullanin. Sorulariniza hemen cevap verecegiz.

Anketimizin hakkinda daha fazla bilgi www.infas.de/NEPSErwachsene adresinde veya www.neps-studie.de
adresinde bulunabilir.

isbirliginiz igin simdiden can-1 géniilden tesekkiirler ediyoruz.

Saygilarimizla

Prof. Dr. Sandra Buchholz Doris Hess Prof. Dr. Corinna Kleinert
MNEPS-Aragtirmas: Yaneticisi Sosyal Aragtirma Alam Bagkam Is piyasasi ve meslek

Leibniz Egitim Akislan Enstitdsi infas Uygulamal Sosyal Bilimler arastirma Enstitiisi (1AB)
Direktori, Bamberg Enstitiisi GmbH, Bonn Proje midiri, Nirnberg
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Bonn, Monat 2017

Bildung im Erwachsenenalter und lebenslanges Lernen

Sehr geehrte Frau, sehr geehrter Herr ...,

wir danken Ihnen herzlich fir lhre Teilnahme an unserer wissenschaftlichen Befragung ,Bildung im
Erwachsenenalter und lebenslanges Lernen”, die Teil der NEPS-Studie ,Bildungsverlaufe in
Deutschland” ist. In der beiliegenden Broschiire haben wir fiir Sie zusammengestellt, wie vielfaltig die
wissenschaftliche Verwendung der NEPS-Daten inzwischen ist - und wie wertvoll fiir die Gesellschaft.

In diesem Jahr geht es in der telefonischen Befragung vor allem um die Vervollstindigung lhres
Lebenslaufs seit dem letzten Interview. Dabei werden auch die Themen Beruf, Weiterbildung,
Herkunft und Gesundheit erfragt. Diese Befragung hat zudem drei besondere Schwerpunkte: Wir
fragen, wie sehr Sie von Ihren Freunden, Bekannten oder Arbeitskollegen in bestimmten privaten
und beruflichen Lebenslagen unterstiitzt werden. Zudem interessiert uns, ob Sie sich in Vereinen,
Organisationen oder auch in lhrer Nachbarschaft engagieren. AuBerdem geht es um lhre Meinung
zur deutschen Politik.

Als Dankeschdn iibermitteln wir Ihnen anbei bereits jetzt 10 Euro. Nach der Teilnahme am
personlichen Interview erhalten Sie weitere 10 Euro zum Dank!

In den ndchsten Wochen wird eine Mitarbeiterin oder ein Mitarbeiter von infas mit Ihnen Kontakt
aufnehmen, um einen fiir Sie passenden Termin fir das telefonische Interview zu vereinbaren.
Selbstverstandlich ist lhre Teilnahme wieder freiwillig und es werden alle gesetzlichen Bestimmungen
des Datenschutzes eingehalten.

Fir Rickfragen oder zum Mitteilen von Kontaktinformationen wie zum Beispiel einer neuen
Telefonnummer steht |hnen Frau Dr. Angela Prussog-Wagner von infas unter der kostenfreien
Telefonnummer 0800/664 74 36 zu den Ublichen Biirozeiten gerne zur Verfiigung. Bitte nutzen Sie
auch die E-Mail-Adresse NEPSErwachsene@infas.de oder das MNEPS-Online-Portal unter
www.neps.infas.de mit lhrem personlichen Zugangscode: EINBLENDUNG. Wir werden dann
umgehend lhre Fragen beantworten.

Weitere Informationen zur Studie finden Sie auch unter www.infas.de/NEPSErwachsene oder unter
www.neps-studie.de.

Wir bedanken uns schon heute herzlich fur lhre weitere Mitwirkung.

Mit freundlichen GriRen

Prof. Dr. Sandra Buchholz
Leiterin der NEPS-Studie

Doris Hess
Bereichsleiterin Sozialforschung

Bildungsverlaufe in Deutschland

Direktorin des Leibniz-Instituts fir
Bildungsverliufe, Bamberg

infas Institut fiir angewandte
Sozialwissenschaft GmbH, Bonn
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BoHH, AHBapL 2018

Obpa3oBaHWe B 3penom Bo3pacte W o6y4eHue ANUHOIO B }U3Hb

YBaaemas rocnoma..., ysamaemblid rocnogut ...!

Mel ceppeuHo Bnaropapum Bac 3a yuyacTue B Halem HaydyHom onpoce «O6pazoeaHue B 3penom
Bo3pacte W oby4eHMe ANMHOI B MM3Hb» B pamKkax uccnegosaHua NEPS «OBpasoBaTenbHble
npoueccel 8 lepmadums. B npunaraemoid Bpowlope Bbl Halgete wHpopmauwmio obo escem
MHOroobpasuu chep HayyHoro NPUMMeHeHUA JaHHbIX MccnenoBaduAa NEPS M 0 ToM, Kak UEeHHO 3To
ana obwectsa.

B stom ropy B xo4e TenedOHHOro OnNpoca Mbl, NPEMAE BCEro, XOTMM AONONAHUTL Baww
ﬁnorpadmuecnne AaHHBIE CO BpEMEHW NOCNELHEIND MHTEPBBID. Mbl Takme ﬁvﬂ,EM 3a0aBaTbk BONPOCLI
no Temam, CBA3AHHBIM ¢ npodeccrei, NOBbIWEHWMEM KBaNWGWKaLKWK, NPOMCXOMAEHUEM W
spopoesem. B paHHom onpoce mbl yAenuan ocoboe BHMMaHME TPEM NYHKTaM: Hac WHTepecyer,
HacKoNbKO Bac nogaepxmsaloT Baww ApysbA, 3HAKOMbIE AWM KONNETW B ONPEeAeneHHbIX AUYHBIX 1
I1p0¢ECCHDHaﬂbeIK HHIHEHHbBIX DGCI'OHTEJ’II)CTBBK, K TOMY He Mbl NOWMHTEPECYEMCA, NPUHHUMaEeTE N
Bbl aKkTMBHOE y4yacTMe B KakWx-NMBo oOLWecTBax, OPraHM3auMAX WAM MHUUMATMBaX NO MecTy
HMWTENBCTEA. HpOME TOro, Mbl NOrOBOpPKMM O Bawmx B3rnAagax Ha NOAMTURY I'epmaH .

B Kauectee 6naroaapHOCTM mbl 4apum Bam yxe ceivac 10 eBpo. Mocne Bawero y4acTua B HaWem
onpoce Bbl nony4uTte ewe 10 eBpo A0NONHUTENBHO.

B TeyeHmne nocneaylowmx Heaenb coTPYAHULE MAK coTpyaHuK MHdac ceameTca ¢ Bamu, ytobbi
aorosoputecs o6 yaobHom gna Bac spemenn nposegeHun TenedoHHoro onpoca. Pasymeetca, Bawe
yyacTue CHOBA NPOXOAMT Ha A0BPOBONLHOI OCHOBE, W 3alWMTa Bawux nepcoHanbHbiX AaHHbIX
rapaHTUpRYETCA B CODTBETCTEMM C 3aHOHOM.

Ecam y Bac Bo3HMKAK BONpockl, WAK Bbl xoTenw Gbl coobmTe Ham 06 H3MeHEHMM BaLWLMX KOHTAKTHBIX
AaHHBIX, HANPUMEpP, O HOBOM Homepe TenedoHa, Bel momeTe cBA3aTLCA C cOTpyaHMuUed Mudac w
LOKTOPOM HayH r-oi Adrenoi Mpyccor-Bardep no BecnnatHomy Tenedody 0800 - 66 47 436 &
pabouyee  Bpema. Bbl  Takie  MoOMeTe  BOCMONb3OBATbCA  3INEKTPOHHBIM  aApecom
MNEPSErwachsene@infas.de wam ownnaiin-noptanom NEPS no cceinke www.neps.infas.de ¢ Bawwum
Nu4YHBIM Kogom poctyna: EINBLENDUNG. Mbl noctapaemcA Kak moMHO BbiCTpee OTBETUTL Ha BCe
Baww sonpocsl.

HononHutencHylo MHGopmauwio Bel Haligete no cooinke www.infas.de/NEPSErwachsene unam me Ha
caite www.neps-studie.de.

Mol 3apaHee cepaedHo Bnarogapum Bac 3a fanbHeilwee cofencTeme.

C yBameHnem,

Prof. Dr. Sandra Buchholz
pPyKOBOAWTENR Mcchegosanmil NEPS,
Aawpextop MHcTuTyTa ofpasoearentHeix
npoueccos uam. Nedbuuua, bamGepr

Doris Hess

Py oTaENa cou

uccnenosaduil 000 «MHCTHTYT npuKnagHoiR
couuonoruy Mugacs, Bord
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Bonn, Ocak 2018
Yetiskin yastaki egitim ve hayat boyu 6grenme

Sayin ..., 5ayin ...

MNEPS-Galismasinin ,,Almanya’da Egitim Akislan” isimli anketin bir pargasi olan "Yetigkin yastaki egitim
ve hayat boyu 6grenme” adli calismamiza katilimimiz igin tesekkir ederiz.

Ekteki brosiirde, NEPS verilerinin bilimsel olarak nasil kullanildigini = ve toplum igin ne kadar degerli
oldugunu sizler igin 6zetledik.

Bu yil yapilacak olan telefon anketinde her seyden once hedefimiz son gériismemizden bu yana
o6zgegmisinizin tamamlanmasidir. Bunun igin Meslek, mesleki egitim gelistirme, koken ve saghk gibi
konular da sorusturulacaktir. Bu ankette ayrica iic 6zel odaklanma vardir: Ozel ve mesleki yasam
ortamlarinda arkadaslariniz, tardiklariniz veya is arkadaslariniz tarafindan ne kadar desteklendiginizi
soruyoruz, Ayrica dernekler, orgitler veya komsulukta angaje olup olmadiginiz gibi konularda da
ilgileniyoruz. Ayni zamanda Alman siyaseti hakkindaki disiincelerinizle ilgileniyoruz.

Ankete katildigimizdan dolay: size tesekkiir etmek icin, size simdiden ek olarak 10 Euro hediye
ediyoruz. Gériismeye katildiktan sonra, size tesekkiir etmek igin tekrar 10 Euro hediye edilecektir!
Oniimiizdeki haftalarda bir infaz ¢alisani, sizin igin uygun olan telefon gériismesi icin bir randevu
ayarlamak icin sizinle iletisime gececektir. Katihminiz elbette yine gdndilliilik esasina dayalidir ve veri
korumayla ilgili biitlin yasal talimatlara uyulacaktir.

Eger sorularimiz varsa veya yeni bir telefon numarasi gibi iletisim bilgilerini iletmek igin, bunlan
muhatabimiz Bayan Dr. Angela Prussog-Wagner'i Ucretsiz telefon numaramiz olan 0800 — 664 74 36"y
arayarak her zamanki galisma saatlerinde iletebilirsiniz. Ayrica NEPSErwachsene@infas.de e-posta
adresini veya www.neps.infas.de adresindeki NEPS cevrimici portali kisisel erisim kodunuzla
EINBLENDUNG kullanabilirsiniz. Sorulariniza hemen cevap verecegiz.

Anketimizin hakkinda daha fazla bilgi www.infas.de/NEPSErwachsene adresinde veya www.neps-
studie.de adresinde bulunabilir.

isbirliginiz icin simdiden can-1 géniilden tesekkirler ediyoruz.

Saygilanmizla

Prof. Dr. Sandra Buchholz
MNEPS-Arastirmas: Yoneticisi

Leibniz Egitim Akislan Enstitdsi
Direktorl, Bamberg

Doris Hess

Sosyal Aragtirma Alan Baskam
infas Uygulamal Sosyal Bilimler
Enstitiisi GmbH, Bonn
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Bonn, Juli 2017

Arbeiten und Lernen im Wandel

Sehr geehrte Frau, sehr geehrter Herr ...,

wir danken lhnen herzlich fiir lhre Teilnahme an unserer wissenschaftlichen Befragung ,Arbeiten und
Lernen im Wandel”, die Teil der NEPS-Studie ,Bildungsverldufe in Deutschland” ist. In der
beiliegenden Broschire haben wir fiir Sie zusammengestellt, wie vielfiltig die wissenschaftliche
Verwendung der NEPS-Daten inzwischen ist - und wie wertvoll fir die Gesellschaft.

In diesem Jahr geht es in der Befragung vor allem um die Vervollstindigung lhres Lebenslaufs seit
dem letzten Interview. Dabei werden auch die Themen Beruf, Weiterbildung, Herkunft und
Gesundheit erfragt. Diese Befragung hat zudem drei besondere Schwerpunkte: Wir fragen, wie sehr
Sie von |hren Freunden, Bekannten oder Arbeitskollegen in bestimmten privaten und beruflichen
Lebenslagen unterstiitzt werden. Zudem interessiert uns, ob Sie sich in Vereinen, Organisationen
oder auch in lhrer Nachbarschaft engagieren. AuBerdem geht es um lhre Meinung zur deutschen
Politik.

Als Dankeschéin iibermitteln wir lhnen anbei bereits jetzt 10 Euro. Nach der Teilnahme am
persdnlichen Interview erhalten Sie weitere 10 Euro zum Dank!

In den nachsten Wochen wird eine Mitarbeiterin oder ein Mitarbeiter von infas mit Ihnen Kontakt
aufnehmen, um einen fir Sie passenden Termin fiir das Interviewgesprich zu wvereinbaren.
Selbstverstandlich ist lhre Teilnahme wieder freiwillig und es werden alle gesetzlichen Bestimmungen
des Datenschutzes eingehalten.

Fir Rickfragen oder zum Mitteilen von Kontaktinformationen wie zum Beispiel einer neuen
Telefonnummer steht |hnen Frau Dr. Angela Prussog-Wagner von infas unter der kostenfreien
Telefonnummer 0800/664 74 36 zu den Ublichen Biirozeiten gerne zur Verfiigung. Bitte nutzen Sie
auch die E-Mail-Adresse NEPSErwachsene@infas.de oder das NEPS-Online-Portal unter
www.neps.infas.de mit lhrem personlichen Zugangscode: EINBLENDUNG. Wir werden dann
umgehend lhre Fragen beantworten.

Weitere Informationen zur Studie finden Sie auch unter www.infas.de/NEPSErwachsene oder unter
www.neps-studie.de,

Wir bedanken uns schon heute herzlich fur lhre weitere Mitwirkung.

Mit freundlichen GriiRen

Bildungsverlaufe in Deutschland

Prof. Dr. Sandra Buchholz
Leiterin der NEPS-Studie
Direktorin des Leibniz-Instituts fur
Bildungsverliufe, Bamberg

Doris Hess

Bereichsleiterin Sozialforschung
infas Institut fiir angewandte
Sozialwissenschaft GmbH, Bonn

Prof. Dr. Corinna Kleinert
Projektleiterin Institut flir
Arbeitsmarkt-und Berufsforschung
{IAB), Nirnberg
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Bonn, Juli 2017

Bildung im Erwachsenenalter und lebenslanges Lernen

Sehr geehrte Frau, sehr geehrter Herr ...,

wir danken Ihnen herzlich fir lhre Teilnahme an unserer wissenschaftlichen Befragung ,Bildung im
Erwachsenenalter und lebenslanges Lernen”, die Teil der NEPS-Studie ,Bildungsverlaufe in
Deutschland” ist. In der beiliegenden Broschiire haben wir fiir Sie zusammengestellt, wie vielfaltig die
wissenschaftliche Verwendung der NEPS-Daten inzwischen ist - und wie wertvoll fiir die Gesellschaft.

In diesem Jahr geht es in der Befragung vor allem um die Vervollstindigung lhres Lebenslaufs seit
dem letzten Interview. Dabei werden auch die Themen Beruf, Weiterbildung, Herkunft und
Gesundheit erfragt. Diese Befragung hat zudem drei besondere Schwerpunkte: Wir fragen, wie sehr
Sie von lhren Freunden, Bekannten oder Arbeitskollegen in bestimmten privaten und beruflichen
Lebenslagen unterstiitzt werden. Zudem interessiert uns, ob Sie sich in Vereinen, Organisationen
oder auch in Ihrer Nachbarschaft engagieren. Auerdem geht es um Ihre Meinung zur deutschen
Politik.

Als Dankeschdn iibermitteln wir Ihnen anbei bereits jetzt 10 Euro. Nach der Teilnahme am
personlichen Interview erhalten Sie weitere 10 Euro zum Dank!

In den ndchsten Wochen wird eine Mitarbeiterin oder ein Mitarbeiter von infas mit Ihnen Kontakt
aufnehmen, um einen fiur Sie passenden Termin fir das Interviewgesprich zu wvereinbaren.
Selbstverstandlich ist lhre Teilnahme wieder freiwillig und es werden alle gesetzlichen Bestimmungen
des Datenschutzes eingehalten.

Fir Rickfragen oder zum Mitteilen von Kontaktinformationen wie zum Beispiel einer neuen
Telefonnummer steht |hnen Frau Dr. Angela Prussog-Wagner von infas unter der kostenfreien
Telefonnummer 0800/664 74 36 zu den Ublichen Biirozeiten gerne zur Verfiigung. Bitte nutzen Sie
auch die E-Mail-Adresse NEPSErwachsene@infas.de oder das MNEPS-Online-Portal unter
www.neps.infas.de mit lhrem personlichen Zugangscode: EINBLENDUNG. Wir werden dann
umgehend lhre Fragen beantworten.

Weitere Informationen zur Studie finden Sie auch unter www.infas.de/NEPSErwachsene oder unter
www.neps-studie.de.

Wir bedanken uns schon heute herzlich fur lhre weitere Mitwirkung.

Mit freundlichen GriRen

Prof. Dr. Sandra Buchholz Doris Hess

Leiterin der NEP5-Studie Bereichsleiterin Sozialforschung
Direktorin des Leibniz-Instituts flr infas Institut fiir angewandte
Bildungsverliufe, Bamberg Sazialwissenschaft GmbH, Bonn
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PLZ Ort www . neps-studie.de

infas 1AB

Bonn, Monat 2017

Arbeiten und Lernen im Wandel

Sehr geehrte Frau, sehr geehrter Herr ...,

leider konnten wir Sie bisher nicht erreichen. Um ein genaues Abbild der Lebenssituation der
Menschen in Deutschland erstellen zu kénnen, ist es aber wichtig, dass jede zufillig ausgewahlte
Person weiter an der Studie teilnimmt.

Wir werden daher in den nachsten Wochen auch versuchen, Sie vor Ort zu erreichen. Moglicher-
weise haben wir nicht lhre aktuelle Telefonnummer. Sie kénnen uns lhre Telefonnummer (ber unser
NEPS-Online-Portal www.neps.infas.de (bermitteln. Anbei auch noch einmal Ihr personlicher
Zugangscode, den wir lhnen ja bereits in einem Brief zugesendet haben: [Eindruck Zugangscode].

Als Dankeschdn haben wir lhnen bereits 10 Euro iibermittelt. Nach der Teilnahme an einem
personlichen Interview erhalten Sie weitere 10 Euro zum Dank!

Sie kénnen uns eine neue Telefonnummer auch telefonisch oder per E-Mail lbermitteln, unter der
kostenfreien Telefonnummer 0800/6647436 zu den iiblichen Biirozeiten oder unter der E-Mail-
Adresse NEPSErwachsene@infas.de. Natirlich kénnen Sie sich auf diesen Wegen auch fir alle
weiteren Fragen oder Anmerkungen an uns wenden. Wir werden dann umgehend lhre Fragen
beantworten.  Informationen  zur  Studie finden Sie auch im  Internet  unter
www.infas.de/NEPSErwachsene oder unter www.neps-studie.de.

Wir sind lhnen sehr verbunden, wenn Sie weiterhin an dieser wichtigen Studie teilnehmen!

Herzlichen Dank fiir Ihr Verstdndnis und lhre Unterstitzung!

Mit freundlichen GriiRen

Bildungsverlaufe in Deutschland

Prof. Dr. Sandra Buchholz
Leiterin der NEPS-Studie
Direktorin des Leibniz-Instituts fur
Bildungsverldufe, Bamberg

Doris Hess

Bereichsleiterin Sozialforschung
infas Institut fiir angewandte
Sozialwissenschaft GmbH, Bonn

Prof. Dr. Corinna Kleinert
Projektleiterin Institut fiir
Arbeitsmarkt-und Berufsforschung
({IAB), Nirnberg
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PLZ Ort www . neps-studie.de
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Bonn, Monat 2017

Bildung im Erwachsenenalter und lebenslanges Lernen

Sehr geehrte Frau, sehr geehrter Herr ...,

leider konnten wir Sie bisher nicht erreichen. Um ein genaues Abbild der Lebenssituation der
Menschen in Deutschland erstellen zu kénnen, ist es aber wichtig, dass jede zufillig ausgew3hlte
Person weiter an der Studie teilnimmt.

Wir werden daher in den nichsten Wochen auch versuchen, Sie vor Ort zu erreichen. Moglicher-
weise haben wir nicht lhre aktuelle Telefonnummer. Sie kbnnen uns lhre Telefonnummer liber unser
MNEPS-Online-Portal www.neps.infas.de lbermitteln. Anbei auch noch einmal lhr personlicher
Zugangscode, den wir lhnen ja bereits in einem Brief zugesendet haben: [Eindruck Zugangscode].

Als Dankeschén haben wir lhnen bereits 10 Euro iibermittelt. Nach der Teilnahme an einem
personlichen Interview erhalten Sie weitere 10 Euro zum Dank!

Sie kbnnen uns eine neue Telefonnummer auch telefonisch oder per E-Mail Ubermitteln, unter der
kostenfreien Telefonnummer 0800/6647436 zu den iiblichen Biirozeiten oder unter der E-Mail-
Adresse NEPSErwachsene@infas.de. Natiirlich kénnen Sie sich auf diesen Wegen auch fir alle
weiteren Fragen oder Anmerkungen an uns wenden. Wir werden dann umgehend lhre Fragen
beantworten.  Informationen  zur  Studie finden Sie auch im  Internet  unter
www.infas.de/NEPSErwachsene oder unter www.neps-studie.de.

Wir sind Ihnen sehr verbunden, wenn Sie weiterhin an dieser wichtigen Studie teilnehmen!

Herzlichen Dank fiir Ihr Verstdndnis und lhre Unterstitzung!

Mit freundlichen GriiRen

Prof. Dr. Sandra Buchholz Doris Hess

Leiterin der NEPS-Studie Bereichsleiterin Sozialforschung
Direktorin des Leibniz-Instituts fur infas Institut fir angewandte
Bildungsverliufe, Bamberg Sazialwissenschaft GmbH, Bonn

6117/8117/2017/Erinnerung-Nichterreichte_BELL_pre
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Erinnerungs-E-Mail ,,Arbeiten und Lernen im Wande

Betreff: Befragung NEPS-Studie ,Arbeiten und Lernen im Wandel” -6117 B117/<Ifd> (P-<projid>)
Sehr geehrte Frau/geehrter Herr [EINBLENDUNG],

leider konnten wir Sie bisher nicht erreichen. Um ein genaues Abbild der Lebenssituation der Men-
schen in Deutschland erstellen zu kénnen, ist es aber wichtig, dass jede zufillig ausgewihlte Person
weiter an der Studie teilnimmt.

Wir werden daher in den nachsten Wochen auch versuchen, Sie vor Ort zu erreichen. Maglicher-
weise haben wir nicht lhre aktuelle Telefonnummer. Sie kbnnen uns lhre Telefonnummer iber unser
MNEPS-Online-Portal www.neps.infas.de Gbermitteln. Anbei auch noch einmal Ihr personlicher Zu-
gangscode, den wir lhnen ja bereits in einem Brief zugesendet haben: [Eindruck Zugangscode].

Als Dankeschdn haben wir lhnen bereits 10 Euro libermittelt. Nach der Teilnahme an einem persénli-
chen Interview erhalten Sie weitere 10 Euro zum Dank!

Sie kénnen uns eine neue Telefonnummer auch telefonisch oder per E-Mail Ubermitteln, unter der
kostenfreien Telefonnummer 0800/6647436 zu den (blichen Biirozeiten oder unter der E-Mail-
Adresse NEPSErwachsene@infas.de. Natlrlich kénnen Sie sich auf diesen Wegen auch fir alle weite-
ren Fragen oder Anmerkungen an uns wenden. Wir werden dann umgehend Ihre Fragen beantwor-
ten. Informationen zur Studie finden Sie auch im Internet unter www.infas.de/NEPSErwachsene oder
unter www.neps-studie.de.

Wir sind Ihnen sehr verbunden, wenn Sie weiterhin an dieser wichtigen Studie teilnehmen!
Herzlichen Dank fur lhr Verstandnis und lhre Unterstitzung!

Mit freundlichen GriiRen

Prof. Dr. Sandra Buchholz,

Leiterin der NEP5-Studie

Direktorin des Leibniz-Instituts fir Bildungsverlaufe e.V. (LIfBi) an der Otto-Friedrich-Universitat
Bamberg

Doris Hess,
Bereichsleitung infas
infas Institut fiir angewandte Sozialwissenschaft Bonn

Prof. Dr. Corinna Kleinert
Projektleiterin Institut fiir Arbeitsmarkt-und Berufsforschung (1AB), Niirnberg

infas Institut fur angewandte
Sozialwissenschaft GmbH

Tel.: 0800 / 6647436 (kostenfrei)

Postfach 24 0101
53154 Bonn

Geschaftsfiuhrender Gesellschafter:

Dipl.-Soz. Menno Smid

Registergericht und Sitz der Gesellschaft: Bonn
Handelsregisternummer: HRB 7010

Ust-1d.Nr. DE174688157
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Erinnerungs-E-Mail ,,Bildung im Erwachsenenalter und lebenslanges Lernen®

Betreff: Befragung NEPS-5tudie ,Bildung im Erwachsenenalter und lebenslanges Lernen” — 6117
B117/<Ifd> (P-<projid=)<Ifd

Sehr geehrte Frau/geehrter Herr [EINBLENDUNG],

leider konnten wir Sie bisher nicht erreichen. Um ein genaues Abbild der Lebenssituation der Men-
schen in Deutschland erstellen zu kdnnen, ist es aber wichtig, dass jede zufallig ausgewahlte Person
weiter an der Studie teilnimmt.

Wir werden daher in den nachsten Wochen auch versuchen, Sie vor Ort zu erreichen. Maglicher-
weise haben wir nicht lhre aktuelle Telefonnummer. Sie kénnen uns lhre Telefonnummer Gber unser
MNEPS-Online-Portal www.neps.infas.de iibermitteln. Anbei auch noch einmal Ihr persénlicher Zu-
gangscode, den wir lhnen ja bereits in einem Brief zugesendet haben: [Eindruck Zugangscode].

Als Dankeschén haben wir lhnen bereits 10 Euro Ubermittelt. Nach der Teilnahme an einem persénli-
chen Interview erhalten Sie weitere 10 Euro zum Dank!

Sie konnen uns eine neue Telefonnummer auch telefonisch oder per E-Mail ibermitteln, unter der
kostenfreien Telefonnummer 0800/6647436 zu den iiblichen Biirozeiten oder unter der E-Mail-
Adresse NEPSErwachsene@infas.de. Natirlich kénnen Sie sich auf diesen Wegen auch fiir alle weite-
ren Fragen oder Anmerkungen an uns wenden. Wir werden dann umgehend Ihre Fragen beantwor-
ten. Informationen zur Studie finden Sie auch im Internet unter www.infas.de/NEPSErwachsene oder
unter www.neps-studie.de.

Wir sind lhnen sehr verbunden, wenn Sie weiterhin an dieser wichtigen Studie teilnehmen!
Herzlichen Dank fur Ihr Verstandnis und lhre Unterstiitzung!

Mit freundlichen GriiRen

Prof. Dr. Sandra Buchholz,

Leiterin der NEPS-Studie

Direktorin des Leibniz-Instituts fiir Bildungsverlaufe e.V. (LIfBi) an der Otto-Friedrich-Universitat
Bamberg

Doris Hess,
Bereichsleitung infas
infas Institut fir angewandte Sozialwissenschaft Bonn

infas Institut fiir angewandte
Sozialwissenschaft GmbH

Tel.: 0800 / 6647436 (kostenfrei)

Postfach 24 01 01
53154 Bonn

Geschiftsfiuhrender Gesellschafter:

Dipl.-Soz. Menno Smid

Registergericht und Sitz der Gesellschaft: Bonn
Handelsregisternummer: HRB 7010

Ust-1d.Nr. DE174688157

B117/E_Mail_NECATI_BELL_PRE/<Ifd> (P-<projid>)
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61 l?fl.fd infas Institut fiir angewandte
Sozialwissenschaft GmbH
Anrede Pastfach 24 01 01
Name 53154 Bonn
. Tel. 0BOO/B6 47 436
Anschrift NEP5Erwachsene@infas.de
PLZ Ort www . neps-studie.de

infas 1AB

Bonn, Monat 2017

Arbeiten und Lernen im Wandel

Sehr geehrte Frau / geehrter Herr [EINBLENDUNG],

wir méchten Sie heute erneut vielmals um Ihre Teilnahme an unserer Studie , Arbeiten und Lernen im
Wandel” bitten. Es kann ja unterschiedliche Griinde geben, warum es in lhrem Fall noch nicht zu
einem Interview gekommen ist. Um ein genaues Abbild der Lebenssituation der Menschen in
Deutschland erstellen zu kénnen, ist es aber wichtig, dass jede zufillig ausgewihlte Person weiter an
der Studie teilnimmt.

Eine Mitarbeiterin oder ein Mitarbeiter von infas wird in den kommenden Wochen noch einmal mit
Ihnen Kontakt aufnehmen, um einen Interviewtermin zu vereinbaren. Das Interview kann telefonisch
oder bei lhnen zu Hause durchgefiihrt werden, ganz wie Sie es wiinschen. Selbstversténdlich ist lhre
Teilnahme freiwillig.

Als Dankeschén haben wir lhnen bereits 10 Euro {ibermittelt. Nach der Teilnahme an einem
telefonischen Interview erhalten Sie weitere 10 Euro zum Dank!

Fir Rickfragen oder zum Mitteilen von Kontaktinformationen wie zum Beispiel einer neuen
Telefonnummer steht lhnen Frau Dr. Angela Prussog-Wagner von infas unter der kostenfreien
Telefonnummer 0800/664 74 36 zu den Ublichen Birozeiten gerne zur Verfiigung. Bitte nutzen Sie
auch die E-Mail-Adresse NEPSErwachsene@infas.de oder das MNEPS-Online-Portal unter
www.neps.infas.de mit lhrem personlichen Zugangscode: [EINBLENDUNG]. Wir werden dann
umgehend lhre Fragen beantworten. Weitere Informationen zur Studie finden Sie auch unter
www.infas.de/NEPSErwachsene oder unter www.neps-studie.de.

Wir sind lhnen sehr verbunden, wenn Sie weiterhin an dieser wichtigen Studie teilnehmen!

Herzlichen Dank fur Ihr Verstandnis und Ihre Unterstitzung!

Mit freundlichen Griken

Prof. Dr. Sandra Buchholz Doris Hess Prof. Dr. Corinna Kleinert
Leiterin der NEPS-Studie Bereichsleiterin Sozialforschung Projektleiterin Institut far
Direktorin des Leibniz-Instituts fir infas Institut fir angewandte Arbeitsmarkt-und Berufsforschung
Bildungsverldufe, Bamberg Sozialwissenschaft GmbH, Bonn ({IAB), Niirnberg

6117/8117/2017/Konvert_TEL_ALWA_pre
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Anschreiben Konvertierung , Arbeiten und Lernen im Wandel“ ohne
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infas 1AB

Bonn, Monat 2017

Arbeiten und Lernen im Wandel

Sehr geehrte Frau / geehrter Herr,

wir méchten Sie heute erneut vielmals um Ihre Teilnahme an unserer Studie , Arbeiten und Lernen im
Wandel” bitten. Es kann ja unterschiedliche Griinde geben, warum es in lhrem Fall noch nicht zu
einem Interview gekommen ist. Um ein genaues Abbild der Lebenssituation der Menschen in
Deutschland erstellen zu kénnen, ist es aber wichtig, dass jede zufillig ausgewihlte Person weiter an
der Studie teilnimmt.

Wir kénnen lhnen auch anbieten, das Interview telefonisch zu fiihren. Dafiir benétigen wir allerdings
lhre Telefonnummer. Wenn Sie dazu bereit sind, bitten wir Sie um Ubermittlung Ihrer
Telefonnummer. Wir versichern lhnen, dass diese ausschlielich fir die Befragung im Rahmen der
Studie ,Arbeiten und Lernen im Wandel” verwendet wird. Selbstversténdlich ist Ihre Teilnahme
freiwillig.

Als Dankeschén haben wir lhnen bereits 10 Euro iibermittelt. Nach der Teilnahme an einem
telefonischen Interview erhalten Sie weitere 10 Euro zum Dank!

Fir Riickfragen oder zum Mitteilen von Kontaktinformationen wie zum Beispiel einer neuen
Telefonnummer steht lhnen Frau Dr. Angela Prussog-Wagner von infas unter der kostenfreien
Telefonnummer 0800/664 74 36 zu den ublichen Birozeiten gerne zur Verflgung. Bitte nutzen Sie
auch die E-Mail-Adresse NEPSErwachsene@infas.de oder das NEPS-Online-Portal unter
www.neps.infas.de mit lhrem persénlichen Zugangscode: [EINBLENDUNG]. Wir werden dann
umgehend lhre Fragen beantworten. Weitere Informationen zur Studie finden Sie auch unter
www.infas.de/NEPSErwachsene oder unter www.neps-studie.de.

Wir sind lhnen sehr verbunden, wenn Sie weiterhin an dieser wichtigen Studie teilnehmen!

Herzlichen Dank fir Ihr Verstandnis und lhre Unterstiitzung!

Mit freundlichen GriiRen

Prof. Dr. Sandra Buchholz
Leiterin der NEPS-Studie
Direktorin des Leibniz-Instituts fur
Bildungsverldufe, Bamberg

Doris Hess

Bereichsleiterin Sozialforschung
infas Institut fir angewandte
Sozialwissenschaft GmbH, Bonn

Prof. Dr. Corinna Kleinert
Projektleiterin Institut fur
Arbeitsmarkt-und Berufsforschung
(IAB), Niirnberg

6117/B117/2017/Konvert_NOTEL_ALWA_pre
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Bonn, Monat 2017

Bildung im Erwachsenenalter und lebenslanges Lernen

Sehr geehrte Frau [ geehrter Herr [EINBLENDUNG],

wir mochten Sie heute erneut vielmals um lhre Teilnahme an unserer Studie ,Bildung im
Erwachsenenalter und lebenslanges Lernen” bitten. Es kann ja unterschiedliche Griinde geben,
warum es in lhrem Fall noch nicht zu einem Interview gekommen ist. Um ein genaues Abbild der
Lebenssituation der Menschen in Deutschland erstellen zu kénnen, ist es aber wichtig, dass jede
zuféllig ausgewahlte Person weiter an der Studie teilnimmt,

Eine Mitarbeiterin oder ein Mitarbeiter von infas wird in den kommenden Wochen noch einmal mit
lhnen Kontakt aufnehmen, um einen Interviewtermin zu vereinbaren. Das Interview kann telefonisch
oder bei lhnen zu Hause durchgefiihrt werden, ganz wie Sie es wiinschen. Selbstverstdndlich ist Ihre
Teilnahme freiwillig.

Als Dankeschéin haben wir lhnen bereits 10 Euro iibermittelt. Nach der Teilnahme an einem
telefonischen Interview erhalten Sie weitere 10 Euro zum Dank!

Fir Rickfragen oder zum Mitteilen von Kontaktinformationen wie zum Beispiel einer neuen
Telefonnummer steht |hnen Frau Dr. Angela Prussog-Wagner von infas unter der kostenfreien
Telefonnummer 0800/664 74 36 zu den Ublichen Biirozeiten gerne zur Verfiigung. Bitte nutzen Sie
auch die E-Mail-Adresse NEPSErwachsene@infas.de oder das MNEPS-Online-Portal unter
www.neps.infas.de mit lhrem personlichen Zugangscode: [EINBLENDUNG]. Wir werden dann
umgehend lhre Fragen beantworten. Weitere Informationen zur Studie finden Sie auch unter
www.infas.de/NEPSErwachsene oder unter www.neps-studie.de.

Wir sind Ihnen sehr verbunden, wenn Sie weiterhin an dieser wichtigen Studie teilnehmen!

Herzlichen Dank fur Ihr Verstandnis und Ihre Unterstitzung!

Mit freundlichen GriiRen

Prof. Dr. Sandra Buchholz Doris Hess

Leiterin der NEPS-Studie Bereichsleiterin Sozialforschung
Direktorin des Leibniz-Instituts fir infas Institut fir angewandte
Bildungsverliufe, Bamberg Sozialwissenschaft GmbH, Bonn

6117/B117/2017/Konvert_TEL_BELL_pre
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Bonn, Monat 2017

Bildung im Erwachsenenalter und lebenslanges Lernen

Sehr geehrte Frau / geehrter Herr,

wir mochten Sie heute erneut vielmals um lhre Teilnahme an unserer Studie ,Bildung im
Erwachsenenalter und lebenslanges Lernen” bitten. Es kann ja unterschiedliche Griinde geben,
warum es in lhrem Fall noch nicht zu einem Interview gekommen ist. Um ein genaues Abbild der
Lebenssituation der Menschen in Deutschland erstellen zu kénnen, ist es aber wichtig, dass jede
zuféllig ausgewahlte Person weiter an der Studie teilnimmt,

Wir kénnen Ihnen auch anbieten, das Interview telefonisch zu fihren. Dafiir bendtigen wir allerdings
lhre Telefonnummer. Wenn Sie dazu bereit sind, bitten wir Sie um Ubermittlung Ihrer
Telefonnummer. Wir versichern lhnen, dass diese ausschlielich fiir die Befragung im Rahmen der
Studie ,Bildung im Erwachsenenalter und lebenslanges Lernen” verwendet wird. Selbstverstandlich
ist lhre Teilnahme freiwillig.

Als Dankeschdn haben wir lhnen bereits 10 Euro (ibermittelt. Nach der Teilnahme an einem
telefonischen Interview erhalten Sie weitere 10 Euro zum Dank!

Fiir Riickfragen oder zum Mitteilen von Kontaktinformationen wie zum Beispiel einer neuen
Telefonnummer steht lhnen Frau Dr. Angela Prussog-Wagner von infas unter der kostenfreien
Telefonnummer 0800/664 74 36 zu den Ublichen Birozeiten gerne zur Verfliigung. Bitte nutzen Sie
auch die E-Mail-Adresse NEPSErwachsene@infas.de oder das NEPS-Online-Portal unter
www.neps.infas.de mit lhrem persénlichen Zugangscode: [EINBLENDUNG]. Wir werden dann
umgehend lhre Fragen beantworten. Weitere Informationen zur Studie finden Sie auch unter
www.infas.de/NEPSErwachsene oder unter www.neps-studie.de.

Wir sind lhnen sehr verbunden, wenn Sie weiterhin an dieser wichtigen Studie teilnehmen!

Herzlichen Dank fur Ihr Verstandnis und lhre Unterstiitzung!

Mit freundlichen GriiRen

Prof. Dr. Sandra Buchholz Doris Hess

Leiterin der NEPS-Studie Bereichsleiterin Sozialferschung
Direktorin des Leibniz-Instituts for infas Institut fir angewandte
Bildungsverliufe, Bamberg Sozialwissenschaft GmbH, Benn

6117/B117/2017/Konvert_NOTEL_BELL_pre
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Bonn, Monat 2017
Sehr geehrte Frau, sehr geehrter Herr ...,

wir haben uns sehr Gber lhre erneute Teilnahme an der MEPS-Studie ,Bildungsverlaufe in
Deutschland” gefreut, die gemeinsam vom infas-Institut fir angewandte Sozialwissenschaft in Bonn
und dem Leibniz-Institut fiir Bildungsverldufe (LIfBi) an der Otto-Friedrich-Universitit Bamberg
durchgefiihrt wird.

Wir danken lhnen ganz herzlich, dass Sie sich wieder die Zeit fir das Interview mit uns genommen
haben. Mit lhrer Teilnahme leisten Sie einen enorm wertvollen Beitrag flr das Gelingen dieses
Forschungsprojektes.

Anbei ilibermitteln wir Ihnen als kleines Dankeschtn fiir |hre Unterstiitzung den Betrag von
10 Euro.

In ungeféhr einem Jahr geht unsere Studie weiter. Selbstverstandlich wird auch dann lhre Teilnahme
wieder freiwillig sein. Wir werden Sie vorab wieder schriftlich Gber den Start der Befragung
informieren.

Damit wir Sie dann auch erreichen kénnen, wire es nett, wenn Sie uns Anderungen |hrer Adresse
oder Telefonnummer mitteilen. Bitte wenden Sie sich dafiir an Frau Dr. Angela Prussog-Wagner bei
infas. Sie erreichen sie zu den dblichen Blrozeiten unter der kostenfreien Telefonnummer
0800/6647436 oder unter der E-Mail-Adresse NEPSErwachsene@infas.de. Sie kénnen aber auch
unser Online-Portal nutzen (www.neps.infas.de). Anbei auch noch einmal lhr persénlicher
Zugangscode, den wir lhnen ja bereits in einem Brief zugesendet haben: [Eindruck Zugangscode].

Wir freuen uns bereits auf das nachste Interview und hoffen sehr, dass Sie auch dann wieder
teilnehmen werden.

Nochmals herzlichen Dank fiir Ihre Teilnahme an unserer Studie!

Mit freundlichen GriiRen

Prof. Dr. Sandra Buchholz Doris Hess

Leiterin der NEP5-Studie Bereichsleiterin Sozialforschung
Direktorin des Leibniz-Instituts fir infas Institut fir angewandte
Bildungsverliufe, Bamberg Sozialwissenschaft GmbH, Bonn
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BouH, despans 2018

YBaaeman rocnoma ..., yBamaemblil rocnoguH ...!

Mol oyeHb pagbl, 4To Bbl CHOBa y4acTeyeTe B HalleM WHTEPBbLID B pameax uccnegosaHua NEPS
«0OBpasosaTencHble npougcckl B lepmadHuu», KOTOPOE NPOBOAMTCA MHCTUTYTOM NpUKNagHOoR
coumonorun Mudac 8 bonne coemectHo ¢ MHcTuTyTOM obpasosatensHelx npoueccos um. fleibuuua
npw yHueepcutete OTTo ®pugpuxa 8 bambepre.

Mel cepgeuHo Bnarogapum Bac 3a 1o, uTo Bbl CHOBa CMOTMIKM HAATH BPEMA 4NA 3TOMO MHTEepBbi. Bes
Bawero y4acTHA ycnex Hawero WccneaoBaTeNscKoro npoekTa bein Bbl HEBO3MOMKEH.

B KauecTBe 6naroaapHoCTH 3a Baly NOAAePXKY Mbl Aapum Bam 10 espo.

MpumepHo yepes rog Hawe uccneposadue GyaeT npogomsero. PasymeeTca, Bawe yyactve Byger
CHOBa npoxoauTb Ha AobposonbHoi ocHose. O Havane wccnegoeanwa Bbl BygeTte 3apaHee
NpoOUHGOPMUPOBaHEI B NTMCBMEHHOM BUAE.

[Ana Toro, 4Tobbl Mbl MOraKM ceAsaTbea ¢ Bamu, npocum Bac yeegomnate Hac ob nsmeHenmax Bawero
agpeca unu TenedonHa. [lna aToro Bel MOMETE NO3BOHWUTL cOTpyAHMLE MHpac r-we n AoKTOpY Hayk
AHrene Mpyccor-BarHep no BecnnatHomy TenedoHy 0800 - 66 47436 & pabGoyee spema WM
HanucaTe Ha agpec 3NeKTpoHHOW noutel MEPSErwachsene®@infas.de. Bel Takwe momere
BOCMNONbL30BATLCA BO3MOKHOCTAMK HaLLEro OHNaH nopTana (www.neps.infas.de). Huxe yrasan Baw
NEPCOHaNbLHLIA KOA AOCTYNE, KOTOPLIA Mbl TakKe oTnpasnnk Bam e nuceme: [Eindruck Zugangscode].

Mbi 0ueHb paabl NPEACTOAEMY MHTEPBbIO ¢ Bamu 1 Hageemca Ha Bawe aancHeiiwee yyactue.

Ewe pas Bnarogapvm Bac 3a NnomMoOLWb B NPOBEAEHMM HALLErD MCCnenqosaHmal

C yBameHnemM,

Prof. Dr. Sandra Buchholz Doris Hess

PYROBOAWTENL McoAeaoBanmui NEPS, By AMTENL OTAEND

aup p MuctiryTa ofips wecaegosanni 000 « MHCTUTYT NpUKAaaHoH
npoueccos WM. Nedbunua, Bambepr counonorui Mudace, boHn
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Sayin ..., Sayin ...

Bonn'daki infas Sosyal Bilimler Enstitiisii ve Bamberg Otto — Friedrich — Universitesi'ndeki Egitim
Faaliyetleri icin Leibniz Enstitiisii (LIfBi) tarafindan ortaklasa yiiriitillen "Almanya’da Egitim Akiglan "
adli NEPS galismasina tekrar katildiginizdan gok memnun olduk.

Bizimle gorismek icin tekrar zaman ayirdiginiz icin tesekkiir ederiz. Katihminizla, bu arastirma
projesinin basarisina degerli bir katkida bulunmus cluyorsunuz.

Ankete katildifinizdan dolayi tegekkiir etmek igin, size ek olarak tekrar 10 Euro hediye ediyoruz.
Yaklasik bir yil iginde, galismamiz devam edecektir. Katihminiz elbette yine gonillilik esasina
dayalidir. Anketin baslangicini size yazili olarak énceden bildirecegiz

Size o zaman ulasabilmek icin, adresinizdeki wveya telefon numaranmizdaki degisiklikleri bize
bildirirseniz memnun oluruz. Bunun icin infas'taki Bayan Dr. Angela Prussog-Wagner ile iletisime
gecin. Her zamanki calisma saatlerinde 0800/6647436 (cretsiz telefon numarayi arayarak veya
MNEPSErwachsene@infas.de adresine e-posta géndererek bize ulasabilirsiniz. Ayni zamanda online
sayfamizi da kullanabilirsiniz (www.neps.infas.de). Ek olarak, daha énceden génderdigimiz kisisel
erigim kodunu tekrar gonderiyoruz: [Eindruck Zugangscode].

Bir sonraki gérismemizi sabirsizlikla bekliyoruz ve umutla tekrar katilmanizi umuyoruz.

Size tekrar galismamiza katiminiz igin cdn-1 génilden tesekkirlerimizi sunuyoruz!

Saygilarnimizla

Prof. Dr. Sandra Buchholz Doris Hess
NEPS-Aragtirmas: Yoneticisi Sosyal Arastirma Alan Bagkam
Leibniz Egitim Akiglan Enstitiisd infas Uygulamali Sosyal Bilimler
Direktord, Bamberg Enstitisii GmbH, Bonn
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